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2023 年度事業ሗ࿌᭩

Ϩ㸬஦ᴗ⎔ቃ

2023 年度ࠊࡣ᪂ᆺࢫࣝ࢖࢘ࢼࣟࢥឤᰁ⑕࡚࠸ࡘ࡟ᨻᗓࡣ 5 ᭶ 8 ᪥ࡽ࠿ឤᰁ⑕ἲ上の位⨨付ࢆࡅ

2㢮ࡽ࠿ 5㢮ࢼࣟࢥࠊࡋ⾜⛣࡟๓の᪥ᖖࢆ取ࡾᡠそࠋࡓࡗ࡞࡟ࡁື࠺࠸࡜࠺ 

一᪉ࣟࠊ ࠊ౵ᨷྎࢼ࢖ࣛࢡ࢘ࡿࡼ࡟࢔ࢩ ࠊ⡿୰㛵ಀの⥭ᙇ࢚ࡿᕠࢆ‴ ࡋ࡜ࡵࡌࡣࢆ౯᱁࣮ࢠࣝࢿ

10ࠊࡋ⥆⥅ࡽ࠿๓年度ࡣㄢ㢟࡞ࠎᵝࡓࡋ⏕᪥ᮏのෆእ࡛Ⓨ࡝࡞౯高≀࡞ᅜ㝿ⓗࡓ ᭶ࡣ࡟୰ᮾ࡛

 ࠋࡿ࠸࡚ࡋ⥆⥅ࡶ௒ࡋຨⓎࡀのᡓ㜚ࢫ࣐ࣁ࡜࢚ࣝࣛࢫ࢖ࡾࡄࡵࢆᆅ༊ࢨ἞༊࢞⮬ࢼࢳࢫࣞࣃ

ࡣᅜෆ࡛ࠊࡓࡲ 1᭶࡟⬟Ⓩ༙ᓥᆅ㟈ࡀⓎ⏕ࠊࡋከᩘの᪉ࡀஸࡾ࡞ࡃ኱࡞ࡁ⤒῭ⓗ࡞⿕ᐖࡀⓎ⏕ࡋ

 ࠋࡓ

ἣの୰࡛≦࡞࠺ࡼのࡇ 2023 年度ࡿࡅ࠾࡟ᙜ༠会のάືࠊࡣᑐ㠃࢖✀ྛࡓࡋ⏝ేࢆࣥ࢖ࣛࣥ࢜࡜

 ࠋࡓࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡿࡍ⾜㐙ࡾ࠾࡜⏬計ࡰ࡯࡟୰ᚰࢆ（ᙧᘧࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ）ࢺࣥ࣋

ϩ㸬⤌⧊άື

１㸬ᐃ᫬♫ဨ⥲఍  2023 年 6 ᭶ 21 ᪥ ᪥ᮏᕤ業೜ᴦ㒊会㤋（2㝵኱会ᇽ） 

➨ 1ྕ㆟᱌ 2022 年度事業ሗ࿌の௳ 

➨ 2ྕ㆟᱌ 2022 年度決算の௳（ྵࡴ┘ᰝሗ࿌） 

➨ 3ྕ㆟᱌ 理事ࡧࡼ࠾┘事ᨵ㑅の௳ 

➨ 4ྕ㆟᱌ 2023 年度事業計⏬の௳ 

≉ูㅮ₇会  ࠕ㹅7ࢺࢵ࣑ࢧᚋのୡ⏺࡜ᅜ㝿ࣜࠖࢡࢫ 

ㅮᖌ：ኴ⏣ ᫀඞ（一般♫ᅋἲே ඹྠ㏻ಙ♫⦅㞟ጤဨ ව ㄽㄝጤဨ） 

  会ဨ஺ὶ会 ᪂ᆺࢫࣝ࢖࢘ࢼࣟࢥឤᰁ⑕のὶ⾜࡛୰Ṇࡓ࠸࡚ࡋ会ဨ஺ὶ会ࢆ 4年ࡾࡪ 

 㛤ദ࡟

２㸬⌮஦఍ 

➨ 1ᅇ理事会 

➨ 1ྕ㆟᱌ 2022 年度事業ሗ࿌の௳ 

➨ 2ྕ㆟᱌ 2022 年度決算の௳ 

➨ 3ྕ㆟᱌ 2023 年度事業予算一㒊ಟ正の௳ 

➨ 4ྕ㆟᱌ 理事ࡧࡼ࠾┘事ᨵ㑅の௳ 

➨ 5ྕ㆟᱌ ௻⏬ጤဨ஺௦の௳ 

➨ 6ྕ㆟᱌ ᪂つධ会会ဨの௳ 

➨ 7ྕ㆟᱌ ⮫᫬理事会ᣍ㞟࣭㆟᱌の௳ 

ሗ࿌事㡯  ༠会事ົᒁ୺せே事 

᭩㠃決㆟5ࠊࡋ࡜᭶ 22᪥࡟඲理事のྠពࢆᚓࠋࡓ 

➨ 2ᅇ理事会 2023 年 6 ᭶ 21 ᪥ ᪥ᮏᕤ業೜ᴦ㒊会㤋（4㝵➨ 2会㆟ᐊ） 
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➨ 1ྕ㆟᱌  ௦⾲理事（会㛗）㑅௵の௳ 

➨ 2ྕ㆟᱌  業ົᇳ⾜理事（ᑓົ理事）ව事ົᒁ㛗㑅௵の௳ 

➨ 3ྕ㆟᱌  業ົᇳ⾜理事（ᖖົ理事）㑅௵の௳ 

➨ 3ᅇ理事会ව➨㸯ᅇ௻⏬ጤဨ会 2023 年 10 ᭶ 24 ᪥ ᪥እ༠࣒࣮࣮ࣝࢼ࣑ࢭ 

➨ 1ྕ㆟᱌  2023 年度上༙期事業ሗ࿌の௳ 

➨ 2ྕ㆟᱌  ௻⏬ጤဨ஺௦の௳ 

➨ 3ྕ㆟᱌  ᪂つධ会会ဨの௳ 

ሗ࿌事㡯   ௒ᚋの୺せ᪥⛬ࠊ༠会事ົᒁ୺せே事 

➨ 4ᅇ理事会ව➨ 2ᅇ௻⏬ጤဨ会 2024 年 3 ᭶ 27 ᪥ ᪥እ༠࣒࣮࣮ࣝࢼ࣑ࢭ 

➨ 1ྕ㆟᱌  2023 年度事業ሗ࿌の௳ 

➨ 2ྕ㆟᱌  ⤌⧊ᨵ正の௳ 

➨ 3ྕ㆟᱌  2024 年度事業計⏬の௳ 

➨ 4ྕ㆟᱌  2024 年度定᫬♫ဨ⥲会のᣍ㞟࣭㆟᱌の௳ 

➨ 5ྕ㆟᱌  ௻⏬ጤဨ஺௦の௳ 

➨ 6ྕ㆟᱌  ᪂つධ会会ဨの௳ 

ሗ࿌事㡯   ௒ᚋの୺せ᪥⛬ࠊ༠会事ົᒁ୺せே事 

３㸬┘஦఍  2023 年 5 ᭶ 9 ᪥ ᪥እ༠࣒࣮࣮ࣝࢼ࣑ࢭ 

2022 年度事業のᐇ⦼ሗ࿌࡜決算᱌ᑂ㆟ 

බㄆ会計ኈࡿࡼ࡟会計┘ᰝ⤖ᯝሗ࿌ 

上グ࡟㛵㐃ࡓࡋ業ົ┘ᰝ 

４㸬ጤဨ఍ 

ࠗ᭶หࣝࣂ࣮ࣟࢢ経Ⴀ࠘⦅㞟ጤဨ఍ 

᪥እ༠のᅜ㝿⤒Ⴀ᝟ሗㄅࠗ ᭶หࣝࣂ࣮ࣟࢢ⤒Ⴀ の࠘⦅㞟௻⏬の❧᱌࣭ ᑂ㆟ࢆ┠ⓗ࡚ࡋ࡜㛤ദࠋ

୺࡞㆟㢟ࡣ┤㏆ྕのࣞࠊ࣮ࣗࣅ≉㞟ࡧࡼ࠾㐃㍕௻⏬᱌࡚࠸ࡘ࡟のពぢ஺᥮ࠋ࡝࡞ጤဨ会ࡣ会

ဨ௻業࣭༠ຊ㛵ಀᶵ㛵ࡿࡅ࠾࡟ே事࣭ປົ࣭ᅜ㝿業ົ࣭ᾏእᏳ඲ࢆ࡝࡞ᢸᙜࡿࡍ᪉ࡗࡼ࡟ࠎ

࡚ᵓᡂࠋ 

㸺㛤ദᐇ⦼㸼 

➨ 259 ᅇ  2023 年 4᭶ 25 ᪥ 

➨ 260 ᅇ  2023 年 5᭶ 24 ᪥ 

➨ 261 ᅇ  2023 年 6᭶ 29 ᪥ 

➨ 262 ᅇ  2023 年 8᭶ 2 ᪥ 

➨ 263 ᅇ  2023 年 9᭶ 26 ᪥ 

➨ 264 ᅇ  2023 年 10 ᭶ 31 ᪥ 
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➨ 265 ᅇ  2023 年 11 ᭶ 28 ᪥ 

➨ 266 ᅇ  2023 年 12 ᭶ 21 ᪥ 

➨ 267 ᅇ  2024 年 2᭶ 2 ᪥ 

➨ 268 ᅇ  2024 年 3᭶ 28 ᪥ 

 㛤ദࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ

㸺⦅㞟ጤဨ会のᵓᡂ㸼 2024 年 3 ᭶末᫬Ⅼ（♫ྡ஬༑㡢㡰） 

ⲡ῝ 㔛ⱥ （味の⣲ओ） 

┿ᮌ ⨾࿴ （ᕝᓮ㔜ᕤ業ओ） 

஭上 ₩  （ࢫࢢࣥ࢕ࢹ࣮࣮ࣝ࣍ࣜࢺࣥࢧओ） 

బ⸨ ⳹ⱥᏊ（୰እ〇⸆ओ） 

ఀᮾ ⨾✑ （ओ㟁㏻ࣥ࣡ࢺ࣮࣏࣮ࣞࢥ） 

㎷  ᩍᏊ （᪥ᮏ㟁Ẽओ） 

㔝⏣ ▱㔛 （�一♫�᪥ᮏ㈠᫆会） 

ᑠཱྀ ᩔᏊ （ओࢡࢵࢽࢯࢼࣃ⥲◊） 

⃝ᮧ ᝆྖ （୕⳻㔜ᕤ業ओ） 

Ϫ㸬஦ᴗάື

࠙ᴗົ㒊 ᾏ外೺ᗣ࣭་⒪ࠚ࣮ࢱࣥࢭ 

１. ஦ᴗ（5�5࣮ࢼ࣑ࢭ ᅇᐇ᪋） 

会ሙཧຍ࡛ࣥ࢖ࣛࣥ࢜ࡧࡼ࠾のࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ㛤ദࠋ会ဨ௻業の་⒪⫋（産業་ࠊಖ೺ᖌࠊ┳

ㆤᖌ➼）ࡧࡼ࠾㠀་⒪⫋（ᾏእே事㒊㛛ࠊᾏእ೺ᗣ管理㒊㛛➼）ࢆᑐ㇟ࢆ࣮ࢼ࣑ࢭ࡟ᐇ᪋ࠋ

௒年度ࡣ 5ᅇᐇ᪋ࠋ 

ձ  ᥋✀᭱᪂᝟ሗࠖࣥࢳࢡᾏእ㥔ᅾဨの࣡ࠕ

2023 年 5᭶ 15 ᪥ ཧຍ⪅ 188 ྡ 

ㅮᖌ：℈⏣ ⠜㑻（ᮾி་⛉኱Ꮫ⑓㝔 Ώ⯟⪅་⒪࣮ࢱࣥࢭ ≉௵ᩍᤵ㸭᪥እ༠ ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ㢳ၥ）

ղ ࠖࡽ࠿ㄪᰝ⤖ᯝࢺ࣮ࢣࣥ࢔ ̽ ࡚ࡅྥ࡟ᶆ‽໬࡜の⌧ἣ࢔ࢣࢫࣝ࣊ࣝࢱᾏእ㥔ᅾဨ࣓ࣥࠕ

2023 年 7᭶ 12 ᪥ ཧຍ⪅ 223 ྡ 

ㅮᖌ：㕥ᮌ ‶（୰እ〇⸆ओ ே事㒊࢚ࣥࣉ࣮ࣝࢢࢺ࣮࣏ࢧ࣮࢖ࣟࣉ ⤫ᣓ産業་㸭᪥እ༠ ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ㢳ၥ）

ճ  ࠖົ⩏௻業の᭱᪂Ᏻ඲㓄៖ࡿࡍᑐ࡟ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪ࡿࡍᑐ࡟ᾏእ㥔ᅾဨ࣭ᖏྠᐙ᪘ࠕ

2023 年 10 ᭶ 4᪥ ཧຍ⪅ 231 ྡ 

ㅮᖌ：୰㔝 ᫂Ᏻ（୸のෆ⥲合ἲᚊ事ົᡤ ࣮ࢼࢺ࣮ࣃᘚㆤኈ㸭᪥እ༠ ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ㢳ၥ）

մ  ᖐ௵ᚋ࠘の೺ᗣ管理ࠖࡧࡼ࠾㉱௵๓࣭㉱௵୰ࠗࡿࡍᑐ࡟ᾏእ㥔ᅾဨ࣭ᖏྠᐙ᪘ࠕ

2023 年 12 ᭶ 6᪥ ཧຍ⪅ 227 ྡ 

ㅮᖌ：ྜྷ⏣ ᚁྖ（ࢱࣚࢺ⮬ື㌴ओᏳ඲೺ᗣ᥎㐍㒊࢜ࢫ࢕ࣇ⫋ሙᨭ᥼ᐊฟྥ⪅ᨭ᥼ࣉ࣮ࣝࢢ㛗）

յ  のᾏእ་⒪࣭Ᏻ඲᝟ሗࠖࡵࡓᾏእ㥔ᅾဨ࣭ᐙ᪘のࠕ

2024 年 3᭶ 6᪥ ཧຍ⪅ 190 ྡ 
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ㅮᖌ：金Ṋ ࿴ே（እົ┬ ኱⮧ᐁᡣ会計ㄢ⚟฼ཌ⏕ᐊ㸭እົ┬ ඹ῭⤌合デ⒪ᡤ ᡤ㛗）

２. ᾏ外೺ᗣ࣭་⒪ࣉ࣮ࣝࢢ◊✲఍஦ᴗ（4�4 ᅇᐇ᪋） 

ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪ࣉ࣮ࣝࢢ◊✲会ࡣ会ဨ௻業の་⒪⫋（産業་࣭ಖ೺ᖌ࣭┳ㆤᖌ➼）ࡸ㠀་⒪

⫋（ᾏእே事㒊㛛ࠊᾏእ೺ᗣ管理㒊㛛➼）ࢆᑐ㇟ࠊ࡜ࡾࡃ࡙ࢡ࣮࣡ࢺࢵࢿࡿࡍ࡜ᾏእ㥔ᅾဨ࣭

ᖏྠᐙ᪘ࡧࡼ࠾㛗期ฟᙇ⪅の೺ᗣ管理ࡀ♫ྛࠊ࡚࠸ࡘ࡟᝟ሗࢆ஺᥮ࠊࡋㄢ㢟ࢆඹ᭷࡛ࡿࡁሙ

ࡋ指┠ࢆ࣒࣮࢛ࣇࢺࢵࣛࣉࡿࡍᥦ౪ࢆᶵ会࡜ 2022 年࡟᪂ࡕ❧࡟ࡓ上ࣉ࣮ࣝࢢࡓࡆ◊✲会࡛

2024ࠋࡿ࠶ 年 2 ᭶ 20 ᪥⌧ᅾࠊ会ဨ௻業ࡽ࠿ 124ࠊ♫39 ྡ（産業་ 24 ྡ࣭ಖ೺ᖌ➼ 28 ྡ࣭

㠀་⒪⫋ 72 ྡ）の࣓ࣥࡀ࣮ࣂཧຍࠋࡿ࠸࡚ࡋ௒年度ࡣ 4ᅇᐇ᪋ࠋ 

ձ  ೺ᗣデ᩿ࠖࡿࡅ࠾࡟ᾏእ㥔ᅾဨ࣭ᖏྠᐙ᪘の㥔ᅾඛࠕ

2023 年 4᭶ 26 ᪥ 25 ࡽ࠿♫ 38 ྡཧຍ（࢜ࣥࣛࣥ࢖） 

ղ  ࠖࢫࣝ࣊ࣝࢱ㛗期ฟᙇ⪅の࣓ࣥࡧࡼ࠾ᾏእ㥔ᅾဨ࣭ᐙ᪘ࠕ

2023 年 8᭶ 8᪥  22 ࡽ࠿♫ 29 ྡཧຍ（ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ） 

ճ  ࠖົ⩏௻業のᏳ඲㓄៖ࡿࡍ㛵࡟ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪ࠕ

2023 年 11 ᭶ 8᪥ 23 ࡽ࠿♫ 34 ྡཧຍ（ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ） 

մ  ㉱௵୰のປാ᫬㛫管理ࠖࡿࡍᑐ࡟ᾏእ㥔ᅾဨࠕ

2024 年 1᭶ 25 ᪥ 25 ࡽ࠿♫ 38 ྡཧຍ（ࠊࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ኱㜰࡛のึの会ሙ㛤ദ） 

３. ་Ꮫ఍࡜の㛵ಀᵓ⠏ 

ձ ᪥ᮏΏ⯟་Ꮫ会࣭産業ಖ೺ጤဨ会 

᪥ᮏΏ⯟་Ꮫ会࣭産業ಖ೺ጤဨ会のጤဨ࡚ࡋ࡜άື࡟ཧຍྠࠋጤဨ会ࡀⓎಙ᭱ࡿࡍ᪂の

ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࡟㛵ࡿࡍ᝟ሗࢆ収㞟2024ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡍ 年度ྠࡾࡼጤဨ会ࡀᐇ᪋予定࡛

2023ࠊࡓࡲࠋ⏬ཧ࡟ᾏእ໅ົ⪅ᢸᙜ産業་◊ಟ会ࠖの計⏬⟇定ࠕࡿ࠶ 年 11 ᭶ 24 ᪥ࡽ࠿

26 ᪥࡟㛤ദࢫࣝ࣊ࣝࣂ࣮ࣟࢢࠕࡓࢀࡉ合ྠ኱会 2023 ᪥ᮏΏ⯟་Ꮫ会࣭産業ಖ೺ጤ࡚ࠖ࡟

ဨ会࣮࣡ࠕࣉࢵࣙࢩࢡᾏእ໅ົ⪅ᢸᙜの産業་のᚲせᛶ࡜その⫱ᡂࠖ࡟ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪

 ࠋᐇ᪋ࢆ⟆㉁␲ᛂࡧࡼ࠾⾲ⓎࠊࡋⓏቭࡀ㛗࣮ࢱࣥࢭ

上グ࣮࣡ࠊࡵྵࢆࣉࢵࣙࢩࢡ௒年度ࡣ 7 ᅇ㛤ദ（2023 年 4 ᭶ 1 ᪥6ࠊ ᭶ 30 ᪥8ࠊ ᭶ 29

᪥10ࠊ ᭶ 30 ᪥11ࠊ᭶ 26 ᪥2024ࠊ 年 1᭶ 17 ᪥3ࠊ᭶ 28 ᪥）ࠋ 

ղ ᐁᏛẸ᝟ሗ஺᥮会 

ᐁᏛẸ᝟ሗ஺᥮会の事ົᒁ࡚ࡋ࡜άື࡟ཧຍྠࠋ᝟ሗ஺᥮会ྛࡣ᪉㠃のᾏእ೺ᗣ管理࡟

㛵㐃ࡓࡋᨻᗓྛᶵ㛵ࠊ኱Ꮫ㛵ಀ⪅ࠊẸ㛫の᭷㆑⪅ࡽ࠿ᵓᡂࡿࢀࡉ会࡛ࠎྛࠊࡾ࠶の࣓ࣥ

 ࠋᐇ᪋ࢆពぢ஺᥮ࡧࡼ࠾᝟ሗඹ᭷ࡿࡍ㛵࡟᪂のᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࡛࣮᭱ࣂ

௒年度ࡣ 2ᅇ㛤ദ（2023 年 7᭶ 24 ᪥2024ࠊ 年 1᭶ 29 ᪥）ࠋ 

４. ᾏ外೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ㢳ၥᑵ௵ 

ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭの௒ᚋのάືのࡈᨭ᥼ࡈࠊ༠ຊࡈࡸຓゝࢆ࡜ࡇࡃࡔࡓ࠸ࢆ┠ⓗࡋ࡜

࡚ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭの㢳ၥ࡚ࡋ࡜୰㔝 ᫂Ᏻᘚㆤኈ（୸のෆ⥲合ἲᚊ事ົᡤ ࢺ࣮ࣃ

の㢳ၥ࣮ࢱࣥࢭᾏእ೺ᗣ࣭་⒪ࠊࡾࡼ࡟௵ᑵࡈ୰㔝ᘚㆤኈのࠋࡓ࠸ᑵ௵㡬ࡈ࡟（ᘚㆤኈ࣮ࢼ
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計ࡣ 4ྡ（他ࡣ℈⏣ඛ⏕࣭ᒣ⃝ඛ⏕࣭㕥ᮌඛ⏕）ࠋࡿ࡞࡜ 

５.  の௚ࡑ

ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪ࢆ୰ᚰࡿࡍ࡜ 132  ࠋの༠ຊ࡬ࢺࣥ࣋࢖ࡸㅮ₇会ࡿࡍ㛤ദࡀ➼

ձ 2023 年 6 ᭶ 25 ᪥7)$061-ࠊ ᪥ᮏ➨ 13 ᅇ定᫬⥲会ᚋのእົ┬㡿事ᨻ⟇ㄢ㛗他ࣛ࡟ࡶ࡜࡜

ᾏእ㛗期ฟᙇࡸᾏእ㥔ᅾဨࠊࡽ࠿㛗࣮ࢱࣥࢭᾏእ೺ᗣ࣭་⒪ࡓࡋཧຍ࡟ࣝࣈ࣮ࢸࢻࣥ࢘

⪅のࢬ࣮ࢽの高ࢼࣟࢥ࠸ᚋの⌧ᆅ᭱᪂་⒪事᝟のⓎಙࢆ -$061(7 ᪥ᮏ࡟ᑐࡋせᮃࠋ 

ղ ᚋ᥼࢖ࢱ：࣮ࢼ࣑ࢭᅜࢡࢥࣥࣂ会ሙཧຍᆺ་⒪ㅮ₇会 

࣮ࠖࢼ࣑ࢭの೺ᗣࡵࡓᅾ␃㑥ேの࢖ࢱࠕ

2024 年 2᭶ 15 ᪥ 

ሙᡤ：࢖ࢱ⋤ᅜࢺ࣮࣋࢕ࢸ࣑ࢧ ࢡࢥࣥࣂ⑓㝔 

ㅮᖌ：㕥ᮌ ‶（୰እ〇⸆ओ ே事㒊࢚ࣥࣉ࣮ࣝࢢࢺ࣮࣏ࢧ࣮࢖ࣟࣉ ⤫ᣓ産業་㸭᪥እ༠ ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ㢳ၥ）

        ษ替 ↷㞝（㡰ኳᇽ኱Ꮫ་Ꮫ㒊ᩍᤵ） 

࠙ᴗົ㒊 ᅜ㝿ே஦ࠚ࣮ࢱࣥࢭ 

１. ㅮ₇఍஦ᴗ  

�㸯�ࠕ୰ᅜの᭱᪂事᝟ࠖࢬ࣮ࣜࢩㅮ₇会（3�3 ᅇᐇ᪋）（ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ㛤ദ） 

ձ  ᑐ⟇㹼ࠖ࡜᫬௦のປാၥ㢟ࢼࣟࢥ࣮ࢱࣇ࢔୰ᅜの᭱᪂事᝟㹼ࠕ

2023 年 7᭶ 10 ᪥ ཧຍ⪅ 77ྡ 

ㅮᖌ：๽ ᪂Ᏹ（金ᮭἲᚊ事ົᡤ୰ᅜᘚㆤኈ） 

ղ  ᪋⟇㹼ࠖ࡜ே事ㄢ㢟ࡿࡅ࠾࡟῭⤒୰ᅜの᭱᪂事᝟㹼㊊ୗの୰ᅜࠕ

2023 年 11 ᭶ 14 ᪥ ཧຍ⪅ 31ྡ 

 ๽ ᪂Ᏹ（金ᮭἲᚊ事ົᡤ୰ᅜᘚㆤኈ）：࣮ࢱ࣮ࣞࢹࣔ

ㅮᖌ�⏿ కᏊ（ྍ㥅௻業管理ㅎュ（上ᾏ）᭷㝈බྖ ⥲⤒理㸭ओࢢࣥ࢕ࢸࣝࢧࣥࢥ ࢳࢥ௦⾲取⥾ᙺ）

ճ  ᪥⣔௻業のᑐᛂ࡜୰ᅜの᭱᪂事᝟㹼୰ᅜの⤒῭Ᏻ඲ಖ㞀ἲᐇົࠕ

̿㍺ฟ管理࣭཯ไ⿢ࢆ୰ᚰࠖ࡟ 

2024 年 2᭶ 27 ᪥ ཧຍ⪅ 43ྡ 

ㅮᖌ：๽ ᪂Ᏹ（金ᮭἲᚊ事ົᡤ୰ᅜᘚㆤኈ） 

�㸰�࠺࠿ྥࡕ❧࡟ࢡࢫࣜࢼ࢖ࣕࢳ࢜ࢿࠕ᪥ᮏ௻業のᑐᛂࠖࢬ࣮ࣜࢩㅮ₇会（3�3 ᅇᐇ᪋） 

 （㛤ദࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ）

ձ  ࢡࢫࣜࢼ࢖ࣕࢳࡿࡲ高࡜㏆ᖹᨻᶒ୕期┠のጞື⩦ࠕ

̿᪥ᮏ௻業のᑐ୰ᢞ㈨ᡓ␎ࢡࢫࣜ࡜管理ࠖ 

2023 年 5᭶ 25 ᪥ ཧຍ⪅ 71ྡ 

ㅮᖌ：ᰓ 㝯（ᮾி財ᅋᨻ⟇◊✲ᡤ ୺ᖍ◊✲ဨ） 

ղ  の⾜᪉ࠖࢀእ㈨の୰ᅜ㞳ࡿࡍ㏿୰ᅜ⤒῭のᒎᮃ㸫⤫ไのᙉ໬࡛ຍࡿ࠶࡟ᒱ㊰ࠕ

2023 年 9᭶ 28 ᪥ ཧຍ⪅ 60ྡ 
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ㅮᖌ：ᰓ 㝯（ᮾி財ᅋᨻ⟇◊✲ᡤ ୺ᖍ◊✲ဨ） 

ճ 2024ࠕ 年 ୰ᅜ⤒῭のᒎᮃ㸫ෆ៧እᝈの୰ᅜ᝟ໃ࡜⩦㏆ᖹᨻᶒの正ᛕሙࠖ 

2024 年 2᭶ 13 ᪥ ཧຍ⪅ 36ྡ 

ㅮᖌ：ᰓ 㝯（ᮾி財ᅋᨻ⟇◊✲ᡤ ୺ᖍ◊✲ဨ） 

�㸱�その他ㅮ₇会 （3�6 ᅇᐇ᪋）（ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ㛤ദ） 

ձ ࡀのᡓதࢼ࢖ࣛࢡḢᕞ᭱᪂事᝟̿࢘ࡓぢࡽ࠿ࢶ࢖ࢻࠕ (8  ࠖ̿࠿ࡿ࠼ኚ࠺࡝ࢆ

2023 年 5᭶ 17 ᪥ ཧຍ⪅ 56ྡ 

ㅮᖌ：ᕝཱྀ࣐࣮ࣥ᝴⨾ 

ղ ,$ࠊ࣮ࣝࢶࢡࢵࢸࠊⓎᒎࢡࢵࢸ：⡿ᅜ⿢ุ࣭௰⿢ࠕ  ࠖ␎຾ッᡓ࡜

2023 年 7᭶ 27 ᪥ ཧຍ⪅ 4ྡ 

ㅮᖌ：໭ᕝࣜࢧ⨾ᬛᏊ（⡿ᅜᘚㆤኈ ໭ᕝ㸤ࢺ࣮࣋࢖ἲᚊ事ົᡤ） 

 （ἲᚊ事ົᡤࢺ࣮࣋࢖⡿ᅜᘚㆤኈ ໭ᕝ㸤）ࢺ࣮࣋࢖࣭ࢫ࣒࣮࢙ࢪ

ճ  ᅜ㝿ⓗᙳ㡪ࠖ࡜ᅜෆ事᝟：࣓࢝ࣜ࢔ࡿࡍኚㇺࠕ

2023 年 11 ᭶ 7᪥ ཧຍ⪅ 46ྡ 

ㅮᖌ：ຍ℩ ࡁࡳ（ᒸᓮ◊✲ᡤ上⣭◊✲ဨ） 

�㸲�ᅜ㝿ே事㒊会 （9�8 ᅇᐇ᪋） 

ձ  ࡚ࠖ࠸ࡘ࡟᪉ࡾ㉱௵⪅費⏝の㈇ᢸのᅾࠊ࡜ྥືࡋ┤ᾏእ㉱௵⪅⤥୚ぢࠕ

2023 年 5᭶ 29 ᪥ ཧຍ⪅  （ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ）81ྡ

ㅮᖌ：⸨஭ ᜨ（(< -DSDQ ࣮ࢼࢺ࣮ࣃ ࢫࣅ࣮ࢧ࣮ࣜࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࣝࣉ࣮ࣆ） 

ղ のࡵࡓᢸᙜ⪅のࢨࣅ⡿ᅜࠕ (�2 9LVD ࡜ / %ODQNHW 9LVD のᐇົࠖ 

2023 年 6᭶ 27 ᪥ ཧຍ⪅  （ࣥ࢖ࣛࣥ࢜）74ྡ

ㅮᖌ：ᮏ㛫 㐨἞（ࢼ࢔࢕ࢹࣥ࢖ᕞࣥࢺࣥࢩ࣡ࡧࡼ࠾ᕞᘚㆤኈ ࢜ࢫ࣮ࣥ࢟࢕ࢹ࣭࣮ࣜࢶࣝࢢἲᚊ事ົᡤ）

ճ   ࠘␎ே事ᡓࣝࣂ࣮ࣟࢢࡿࢀࡽࡵồ࡚ࡵ௒ᨵࠊ࡟ࡵࡓࡘ຾࡟ᅜ㝿➇தࠗࠕ

㹼ࠕ᪥ᮏ௻業࠺࡝࡛࢔ࢪ࢔ࡀぢࠖ࠿ࡿ࠸࡚ࢀࡽのㄪᰝ⤖ᯝ定Ⅼほ ࢆᇶ࡟㹼ࠖ

2023 年 7᭶ 5᪥ ཧຍ⪅ 76  （ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ）ྡ

ㅮᖌ：ᇼỤ ᚭ（᪩✄⏣኱Ꮫࣝࢼࣙࢩࢼࢫࣥࣛࢺ +50 ◊✲ᡤ ๪ᡤ㛗） 

մ  ௒ᚋࠖ࡜ᅜ㝿ே事ไ度࣭ᚑ᮶ࠕ

2023 年 9᭶ 12 ᪥ ཧຍ⪅ 114  （ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ）ྡ

ㅮᖌ：⸨஭ ᜨ（(< -DSDQ ࣮ࢼࢺ࣮ࣃ ࢫࣅ࣮ࢧ࣮ࣜࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࣝࣉ࣮ࣆ） 

յ  ࡿ࠼⪄ࢆேᮦの⫱ᡂࣝࣂ࣮ࣟࢢ࡞ຠᯝⓗࠕ

̿ᚑ᮶のே事管理ᡭἲ࡛ࣝࣂ࣮ࣟࢢேᮦ࠿ࡓࡁ࡚ࡗ⫱ࡀ の᳨ドࠖ̿࡟ࢫ࣮࣋ࢆ 

2023 年 10 ᭶ 5᪥ ཧຍ⪅  （ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ）47ྡ

ㅮᖌ：ᮏ㛫 㐨἞（ࢼ࢔࢕ࢹࣥ࢖ᕞࣥࢺࣥࢩ࣡ࡧࡼ࠾ᕞᘚㆤኈ ࢜ࢫ࣮ࣥ࢟࢕ࢹ࣭࣮ࣜࢶࣝࢢἲᚊ事ົᡤ）

ն  ࡚࠸ࡘ࡟ ࢫࣅ࣮ࢧ࣭ࢨࣅᅾ᪥ᮏ ⡿ᅜ኱౑㤋の ࡓࡋ⾜⛣࡟࣒ࢸࢫࢩ᪂ࠕ

̿ᴫせࡿ࠸࡚ࡌ⏕࡜୙ල合̿ࠖ 

2024 年 2᭶ 21 ᪥ ཧຍ⪅  （ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ）31ྡ

ㅮᖌ：ᮏ㛫 㐨἞（ࢼ࢔࢕ࢹࣥ࢖ᕞࣥࢺࣥࢩ࣡ࡧࡼ࠾ᕞᘚㆤኈ ࢜ࢫ࣮ࣥ࢟࢕ࢹ࣭࣮ࣜࢶࣝࢢἲᚊ事ົᡤ）
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շ  ࡚ࠖ࠸ࡘ࡟ࢺ࣓ࣥࢪࢿの࣐⧊⤌࡜ேࡿࡅ࠾࡟⧊⤌ࣝࣂ࣮ࣟࢢ᪥ᮏⓎの࠘ࠗࠕ

2024 年 2᭶ 26 ᪥ ཧຍ⪅  （ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ）60ྡ

ㅮᖌ：ᮡ⏣ ຾ዲ（ࢫࣛࢸࢫ࢔〇⸆ओ ௦⾲取⥾ᙺ๪♫㛗㸭ே事࣭ࢫࣥ࢔࢖ࣛࣉࣥࢥᢸᙜ ව ே事㒊㛛㛗）

ո  ㅖၥ㢟ࠖࡿࢃ࠿࠿࡟ከᅜ㛫࡛の͆ᑵປ͇ࠕ

2024 年 3᭶ 13 ᪥ ཧຍ⪅  （ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ）57ྡ

ㅮᖌ：⸨஭ ᜨ（(< -DSDQ ࣮ࢼࢺ࣮ࣃ ࢫࣅ࣮ࢧ࣮ࣜࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࣝࣉ࣮ࣆ） 

չ  ࠖ（ᅜ⋥࢖ࢱ）࡚࠸ࡘ࡟ᆅἲேの௻業౯್ྥ上⌧࢔ࢪ࢔ࠕ

2024 年 3᭶ 18 ᪥ ཧຍ⪅ 170  （ࣥ࢖ࣛࣥ࢜）ྡ

ㅮᖌ：ᑠཎ ⱥᚿ（すᮧࡦࡉ࠶ἲᚊ事ົᡤࢡࢥࣥࣂ事ົᡤ ࣮ࢼࢺ࣮ࣃᘚㆤኈ ྠ事ົᡤ௦⾲）

ㅮᖌ：௰ᓥ ᇶᶞ（0HUFHU�7KDLODQG�/LPLWHG�  6HQLRU 3ULQFLSDO） 

ㅮᖌ：຾⏣ ༤᫂（-0$ &2168/7$176�7+$,/$1'�&2�, /7'� 0DQDJLQJ 'LUHFWRU） 

２. ඹദ࣭࣮ࢼ࣑ࢭᚋ᥼஦ᴗ

�㸯�᪥ᮏᅾእ௻業༠会࣭᪥ᮏ㈠᫆会ඹദ 

 ㄝ᫂会ࠖࡿࡍ㛵࡟会ಖ㞀༠定♫࢔ࣜࢱ࢖᪥㺃ࠕ

2023 年 9᭶ 26 ᪥ ཧຍ⪅  （ࣥ࢖ࣛࣥ࢜）62ྡ

ㅮᖌ：ⰼဏ ᜨ஀（ཌ⏕ປാ┬ 年金ᒁ ᅜ㝿年金ㄢ ㄢ㛗） 

      高᲍ ᫛ᾈ（᪥ᮏ年金ᶵᵓ 事業௻⏬㒊ᅜ㝿事業ࣉ࣮ࣝࢢ ࣉ࣮ࣝࢢ㛗） 

（㸰�᪥ᮏᅾእ௻業༠会࣭᪥ᮏᅜ㝿஺ὶ࣮ࢱࣥࢭඹദ 

 ࠖࡿ࡞࠺࡝ࡣ⏺ୡࠕ

2024 年 1᭶ 16 ᪥ ཧຍ⪅ 91  （ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ）ྡ

ㅮᖌ：⏣୰ ᆒ（ओ᪥ᮏ⥲合◊✲ᡤ ᅜ㝿ᡓ␎◊✲ᡤ ≉ู㢳ၥ㸭（බ財）᪥ᮏᅜ㝿஺ὶ࣮࢙ࣟࣇ࣭࢔ࢽࢩ ࣮ࢱࣥࢭ）

３. ᅜูὴ㐵๓࣮ࢼ࣑ࢭ �一般�（19�19 ᅇᐇ᪋）（඲࡚ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ） 

ᙜ2019ࠊࡣ࣮ࢼ࣑ࢭ 年度࡛ࡲᾏእ⫋業カ⦎༠会（297$）ࡀ㛤ദࠕࡓ࠸࡚ࡋᾏእὴ㐵๓◊ಟࠖ

࠸㉱௵⪅のከࠋのࡶࡓࡋᢎ࣭ᨵኚ⥅ࢆ 5࢝ᅜ（୰ᅜ࣭ࣥ࢖࣭࣒ࢼࢺ࣭࣋࢔ࢩࢿࢻࣥ࢖࣭࢖ࢱ

 ࠋࡿ࠸࡚ࡗ⾜࡟㇟ᑐࢆ（ࢻ

㸺࣐࣮ࢸ㸼ࠕ௵ᅜ事᝟ࡧࡼ࠾㉱௵⪅ᚰᚓࠖࠕே事࣭ປົ管理ࠖ 

ձ  ⦆࢔ࢩࢿࢻࣥ࢖

2023 年 5᭶ 23 ᪥8ࠊ᭶ 22 ᪥11ࠊ᭶ 22 ᪥2024ࠊ 年 2᭶ 22 ᪥ ཧຍ⪅計 27 ྡ 

ㅮᖌ：⳥ụ Ṋὒ（᪥እ༠࣭ᅜ㝿࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࢫࢿࢪࣅ） 

   ᣢ⏣ ⋹㤶（᪥እ༠࣭ᅜ㝿࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࢫࢿࢪࣅ） 

ղ  ⦆࣒ࢼࢺ࣋

2023 年 5᭶ 10 ᪥10ࠊ᭶ 3 ᪥2024ࠊ 年 2᭶ 1᪥ ཧຍ⪅計 14 ྡ 

ㅮᖌ：ᬒᒣ ᖾ㑻（᪥እ༠࣭ᅜ㝿࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࢫࢿࢪࣅ） 

ճ  ⦆࢖ࢱ

2023 年 4᭶ 12 ᪥7ࠊ᭶ 11 ᪥9ࠊ᭶ 13 ᪥2024ࠊ 年 1 ᭶ 11 ᪥ ཧຍ⪅計 42ྡ 

ㅮᖌ：ᒣୗ 㞞ྐ（᪥እ༠࣭ᅜ㝿࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࢫࢿࢪࣅ） 
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մ ୰ᅜ⦅ 

2023 年 4 ᭶ 20 ᪥6ࠊ ᭶ 14 ᪥9ࠊ ᭶ 29 ᪥11ࠊ ᭶ 15 ᪥2024ࠊ 年 1 ᭶ 18 ᪥3ࠊ ᭶ 21 ᪥ ཧຍ⪅計 47 ྡ

ㅮᖌ：๽ ᪂Ᏹ （金ᮭἲᚊ事ົᡤ୰ᅜᘚㆤኈ） 

   㔝ᆅ ဴ⮧（᪥እ༠࣭ᅜ㝿࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࢫࢿࢪࣅ） 

   ᘅ⏣ ๎ኵ（᪥እ༠࣭ᅜ㝿࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࢫࢿࢪࣅ） 

յ  ⦆ࢻࣥ࢖

2023 年 9᭶ 19 ᪥2024ࠊ 年 2᭶ 9 ᪥ ཧຍ⪅計 32ྡ  

ㅮᖌ：すᕝ ⿱἞（᪥እ༠࣭ᅜ㝿࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࢫࢿࢪࣅ） 

４. ᅜูὴ㐵๓࣮ࢼ࣑ࢭ �ಶู�（඲࡚࢜ࣥࣛࣥ࢖）

ձ  ⦆࣓࢝ࣜ࢔

2023 年 6᭶ 28 ᪥10ࠊ᭶ 23 ᪥12ࠊ᭶ 20 ᪥ 

ㅮᖌ：㕥ᮌ ఙ一（᪥እ༠࣭ᅜ㝿࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࢫࢿࢪࣅ） 

ղ  ⦆࢖ࢱ

2024 年 1᭶ 15 ᪥ 

ㅮᖌ：ᒣୗ 㞞ྐ（᪥እ༠࣭ᅜ㝿࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࢫࢿࢪࣅ） 

ճ  ⦆࢔ࢩࢿࢻࣥ࢖

2024 年 3᭶ 15 ᪥ 

ㅮᖌ：⳥ụ Ṋὒ（᪥እ༠࣭ᅜ㝿࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࢫࢿࢪࣅ） 

մ  ⦆ࢻࣥ࢖

2024 年 3᭶ 29 ᪥ 

ㅮᖌ：すᕝ ⿱἞（᪥እ༠࣭ᅜ㝿࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࢫࢿࢪࣅ） 

５. ᅜ㝿ே஦ࣉ࣮ࣝࢢ◊✲఍஦ᴗ （8�8 ᅇᐇ᪋） 

ᮾிࠊ㛵すの ពぢ࣭᝟ሗ࡚࠸ࡘ࡟ࡳ⤌ࡾ取ࠊㄢ㢟ࡸのᾏእ໅ົ⪅のไ度♫ྛࠊ࡛ࣉ࣮ࣝࢢ2

஺᥮ࡓࡗ⾜ࢆᐇ᪋ࠋ 

ᮾி 2023 年 6 ᭶ 16 ᪥9ࠊ᭶ 22 ᪥12ࠊ ᭶ 15 ᪥2024ࠊ 年 2 ᭶ 28 ᪥（ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ） 

㛵す 2023 年 5 ᭶ 19 ᪥8ࠊ᭶ 25 ᪥11ࠊ ᭶ 17 ᪥2024ࠊ 年 2 ᭶ 16 ᪥（ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ） 

６. ᅜ㝿஺ὶάື஦ᴗ࣭᪥ᮏㄒࢳ࣮ࣆࢫⓎ⾲఍ඃ⚽⪅ᣍ⪸஦ᴗ

$6($1 10 ࡃ㝖ࢆ࣒ࢼࢺ࣋ࡕ࠺ᅜの࠿ ࡾࡼᅜ࠿9  ࠋᐇ᪋࡚ࡋ⪸ᣍࢆ9ྡ

期᪥：10᭶ 15 ᪥㹼22 ᪥ �ࡣࢺࣥ࣋࢖ 16 ᪥㹼21᪥� 

୺ࢺࣥ࣋࢖࡞： ࣭ᩥ໬య㦂：Ụᡞ῝ᕝ㈨ᩱ㤋ぢᏛࠊᅜ❧⬟ᴦᇽ ⬟ほ๻ 

   ࣭௻業ゼၥ：ᕝᓮ㔜ᕤ業ओ7233$1ࠊ  ࠊ味の⣲ओࠊओࢫࢢࣥ࢕ࢹ࣮ࣝ࣍

 ओࢫࢢࣥ࢕ࢹ࣮ࣝ࣍ࢡࢵࢽࢯࢼࣃ

   ࣭᪩✄⏣኱Ꮫᅜ㝿Ꮫ⏕஺ὶ会ࡿࡼ࡟᪥ᮏᩥ໬య㦂 

   ࣭᪥ᮏㄒࢳ࣮ࣆࢫⓎ⾲会 10 ᭶ 19 ᪥ ᪥ᮏ࡚࡟࣮ࢱࣥࢭࣥ࢔ࢭ࢔ 
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㸵. ㄪᰝ࣭ฟ∧≀ Ⓨ⾜஦ᴗ 

ࠗᾏእὴ㐵⪅ࢡࢵࣈࢻࣥࣁ（࢖ࢱ⋤ᅜ⦅）࠘ࢆ 2023 年 11 ᭶࡟Ⓨ⾜ࠋ 

ࢆ࠘（⦆࣒ࢼࢺ࣋）ࢡࢵࣈࢻࣥࣁ⪅ᾏእὴ㐵ࠗࡃࡌྠ 2024 年 5 ᭶࡟Ⓨ⾜ࠕࠊࡓࡲࠋ➨ 13ᅇ 

ᾏእ࣭ᖐᅜᏊዪᩍ⫱࡟㛵ࠖࢺ࣮ࢣࣥ࢔ࡿࡍㄪᰝࢆ 11 ᭶㹼12 ᭶࡟ᐇ᪋（㝸年ᐇ᪋）235ࠋ ࢆ♫

ᑐ㇟࡟ 112 ⋠ᅇ収）ࡓࡋᅇ収ࢆ⟆ᅇࡽ࠿♫ 2024ࠋ（�47�7 年 2᭶࡟ሗ࿌᭩ࢆⓎ⾜ࠋ 

㸶. ᨻᗓ࡬のᘓ㆟࣭ᥦゝ 

ձ ⮬Ẹඪࠕᅾእᩍ⫱᥎㐍㆟ဨ㐃┕ࠖ⥲会 

᪥ᮏ㈠᫆会ࠊᾏእᏊዪᩍ⫱振⯆財ᅋ࡟ࡶ࡜࡜⮬⏤Ẹ୺ඪ࡟ᡤᒓࡿࡍᅜ会㆟ဨࠕࡿࡼ࡟ᅾ

እᩍ⫱᥎㐍㆟ဨ㐃┕ࠖの⥲会࡟ฟᖍ（2023 年 6᭶ 5 ᪥12ࠊ᭶ 12 ᪥）ࠋᾏእᏊዪᩍ⫱࡟

㛵ࡿࡍせᮃ᭩ࢆᥦฟࠋ᪥እ༠࡛ᐇ᪋ࠕࡓࡋᾏእ࣭ᖐᅜᏊዪᩍ⫱࡟㛵ࠖࢺ࣮ࢣࣥ࢔ࡿࡍㄪ

ᰝࠊࡽ࠿๓ᅇࡾࡼ増ຍࠕࡓࡋᗂ⛶ᅬࡀᑡ࠺࠸࡜ࠖ࠸࡞ㄢ㢟࡬の取ࢆࡳ⤌ࡾຍ㏿ࡃࡔࡓ࠸

 ࠋࡓࡋせᮃ࡟㆟ဨ㐃┕のඛ⏕᪉ࠊ┬እົࠊ┬㒊⛉Ꮫᩥࢆ࡜ࡇ

ղ ⮬Ẹඪࠕ᪥࣭ࢫ࢘ࢧࣝࣂ࣮ࣟࢢ㐃ᦠᮏ㒊ࠖࢢࣥࣜ࢔ࣄ 

2023 年 12 ᭶ 20 ᪥࡟㛤ദࡓࢀࡉ⮬Ẹඪࠕ᪥࣭ࢫ࢘ࢧࣝࣂ࣮ࣟࢢ㐃ᦠᮏ㒊ࠖ࡟ฟᖍࣄࠋ

㥔ᅾဨの೺ᗣ་ࠊ⟇㥔ᅾဨのㄢ㢟（㥔ᅾဨのᏳ඲ᑐࡿࡅ࠾࡟Ẹ㛫௻業ࠊࡣ࡛ࢢࣥࣜ࢔

⒪ࠊ㥔ᅾᙧែのከᵝ໬）࡚࠸ࡘ࡟ㄝ᫂ࠋ 

࠙ᾏ外Ᏻ඲ࠚ࣮ࢱࣥࢭ 

１. ㅮ₇఍஦ᴗ （2�2 ᅇᐇ᪋）�඲࡚ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ�  

ձ  ࠖ࡜ࡇ࠸ࡓࡋ࠼ఏ࠾ࡽ࠿ᅜ㝿㟋ᰐ㏦還ኈ࡬ᾏእ㐍ฟ௻業ࠕ

2023 年 7᭶ 14 ᪥ ཧຍ⪅ 105 ྡ 

ㅮᖌ：ᮌᮧ ฼᝴（࢚ࣝࢼࣙࢩࢼ࣮ࢱࣥ࢖࣭ࢫ࣮ࣁ࢔ओ௦⾲取⥾ᙺ♫㛗） 

�ᾏእᏳ඲ࠊ࣮ࢱࣥࢭᅜ㝿ே事ࠊ࣮ࢱࣥࢭᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ3 ࣮ࢱࣥࢭඹദ� 

ղ 2024ࠕ 年࡟⪃៖ࡁ࡭ࡍ௻業のᏳ඲ᑐ⟇ࠖ 

2024 年 3᭶ 14 ᪥ ཧຍ⪅ 59 ྡ 

ㅮᖌ：኱㉺ ྜྷ᫭�ࣉ࣮ࣝࢢ࣭ࢫࢡࢫ࣭࣮ࣜࣝࣟࢺࣥࢥओ ࣮ࢱࢡࣞ࢕ࢹ࣭ࢺ࢖࢚ࢩࢯ࢔�

２. （ࣥ࢖඲࡚࢜ࣥࣛ） ஦ᴗ࣮ࢼ࣑ࢭ

�㸯�ᾏእ㉱௵๓12�12）࣮ࢼ࣑ࢭ ᅇᐇ᪋）

2023 年 4 ᭶ 13 ᪥ ཧຍ⪅ 31ྡ 

2023 年 5 ᭶ 18 ᪥ ཧຍ⪅ 22ྡ 

2023 年 6 ᭶ 8᪥  ཧຍ⪅ 18ྡ 

2023 年 7 ᭶ 6᪥  ཧຍ⪅ 24ྡ 

2023 年 8 ᭶ 10 ᪥ ཧຍ⪅ 22ྡ 

2023 年 9 ᭶ 14 ᪥ ཧຍ⪅ 28ྡ 

2023 年 10 ᭶ 11 ᪥ ཧຍ⪅ 10ྡ 
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2023 年 11 ᭶ 16 ᪥ ཧຍ⪅ 18ྡ 

2023 年 12 ᭶ 19 ᪥ ཧຍ⪅ 45ྡ 

2024 年 1᭶ 23 ᪥ ཧຍ⪅ 36ྡ 

2024 年 2᭶ 20 ᪥ ཧຍ⪅ 42ྡ 

2024 年 3᭶ 19 ᪥ ཧຍ⪅ 59ྡ 

ㅮᖌ：୰ᮧ ዲఙ（㹃㹏ࢬ࣮ࢼࢺ࣮ࣃओᇳ⾜ᙺဨ ࢚ࢺࣥࢱࣝࢧࣥࢥ࣭ࣈ࢕ࢸࢡࢮࢢ）࠙異ᩥ໬ࠚ 

高ᰗ ᩥ⣖（異ᩥ໬⤒Ⴀ◊✲⪅）               ࠙異ᩥ໬ࠚ 

ຍ⸨ ⛱（᪥እ༠࣭ᾏእᏳ඲࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔）           ࠙ᾏእᏳ඲ࠚ 

኱Ὕ ㇏（᪥እ༠࣭ᾏእᏳ඲࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔）            ࠙ᾏእᏳ඲ࠚ 

℈⏣ ⠜㑻（ᮾி་⛉኱Ꮫ⑓㝔 Ώ⯟⪅་⒪࣮ࢱࣥࢭ ≉௵ᩍᤵ ࠙ᾏእ་⒪ࠚ 

᪥እ༠࣭ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ㢳ၥ） 

⚟ᓥ ៅ஧（ྠ上ࠊឤᰁไᚚ㒊 ෸ᩍᤵ）            ࠙ᾏእ་⒪ࠚ 

�㸰�1�1） ࣮ࢼ࣑ࢭࣥࣙࢩ࣮࣑ࣞࣗࢩ ᅇᐇ᪋）（ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ） 

➨ 1㒊ࠕ㌟௦金ㄏᣂの⌧≧࡜ᑐ⟇ ㄏᣂࠖࣥࣙࢩ࣮࣑ࣞࣗࢩ 

➨ 2㒊ࠕ⥭ᛴ事ែᑐᛂ ⥭ᛴ㏥㑊࣭⡲ᇛのせⅬࠖ 

2023 年 6᭶ 2᪥ ཧຍ⪅ 13 ྡ 

ㅮᖌ：ᯇ୸ ಇᙪ（ओ࢜࢜ࢺࣥࢱࣝࢧࣥࢥ࢔ࢽࢩ ࢶࣥࢱࣝࢧࣥࢥ ࢕ࢸࣜࣗ࢟ࢭ ࢩࢥ）

ຍ⸨ ⛱ （ ྠ上 ）  

�㸱�እົ┬ᚋ᥼8�8）࣮ࢼ࣑ࢭ ᅇᐇ᪋） 

እົ┬࡚࡟ 2023 年 9 ᭶ࡾࡼ㛤ദࡓࡋ 8 ᅇのࠕᏳ඲ᑐ⟇ࠕࡸ࣮ࠖࢼ࣑ࢭᐁẸ合ྠ࣭ࣟࢸㄏ

ᣂᑐ⟇ᐇᆅカ⦎࡚ࠖ࠸ࡘ࡟ᚋ᥼ࠋࡓࡋ 

３. ᾏ外Ᏻ඲㒊఍஦ᴗ （3�3 ᅇᐇ᪋） 

ձ ㅮ₇ࣉ࣮ࣝࢢࢡࢵࢽࢯࢼࣃࠕのᾏእᏳ඲࡬の取（ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ）ࠖࡳ⤌ࡾ 

ᑐㄯࡽ࠿ࢀࡇࠕの௻業࡟ồࡿࢀࡽࡵᾏእᏳ඲ᑐ⟇のࡾ࠶᪉ 

ᑠ㔝ᒣẶ࡜ᒸ⏣ᾏእᏳ඲㒊会㛗のᑐㄯࠖ 

2023 年 6᭶ 13 ᪥ ཧຍ⪅ 72ྡ 

ㅮᖌ࣭ ᑐㄯ⪅：ᑠ㔝ᒣ ᩗ一（ࢫࣥࣞࢭࢡ࢚ࣝࢼࣙࢩ࣮ࣞ࣌࢜ ࢡࢵࢽࢯࢼࣃओ࣮ࢱࣥࢭ࢕ࢸࣜࣗ࢟ࢭ࣭࢕ࢸࣇ࣮ࢭ௻⏬࣭Ᏻ඲ᑐ⟇ᐊ ᐊ㛗）

ᑐㄯ⪅：ᒸ⏣ ἲஂ（᪥እ༠ ᾏእᏳ඲㒊会㛗㸭ఫ཭ၟ事ओ ⅏ᐖ࣭Ᏻ඲ᑐ⟇᥎㐍㒊 ᥎㐍࣒࣮ࢳ㛗）  

ղ ㅮ₇ࠕ⌧ᆅ࢖࣮࣋ࢧ࣭࢕ࢸࣜࣗ࢟ࢭのࡾ࠶᪉ࠖ（ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ） 

ᑐㄯࡽ࠿ࢀࡇࠕの௻業࡟ồࡿࢀࡽࡵᾏእᏳ඲ᑐ⟇のࡾ࠶᪉ 

ᆏ⏣Ặ࡜ᒸ⏣ᾏእᏳ඲㒊会㛗のᑐㄯࠖ

2023 年 9᭶ 27 ᪥ ཧຍ⪅ 46ྡ 

ㅮᖌ࣭ᑐㄯ⪅：ᆏ⏣ ಙᓫ（ओ,13(; +6( （࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔࢕ࢸࣜࣗ࢟ࢭ࢔ࢽࢩ ࣉ࣮ࣝࢢ⏬௻ ࢺࢵࢽࣘ
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ᑐㄯ⪅：ᒸ⏣ ἲஂ（᪥እ༠ ᾏእᏳ඲㒊会㛗㸭ఫ཭ၟ事ओ ⅏ᐖ࣭Ᏻ඲ᑐ⟇᥎㐍㒊 ᥎㐍࣒࣮ࢳ㛗）

ճ ㅮ₇2023ࠕ 年の振ࡾ㏉࡜ࡾ 2024 年ࡓࡅྥ࡟Ᏻ඲ᑐ⟇ࠖ（ᑐ㠃） 

2024 年 1᭶ 12 ᪥ ཧຍ⪅ 55ྡ 

ㅮᖌ：୕ゅ ᓫே（እົ┬ 㡿事ᒁ ᾏእ㑥ேᏳ඲ㄢ㛗） 

 （ᑐ⟇ᐊ㛗ࣟࢸእົ┬ 㡿事ᒁ 㑥ே）ᣵᣜ：㬞ୗ ㄔࡈ

４. ᾏ外Ᏻ඲ࣉ࣮ࣝࢢ◊✲఍஦ᴗ（20�20 ᅇᐇ᪋�  

ᮾி࡛ ୰㒊ྛࠊ㛵すࠊࣉ࣮ࣝࢢ3 のࣉ࣮ࣝࢢ1 ᾏእᏳ඲࣭༴ᶵ管理ࠊ࡚ࡋ࡜యไࣉ࣮ࣝࢢ5

 ࠋࡓࡗ⾜ࢆពぢ࣭᝟ሗ஺᥮ࡋ㛵࡟➼ࡳ⤌ࡾのㄢ㢟࣭取♫ྛ࡚ࡋ㛵࡟

ᮾி $ 2023 年 4 ᭶ 14 ᪥7ࠊ᭶ 7᪥10ࠊ᭶ 6᪥2024ࠊ 年 1 ᭶ 19 ᪥ （ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ） 

ᮾி % 2023 年 6 ᭶ 6 ᪥9ࠊ᭶ 20 ᪥12ࠊ᭶ 12 ᪥2024ࠊ 年 3 ᭶ 5 ᪥ （ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ） 

ᮾி & 2023 年 6 ᭶ 9 ᪥9ࠊ᭶ 15 ᪥11ࠊ᭶ 17 ᪥2024ࠊ 年 2 ᭶ 16 ᪥（ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁ） 

୰㒊 2023 年 6᭶ 16 ᪥9ࠊ᭶ 1᪥12ࠊ ᭶ 1 ᪥2024ࠊ 年 3᭶ 15 ᪥（࣭࢜ࣥࣛࣥ࢖ᑐ㠃）

㛵す 2023 年 5᭶ 23 ᪥9ࠊ᭶ 12 ᪥11ࠊ᭶ 29 ᪥2024ࠊ 年 3᭶ 7 ᪥（࣭ࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁᑐ㠃）

５. ᾏ外Ᏻ඲࣭༴ᶵ⟶⌮ ㄆᐃヨ㦂ไ度

ᾏእᏳ඲࣭༴ᶵ管理⪅ ㄆ定ヨ㦂ࠖ（2023ࠕ 年 10 ᭶ 13 ᪥2024ࠊ 年 3 ᭶ 1᪥の年 2ᅇ） 

ᾏእᏳ඲࣭༴ᶵ管理㈐௵⪅ ㄆ定ヨ㦂ࠖ（2023ࠕ 年 10 ᭶ 26 ᪥10ࠊ ᭶ 27 ᪥11ࠊ ᭶ 10 ᪥の計 3 ᪥㛫）

６.  の௚ࡑ

�㸯�ࠕᾏእᏳ඲ࠖࣥ࢕ࢸࣞࣈ࣭࣮ࢱࣥࢭの࣐࣮ࣥࣜࢫⓎ⾜ 

ᾏእᏳ඲ㅮ₇会࣭Ᏻ඲㒊会άືࢆ᭦࡟⿵᏶ࠊࡋ᝟ሗⓎಙの㢖度ࢆ上ࡵࡓࡿࡆの࣓࣮࣐ࣝ࢞

㏦付ඛ⣙）ࠋࡓࡋ⾜ẖ᭶Ⓨࠊ࡛ࣥࢪ 500 ㏻）ࠋ 

�㸰�ࠕᾏእᏳ඲ᑐ⟇࡟㛵ࠖࢺ࣮ࢣࣥ࢔ࡿࡍㄪᰝのᐇ᪋  

1992 年ࡽ࠿㝸年࡛ᾏእᏳ඲ᑐ⟇࡟㛵ࡿࡍ௻業の取ࢆࡳ⤌ࡾ⥅⥆ⓗ࡟ㄪᰝࠋ௒ᅇ࡞้῝ࡣ

214ࠊࡋᐇ᪋࡚ࡅ࠿࡟6㹼7᭶ࠊ࡚࠼ຍࢆࢺ࣮ࢣࣥ࢔ู≉ࡓ࠼ࡲ㋃ࢆᑐᛂの⤒㦂⚝ࢼࣟࢥ ♫

୰ 141 ⋠⟆ᅇ）ࡓᚓࢆ⟆ᅇࡽ࠿♫ 66㸣）2023ࠋ 年 9᭶ 29 ᪥ࢫ࣮ࣜࣜࢫࣞࣉ࡟ᐇ᪋ࠋ 

�㸱�ࠕᾏእᏳ඲࣮ࠖࣜࢨ࢖ࣂࢻ࢔ไ度 

௻業ࡽ࠿のせㄳ࡟ᇶ࡙ࢆ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊࡁὴ㐵ࠊࡋᾏእᏳ඲㸭༴ᶵ管理のㅮ₇ࡸ指ᑟ（Ᏻ

඲࣐ࣝ࢔ࣗࢽసᡂࢆ（࡝࡞ᐇ᪋࣮ࣜࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࡿࡍไ度࡟せᮃのࡓࡗ࠶計 3 ࡋᑐᛂ࡟♫

 ࠋࡓ

�㸲�ᾏእᏳ඲࣮ࢱࣥࢭの࣮ࣞ࢞ࢩά⏝ 

㐣ཤのᾏእᏳ඲㛵㐃のฟ∧≀（1996 年Ⓨ⾜ࠗᾏእࡿࡅ࠾࡟༴ᶵᑐᛂ࢞ࣥ࢖ࣛࢻ࢖㹼ㄏᣂ࣭

⇿ᙎ࣭ࣟࢸ⥭ᛴ㑊㞴ᑐ⟇࠘）ࢆぢ┤ࢼࣟࢥ࣮ࢱࣇ࢔ࠊࡋのୡ⏺᝟ໃࢆぢᤣࡓ࠼ෆᐜの༴ᶵ

管理࣐࡚ࡋ࡜ࣝ࢔ࣗࢽ 2024 年 1 ᭶ࡾࡼ↓ᩱබ㛤ࠋࡓࡋ 
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�㸳�ࠕᾏእ㉱௵⪅のࡵࡓのᏳ඲࣐ࠖࣝ࢔ࣗࢽのᨵゞ 

一㒊ෆᐜࠊࡋࢺ࣮ࢹࣉࢵ࢔ࢆᨵゞ➨ ࢆ∧3 2024 年 3 ᭶࡟Ⓨ⾜ࠋ 

࠙ᗈሗ㒊ࠚ 

１. ࠗ᭶หࣝࣂ࣮ࣟࢢ経Ⴀ࠘のⓎ⾜ 

ձ ᅜ㝿⤒Ⴀ᝟ሗㄅࠗ᭶หࣝࣂ࣮ࣟࢢ⤒Ⴀ （࠘年㛫 10ᅇⓎ⾜㸭合ేྕ 2ᅇྵࢆ（ࡴ計⏬࠾࡜

 ࠋࡾ࠾࡜以ୗのࡣの≉㞟グ事ྕྛࠋ⾜Ⓨࡾ

4 ᭶ྕ（1R�467） ：6'*V ㄡ一ே取ࡾ残࠸࡞ࡉ 

5 ᭶ྕ（1R�468） ：⤒Ⴀのࣝࣂ࣮ࣟࢢ໬ 

6 ᭶ྕ（1R�469） ：࣓ࣛ࢝ࣜ࢔ࣥࢸ 

7�8 ᭶合ేྕ（1R�470）：ࢼࣟࢥのᚋࡣ㸫ᾏእὴ㐵⪅の೺ᗣ࣭་⒪ 

9 ᭶ྕ（1R�471） ：ㄡ一ே取ࡾ残࠸࡞ࡉ㹼ேࢆ኱ษࡿࡍ࡟どⅬ 

10 ᭶ྕ（1R�472） ：ᾏእ࡬㣕ࡘ❧ࡧ๓࡟㸫ࣟࢸ࢔࢙ࣜࢪࣝ࢔事௳ࡽ࠿ 10年 

11 ᭶ྕ（1R�473） ：㐍໬࡜࢖ࢱࡿࡍ᪥ᮏ௻業 

12 ᭶ྕ（1R�474） ：$6($1  㸫᪥እ༠のⲡの᰿ᅜ㝿஺ὶࢆᶫࡅ࠿࡟

1�2 ᭶合ేྕ（1R�475）：᪂᫓≉ูᑐㄯ ╔ᐇ࡟๓࡬ 

3 ᭶ྕ（1R�476） ：ᾏእ࡛Ꮚ⫱࡚ 

ղ ㄞ࠸ࡍࡸࡳㄅ㠃࣭୙᩿のᨵၿ 

㝸年ẖ࡟ᐇ᪋ࡿ࠸࡚ࡋㄞ⪅ࢆࢺ࣮ࢣࣥ࢔ 7᭶࡟ᐇ᪋ࠊࡋㄞ⪅の࡟ࢬ࣮ࢽᛂࡿ࠼ㄅ㠃のᨵ

ၿ࡟取ࠋࡔࢇ⤌ࡾ 

２.  の௚ࡑ

 ࠋ⾜Ⓨ࣮ࣜࢫの࣐ࣥࠖࣥࢪ᪥እ༠࣓࣮࣐ࣝ࢞ࠕ

ࠗ᭶หࣝࣂ࣮ࣟࢢ⤒Ⴀ Ⓨ࠘⾜᝟ሗ࡜┤㏆の᪥እ༠ࢺࣥ࣋࢖᝟ሗࢆ࿘▱ࢆ࡜ࡇࡿࡍ┠ⓗ2023ࠊ࡟

年 4 ᭶ࡽ࠿㛤ጞࠋẖ᭶ࠊ᭶ึ࡟㓄ಙࠋ（㏦付ඛ⣙ 650 ㏻） 

࠙⥲ົ㒊ࠚ 

１. Ᏻᐃⓗ༠఍㐠Ⴀ 

᪂つධ会ࡣ 8♫（11 ࡣ௒期末࡛の㏥会ࠊ一᪉ࠋࡓࡗ࠶࡛（ཱྀ 7♫（15  ࠋࡓࡗ࠶࡛（ཱྀ

２. ᴗົの ,7࣭'; ά用ࡿࡼ࡟ຠ⋡໬ 

ձ 2023 年 10 ᭶ࡽ࠿ጞࢫ࢖࣎ࣥ࢖ࡓࡗࡲไ度࡟క࠺㐺᱁ㄳồ᭩Ⓨ⾜࡬࣒ࢸࢫࢩのᑐᛂࠋ 

ղ ࠋのカ⦎ᐇ᪋࣮࣓ࣝࢢࣥࢩࢵ࢕ࣇࡿࡍᑐ࡟᪥እ༠⫋ဨ࡚ࡋ࡜⟇ᑐ࢕ࢸࣜࣗ࢟ࢭ࣮ࣂ࢖ࢧ

ճ ༠会ෆ決⿢ᩥ᭩の一㒊㟁Ꮚ໬ࠋ 
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３. ఍ဨ௻ᴗ࡟ࡧࡽ࡞ࠊᙺဨ࡜のⰋዲ࡞㛵ಀの⥅⥆ 

᪥እ༠のάືㄝ᫂ࢺࣥ࣋࢖࡜ཧຍのಁ㐍のࠊࡵࡓ᪂ᆺࢼࣟࢥの 5㢮⛣⾜の 5᭶ࠊࡾࡼ✚ᴟⓗ

 ࠋᐇ᪋ࢆのゼၥ࡬会ဨ௻業࡟

࠙ྛ㒊ඹ㏻ࠚ 

１. 㠀఍ဨྥ࣮ࢼ࣑ࢭࡅのඹྠ㛤ദ 

ᾏእᏊዪᩍ⫱振⯆財ᅋ࡜ඹྠ࡛ࠊ୧ᅋయの㠀会ဨの௻業࣭ᅋయ࡟ᑐࡋධ会່ㄏࢆ┠ⓗࡓࡋ࡜

 ࠋ㛤ദࢆ࣮ࢼ࣑ࢭࣥ࢖ࣛࣥ࢜

 㹼ࠖࢫ࢖ࣂࢻ࢔のࡽ࠿ࣟࣉᾏእὴ㐵の᪂ᖖ㆑㹼་⒪࣭Ᏻ඲࣭ᩍ⫱のࠕ

2023 年 11 ᭶ 21 ᪥ ཧຍ⪅ 58ྡ 

ㅮᖌ：㕥ᮌ ‶（୰እ〇⸆ओ ே事㒊࢚ࣥࣉ࣮ࣝࢢࢺ࣮࣏ࢧ࣮࢖ࣟࣉ ⤫ᣓ産業་㸭᪥እ༠ ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ㢳ၥ）

ᒸ⏣ ἲஂ（᪥እ༠ ᾏእᏳ඲㒊会㛗㸭ఫ཭ၟ事ओ ⅏ᐖ࣭Ᏻ඲ᑐ⟇᥎㐍㒊 ᥎㐍࣒࣮ࢳ㛗�

཭㒊 ᨻ຾（ᾏእᏊዪᩍ⫱振⯆財ᅋ ᩍ⫱࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔）  

２. ࠗᅜู⏕ά᝟ሗື࣮ࣗࣅࢱࣥ࢖⏬࠘のసᡂ 

2022 年度࡟ไసࠗࡓࡋᅜู⏕ά᝟ሗື࣮ࣗࣅࢱࣥ࢖⏬ ඹ࣒ࢼࢺ࣋）ࡁ⥆࡟（⦆ᅜ⋥࢖ࢱ࠘）

࿴ᅜ⦅）ࢆసᡂ（2024 年 5 ᭶上᪪බ㛤）ࠋ 
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ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

1
2

3
月

1
5
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
イ

ン
ド

䝛
シ

ア
）
 ಶ

別
（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
３

）
人

事
・
ປ

務
管

理
⳥

ụ
　

Ṋ
ὒ

日
外

協
国

際
ビ

ジ
䝛

ス
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
お

Ⲕ
の

Ỉ
ソ

ラ
シ

テ
ィ

㻙

2
月

2
2
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
イ

ン
ド

䝛
シ

ア
）

（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
（
１

）
⳥

ụ
　

Ṋ
ὒ

（
２

）
ᣢ

田
　

⋹
㤶

（
１

）
日

外
協

国
際

ビ
ジ

䝛
ス

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

（
２

）
日

外
協

国
際

ビ
ジ

䝛
ス

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

4

2
月

9
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
イ

ン
ド

）
（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
す

川
　

⿱
治

日
外

協
国

際
ビ

ジ
䝛

ス
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン
1
0

2
月

1
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
䝧

ト
ナ

ム
）

（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
ᬒ

ᒣ
　

ᖾ
郎

日
外

協
国

際
ビ

ジ
䝛

ス
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン

㻙

1
月

1
8
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
中

国
）

（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
（
１

）
野

ᆅ
　

ဴ
⮧

（
２

）
๽

　
新

Ᏹ
（
１

）
日

外
協

国
際

ビ
ジ

䝛
ス

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

（
２

）
໭

京
㔠

ᮭ
法

ᚊ
事

務
所

　
中

国
ᘚ

ㆤ
ኈ

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

1
5

1
月

1
5
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
(タ

イ
）
 ಶ

別
（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
３

）
人

事
・
ປ

務
管

理
ᒣ

ୗ
　

㞞
ྐ

日
外

協
国

際
ビ

ジ
䝛

ス
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン

㻙

1
月

1
1
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
タ

イ
）

（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
ᒣ

ୗ
　

㞞
ྐ

日
外

協
国

際
ビ

ジ
䝛

ス
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン
1
4

1
2
月

2
0
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
(㼁

㻿
㻭

）
 ಶ

別
（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
３

）
人

事
・
ປ

務
管

理
鈴

木
　

ఙ
一

日
外

協
国

際
ビ

ジ
䝛

ス
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン

5

1
1
月

2
2
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
イ

ン
ド

䝛
シ

ア
）

（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
（
１

）
⳥

ụ
　

Ṋ
ὒ

（
２

）
ᣢ

田
　

⋹
㤶

（
１

）
日

外
協

国
際

ビ
ジ

䝛
ス

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

（
２

）
日

外
協

国
際

ビ
ジ

䝛
ス

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

4

1
1
月

1
5
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
中

国
）

（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
（
１

）
ᘅ

田
　

則
ኵ

（
２

）
๽

　
新

Ᏹ
（
１

）
日

外
協

国
際

ビ
ジ

䝛
ス

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

（
２

）
໭

京
㔠

ᮭ
法

ᚊ
事

務
所

　
中

国
ᘚ

ㆤ
ኈ

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

5

1
0
月

2
3
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
(㼁

㻿
㻭

）
 ಶ

別
（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（３

）
人

事
・
ປ

務
管

理
鈴

木
　

ఙ
一

日
外

協
国

際
ビ

ジ
䝛

ス
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン
㻙

1
0
月

3
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
䝧

ト
ナ

ム
）

（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
ᬒ

ᒣ
　

ᖾ
郎

日
外

協
国

際
ビ

ジ
䝛

ス
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン

2
2

9
月

2
9
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
中

国
）

（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
（
１

）
野

ᆅ
　

ဴ
⮧

（
２

）
๽

　
新

Ᏹ
日

外
協

国
際

ビ
ジ

䝛
ス

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

8

9
月

1
9
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
イ

ン
ド

）
（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
す

川
　

⿱
治

日
外

協
国

際
ビ

ジ
䝛

ス
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン

8

9
月

1
3
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
タ

イ
）

（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
ᒣ

ୗ
　

㞞
ྐ

（
１

）
日

外
協

国
際

ビ
ジ

䝛
ス

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

（
２

）
໭

京
㔠

ᮭ
法

ᚊ
事

務
所

　
中

国
ᘚ

ㆤ
ኈ

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

1
2

8
月

2
2
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
イ

ン
ド

䝛
シ

ア
）

（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
（
１

）
⳥

ụ
　

Ṋ
ὒ

（
２

）
ᣢ

田
　

⋹
㤶

（
１

）
日

外
協

国
際

ビ
ジ

䝛
ス

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

（
２

）
日

外
協

国
際

ビ
ジ

䝛
ス

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン場

所
参

加
人

数 㻙

7
月

1
1
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
タ

イ
）

（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
ᒣ

ୗ
　

㞞
ྐ

日
外

協
国

際
ビ

ジ
䝛

ス
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン
1
1

6
月

2
8
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
(㼁

㻿
㻭

）
 ಶ

別
（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
３

）
人

事
・
ປ

務
管

理
鈴

木
　

ఙ
一

日
外

協
国

際
ビ

ジ
䝛

ス
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン

6
月

1
4
日

国
別

派
遣

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
中

国
）

（
１

）
任

国
事

᝟
お

䜘
䜃

赴
任

者
ᚰ

ᚓ
（
２

）
人

事
・
ປ

務
管

理
（
１

）
ᘅ

田
　

則
ኵ

（
２

）
๽

　
新

Ᏹ
（
１

）
日

外
協

国
際

ビ
ジ

䝛
ス

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

（
２

）
໭

京
㔠

ᮭ
法

ᚊ
事

務
所

　
中

国
ᘚ

ㆤ
ኈ

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

1
1

開
催

日
会

合
名

テ
ー

マ
講

師
（
敬

称
略

）
講

師
所

属

������



1 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1
7
0

3
月

1
8
日

第
1
0
5
回

国
際

人
事

部
会

ア
ジ

ア
⌧

ᆅ
法

人
の

企
業

౯
್

向
ୖ

に
つ

い
て

（
タ

イ
⋤

国
）

（
１

）
小

ཎ
　

ⱥ
ᚿ

（
２

）
௰

島
　

基
ᶞ

（
３

）
勝

田
　

༤
᫂

（
１

）
す

ᮧ
䛒

さ
䜂

法
ᚊ

事
務

所
䢆

䢚䢙
䡶
䡴
事

務
所

パ
ー

ト
ナ

ー
ᘚ

ㆤ
ኈ

、
௦

⾲
（
２

）
㻹

㼑
㼞㼏

㼑
㼞(

㼀
㼔
㼍㼕

㼘㼍
㼚
㼐)

㻸
㼕㼙

㼕㼠
㼑
㼐㻚

 㻿
㼑
㼚
㼕㼛

㼞 
㻼

㼞㼕
㼚
㼏
㼕㼜

㼍㼘
（
３

）
㻶
㻹

㻭
 㻯

㻻
㻺

㻿
㼁

㻸
㼀
㻭

㻺
㼀
㻿
(㼀

㻴
㻭

㻵㻸
㻭

㻺
㻰

)㻯
㻻

㻚㻘㻸
㼀
㻰

㻚 
㻹

㼍㼚
㼍㼓

㼕㼚
㼓 

㻰
㼕㼞
㼑
㼏
㼠㼛

㼞

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

6
0

3
月

1
3
日

第
1
0
4
回

国
際

人
事

部
会

ከ
国

㛫
で

の
䇾
ᑵ

ປ
䇿
に

か
か

䜟
る

ㅖ
ၥ

㢟
⸨

井
　

ᜨ
㻱
㼅
⛯

理
ኈ

法
人

䝢
ー

プ
ル

ア
ド

バ
イ

ザ
リ

ー
サ

ー
ビ

ス
　

パ
ー

ト
ナ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン
5
7

2
月

2
6
日

第
1
0
3
回

国
際

人
事

部
会

講
演

会
「
日

本
Ⓨ

の
」
グ

ロ
ー

バ
ル

⤌
⧊

に
お

け
る

人
と

⤌
⧊

の
マ

䝛
ジ

メ
ン

ト
に

つ
い

て
ᮡ

田
　

勝
ዲ

ア
ス

テ
ラ

ス
製

薬
ᰴ

ᘧ
会

社
　

௦
⾲

ྲྀ
⥾

役
๪

社
長

人
事

・
コ

ン
プ

ラ
イ

ア
ン

ス
ᢸ

ᙜ
 兼

 人
事

部
㛛

長
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン

4
7

2
月

2
1
日

第
1
0
2
回

 国
際

人
事

部
会

講
演

会
新

シ
ス

テ
ム

に
⛣

行
䛧

た
 在

日
本

 ⡿
国

大
౑

館
の

ビ
ザ

・
サ

ー
ビ

ス
 に

つ
い

て
䇷

概
要

と
⏕

䛨
て

い
る

୙
ල

合
䇷

本
㛫

　
㐨

治
イ

ン
䝕

ィ
ア

ナ
ᕞ

ᘚ
ㆤ

ኈ
お

䜘
䜃

䝽
シ

ン
ト

ン
ᕞ

ᘚ
ㆤ

ኈ
オ

グ
ル

䝒
リ

ー
・
䝕

ィ
ー

キ
ン

ス
法

ᚊ
事

務
所

オ
ン

ラ
イ

ン
3
1

1
0
月

5
日

第
1
0
1
回

国
際

人
事

部
会

ຠ
ᯝ

的
䛺

グ
ロ

ー
バ

ル
人

ᮦ
の

育
ᡂ

䜢
⪃

䛘
る

䇷
ᚑ

᮶
の

人
事

管
理

ᡭ
法

で
グ

ロ
ー

バ
ル

人
ᮦ

䛜
育

䛳
て

䛝
た

か
　

の
᳨

ド
䜢

䝧
ー

ス
に

䇷
本

㛫
　

㐨
治

イ
ン

䝕
ィ

ア
ナ

ᕞ
ᘚ

ㆤ
ኈ

お
䜘

䜃
䝽

シ
ン

ト
ン

ᕞ
ᘚ

ㆤ
ኈ

オ
グ

ル
䝒

リ
ー

・
䝕

ィ
ー

キ
ン

ス
法

ᚊ
事

務
所

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

8
1

5
月

2
9
日

第
9
7
回

国
際

人
事

部
会

海
外

赴
任

者
⤥

୚
ぢ

┤
䛧

ື
向

と
、

赴
任

者
㈝

⏝
の

㈇
ᢸ

の
在

り
方

に
つ

い
て

⸨
井

　
ᜨ

㻱
㼅
⛯

理
ኈ

法
人

䝢
ー

プ
ル

ア
ド

バ
イ

ザ
リ

ー
サ

ー
ビ

ス
　

パ
ー

ト
ナ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン

7
6

9
月

1
2
日

第
1
0
0
回

国
際

人
事

部
会

国
際

人
事

ไ
度

　
ᚑ

᮶
と

௒
後

⸨
井

　
ᜨ

㻱
㼅
⛯

理
ኈ

法
人

䝢
ー

プ
ル

ア
ド

バ
イ

ザ
リ

ー
サ

ー
ビ

ス
　

パ
ー

ト
ナ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン
1
1
4

7
月

5
日

第
9
9
回

国
際

人
事

部
会

国
際

➇
த

に
勝

つ
た

め
に

、
௒

ᨵ
め

て
求

め
ら

れ
る

グ
ロ

ー
バ

ル
人

事
ᡓ

略
～

「
日

本
企

業
䛜

ア
ジ

ア
で

䛹
䛖

ぢ
ら

れ
て

い
る

か
」
の

ㄪ
ᰝ

⤖
ᯝ

定
Ⅼ

ほ
 

䜢
基

に
～

堀
Ụ

　
ᚭ

᪩
✄

田
大

Ꮫ
ト

ラ
ン

ス
ナ

シ
ョ

ナ
ル

㻴
㻾

㻹
◊

✲
所

　
๪

所
長

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

2
2
7

3
月

6
日

第
1
0
回

海
外

೺
ᗣ

・
医

療
セ

ミ
ナ

ー
海

外
㥔

在
員

・
ᐙ

᪘
の

た
め

の
海

外
医

療
・
安

全
᝟

ሗ
㔠

Ṋ
　

࿴
人

外
務

省
　

大
⮧

ᐁ
ᡣ

会
ィ

ㄢ
⚟

฼
ཌ

⏕
室

外
務

省
　

共
῭

⤌
合

デ
療

所
　

所
長

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

1
9
0

1
2
月

6
日

第
9
回

海
外

೺
ᗣ

・
医

療
セ

ミ
ナ

ー
海

外
㥔

在
員

・
ᖏ

同
ᐙ

᪘
に

対
す

る
「
赴

任
๓

、
赴

任
中

ཬ
䜃

ᖐ
任

後
」
の

೺
ᗣ

管
理

吉
田

　
ᚁ

ྖ
ト

䝶
タ

⮬
ື

㌴
㈱

安
全

೺
ᗣ

推
進

部
　

オ
フ

ィ
ス

職
場

ᨭ
援

室
ฟ

向
者

ᨭ
援

グ
ル

ー
プ

　
グ

ル
ー

プ
長

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

【
業

務
部

　
海

外
೺

ᗣ
・
医

療
セ

ン
タ

ー
　

海
外

೺
ᗣ

・
医

療
セ

ミ
ナ

ー
】

講
師

（
敬

称
略

）
講

師
所

属
場

所
参

加
人

数

【
業

務
部

　
海

外
೺

ᗣ
・
医

療
セ

ン
タ

ー
　

後
援

セ
ミ

ナ
ー

】

開
催

日
会

合
名

テ
ー

マ
講

師
（
敬

称
略

）

開
催

日
会

合
名

テ
ー

マ

2
2
3

1
0
月

4
日

第
8
回

海
外

೺
ᗣ

・
医

療
セ

ミ
ナ

ー
海

外
㥔

在
員

・
ᖏ

同
ᐙ

᪘
に

対
す

る
海

外
೺

ᗣ
・
医

療
に

対
す

る
企

業
の

᭱
新

安
全

㓄
៖

⩏
務

中
野

　
᫂

安
୸

の
ෆ

総
合

法
ᚊ

事
務

所
　

パ
ー

ト
ナ

ー
ᘚ

ㆤ
ኈ

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

2
3
1

7
月

1
2
日

第
7
回

海
外

೺
ᗣ

・
医

療
セ

ミ
ナ

ー
海

外
㥔

在
員

メ
ン

タ
ル

ヘ
ル

ス
䜿

ア
の

⌧
ἣ

と
ᶆ

‽
໬

に
向

け
て

～
ア

ン
䜿

ー
ト

ㄪ
ᰝ

⤖
ᯝ

か
ら

鈴
木

　
満

中
外

製
薬

㈱
人

事
部

エ
ン

プ
ロ

イ
ー

サ
ポ

ー
ト

グ
ル

ー
プ

　
統

括
産

業
医

オ
ン

ラ
イ

ン

講
師

所
属

場
所

参
加

人
数

2
月

1
5
日

日
外

協
後

援
タ

イ
国

バ
ン

コ
ク

会
場

参
加

ᆺ
医

療
講

演
会

タ
イ

在
␃

㑥
人

の
た

め
の

೺
ᗣ

セ
ミ

ナ
ー

（
１

）
鈴

木
　

満
（
２

）
ษ

᭰
　

↷
㞝

（
１

）
中

外
製

薬
㈱

 人
事

部
エ

ン
プ

ロ
イ

ー
サ

ポ
ー

ト
グ

ル
ー

プ
　

統
括

産
業

医
（
２

）
㡰

ኳ
堂

大
Ꮫ

医
Ꮫ

部
教

ᤵ
タ

イ
⋤

国
バ

ン
コ

ク
サ

ミ
テ

ィ
䝧

ー
ト

⑓
㝔

㻙 7
4

オ
ン

ラ
イ

ン
イ

ン
䝕

ィ
ア

ナ
ᕞ

ᘚ
ㆤ

ኈ
お

䜘
䜃

䝽
シ

ン
ト

ン
ᕞ

ᘚ
ㆤ

ኈ
オ

グ
ル

䝒
リ

ー
・
䝕

ィ
ー

キ
ン

ス
法

ᚊ
事

務
所

本
㛫

　
㐨

治
⡿

国
ビ

ザ
ᢸ

ᙜ
者

の
た

め
の

㻱
㻙
2
 㼂

㼕㼟
㼍と

㻸
 㻮

㼘㼍
㼚
㼗㼑

㼠 
㼂

㼕㼟
㼍の

ᐇ
務

第
9
8
回

国
際

人
事

部
会

6
月

2
7
日

1
8
8

オ
ン

ラ
イ

ン
東

京
医

⛉
大

Ꮫ
⑓

㝔
　

Ώ
⯟

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

特
任

教
ᤵ

℈
田

　
⠜

郎
海

外
㥔

在
員

の
䝽

ク
チ

ン
᥋

✀
᭱

新
᝟

ሗ
第

6
回

海
外

೺
ᗣ

・
医

療
セ

ミ
ナ

ー
5
月

1
5
日

開
催

日
会

合
名

テ
ー

マ
講

師
（
敬

称
略

）
講

師
所

属
場

所
参

加
人

数

【
業

務
部

　
国

際
人

事
部

会
】

������



1 2 1 2 3 4 5 6 7

6
月

8
日

海
外

赴
任

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
๓

に
▱

䛳
て

お
䛝

た
い

～
␗

䛺
䛳

た
ᩥ

໬
䜈

の
備

䛘
（
２

）
海

外
⏕

ά
と

安
全

（
３

）
海

外
⏕

ά
と

೺
ᗣ

管
理

・
医

療

（
１

）
中

ᮧ
　

ዲ
ఙ

（
２

）
大

洞
　

豊
（
３

）
℈

田
　

⠜
郎

（
１

）
㻱
㻽

パ
ー

ト
ナ

ー
䝈

㈱
　

執
行

役
員

　
䡰
䡴
䢚䡺

䢚䡴
䡿
䡤䢈

䢚䡡
䡶
䢙
䡷

䢕
䡼
䢙
䢀

（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
　

　
　

　
（
๓

・
日

外
協

　
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
長

）
（
３

）
東

京
医

⛉
大

Ꮫ
⑓

㝔
　

Ώ
⯟

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

特
任

教
ᤵ

オ
ン

ラ
イ

ン
1
8

6
月

2
日

2
8

9
月

1
4
日

海
外

赴
任

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
๓

に
▱

䛳
て

お
䛝

た
い

～
␗

䛺
䛳

た
ᩥ

໬
䜈

の
備

䛘
（
２

）
海

外
⏕

ά
と

安
全

（
３

）
海

外
⏕

ά
と

೺
ᗣ

管
理

・
医

療

（
１

）
㧗

ᰗ
　

ᩥ
⣖

（
２

）
加

⸨
　

⛱
（
３

）
⚟

島
　

ៅ
஧

（
１

）
␗

ᩥ
໬

⤒
Ⴀ

◊
✲

者
（
元

・
本

田
ᢏ

◊
工

業
㈱

人
事

部
）

（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
元

・
ア

䝈
ビ

ル
㈱

人
事

部
）

（
３

）
東

京
医

⛉
大

Ꮫ
⑓

㝔
　

Ώ
⯟

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

෸
教

ᤵ
オ

ン
ラ

イ
ン

8
月

1
0
日

海
外

赴
任

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
๓

に
▱

䛳
て

お
䛝

た
い

～
␗

䛺
䛳

た
ᩥ

໬
䜈

の
備

䛘
（
２

）
海

外
⏕

ά
と

安
全

（
３

）
海

外
⏕

ά
と

೺
ᗣ

管
理

・
医

療

（
１

）
中

ᮧ
　

ዲ
ఙ

（
２

）
大

洞
　

豊
（
３

）
℈

田
　

⠜
郎

（
１

）
㻱
㻽

パ
ー

ト
ナ

ー
䝈

㈱
　

執
行

役
員

　
䡰
䡴
䢚䡺

䢚䡴
䡿
䡤䢈

䢚䡡
䡶
䢙
䡷

䢕
䡼
䢙
䢀

（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
　

　
　

　
（
๓

・
日

外
協

　
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
長

）
（
３

）
東

京
医

⛉
大

Ꮫ
⑓

㝔
　

Ώ
⯟

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

特
任

教
ᤵ

オ
ン

ラ
イ

ン
2
2

7
月

6
日

海
外

赴
任

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
๓

に
▱

䛳
て

お
䛝

た
い

～
␗

䛺
䛳

た
ᩥ

໬
䜈

の
備

䛘
（
２

）
海

外
⏕

ά
と

安
全

（
３

）
海

外
⏕

ά
と

೺
ᗣ

管
理

・
医

療

（
１

）
㧗

ᰗ
　

ᩥ
⣖

（
２

）
加

⸨
　

⛱
（
３

）
⚟

島
　

ៅ
஧

（
１

）
␗

ᩥ
໬

⤒
Ⴀ

◊
✲

者
（
元

・
本

田
ᢏ

◊
工

業
㈱

人
事

部
）

（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
元

・
ア

䝈
ビ

ル
㈱

人
事

部
）

（
３

）
東

京
医

⛉
大

Ꮫ
⑓

㝔
　

Ώ
⯟

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

෸
教

ᤵ
オ

ン
ラ

イ
ン

2
4

シ
ミ

ュ
䝺

ー
シ

ョ
ン

セ
ミ

ナ
ー

（
ㄏ

ᣂ
事

௳
、

緊
急

事
態

対
応

）
（
１

）
第

１
部

【
㌟

௦
㔠

ㄏ
ᣂ

の
⌧

≧
と

対
策

】
ㄏ

ᣂ
シ

ミ
ュ

䝺
ー

シ
ョ

ン
（
２

）
第

２
部

【
緊

急
事

態
対

応
】
緊

急
㏥

㑊
・
⡲

ᇛ
の

要
Ⅼ

（
１

）
ᯇ

୸
　

ಇ
ᙪ

（
２

）
加

⸨
　

⛱
（
１

）
㈱

オ
オ

コ
シ

 セ
キ

ュ
リ

テ
ィ

 コ
ン

サ
ル

タ
ン

䝒
　

シ
ニ

ア
コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

（
２

）
　

　
　

　
　

 同
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
 シ

ニ
ア

コ
ン

サ
ル

タ
ン

ト
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン

3
1

5
月

1
8
日

海
外

赴
任

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
๓

に
▱

䛳
て

お
䛝

た
い

～
␗

䛺
䛳

た
ᩥ

໬
䜈

の
備

䛘
（
２

）
海

外
⏕

ά
と

安
全

（
３

）
海

外
⏕

ά
と

೺
ᗣ

管
理

・
医

療

（
１

）
㧗

ᰗ
　

ᩥ
⣖

（
２

）
加

⸨
　

⛱
（
３

）
⚟

島
　

ៅ
஧

（
１

）
␗

ᩥ
໬

⤒
Ⴀ

◊
✲

者
（
元

・
本

田
ᢏ

◊
工

業
㈱

人
事

部
）

（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
元

・
ア

䝈
ビ

ル
㈱

人
事

部
）

（
３

）
東

京
医

⛉
大

Ꮫ
⑓

㝔
　

Ώ
⯟

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

෸
教

ᤵ
オ

ン
ラ

イ
ン

2
2

4
月

1
3
日

海
外

赴
任

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
๓

に
▱

䛳
て

お
䛝

た
い

～
␗

䛺
䛳

た
ᩥ

໬
䜈

の
備

䛘
（
２

）
海

外
⏕

ά
と

安
全

（
３

）
海

外
⏕

ά
と

೺
ᗣ

管
理

・
医

療

（
１

）
中

ᮧ
　

ዲ
ఙ

（
２

）
大

洞
　

豊
（
３

）
℈

田
　

⠜
郎

（
１

）
㻱
㻽

パ
ー

ト
ナ

ー
䝈

㈱
　

執
行

役
員

　
䡰
䡴
䢚䡺

䢚䡴
䡿
䡤䢈

䢚䡡
䡶
䢙
䡷

䢕
䡼
䢙
䢀

（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
　

　
　

　
（
๓

・
日

外
協

　
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
長

）
（
３

）
東

京
医

⛉
大

Ꮫ
⑓

㝔
　

Ώ
⯟

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

特
任

教
ᤵ

オ
ン

ラ
イ

ン

1
3

開
催

日
会

合
名

テ
ー

マ
講

師
（
敬

称
略

）
講

師
所

属
場

所
参

加
人

数

1
0
5

3
月

1
4
日

海
外

安
全

講
演

会
2
0
2
4
年

に
⪃

៖
す

べ
䛝

企
業

の
安

全
対

策
大

越
　

吉
晃

コ
ン

ト
ロ

ー
ル

䡡リ
ス

ク
ス

䡡グ
ル

ー
プ

㈱
ア

ソ
シ

エ
イ

ト
・
䝕

ィ
䝺

ク
タ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

ル
ー

ム
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン
5
9

7
月

1
4
日

海
外

安
全

講
演

会
（
⤊

஢
後

、
会

員
㝈

定
で

㘓
⏬

公
開

（
7
/
2
0
～

7
/
3
1
）
、

෌
公

開
9
/
4
～

9
/
2
9
）

海
外

進
ฟ

企
業

䜈
国

際
㟋

ᰐ
㏦

㑏
ኈ

か
ら

お
ఏ

䛘
䛧

た
い

こ
と

木
ᮧ

　
฼

᝴
エ

ア
ハ

ー
ス

・
イ

ン
タ

ー
ナ

シ
ョ

ナ
ル

㈱
௦

⾲
ྲྀ

⥾
役

社
長

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

【
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
　

講
演

会
】

開
催

日
会

合
名

テ
ー

マ
講

師
（
敬

称
略

）
講

師
所

属
場

所
参

加
人

数

【
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
　

セ
ミ

ナ
ー

】

2
月

2
8
日

第
5
1
回

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

2
月

1
6
日

第
5
6
回

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

1
月

2
5
日

第
7
回

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

1
2
月

1
5
日

第
5
0
回

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

1
1
月

1
7
日

第
5
5
回

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

1
1
月

8
日

第
6
回

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

9
月

2
2
日

第
4
9
回

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

8
月

2
5
日

第
5
4
回

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

8
月

8
日

第
5
回

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

6
月

1
6
日

第
4
8
回

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

5
月

1
9
日

第
5
3
回

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

4
月

2
6
日

第
4
回

オ
ン

ラ
イ

ン

東
京

ᆅ
༊

（
年

䠑
回

）
㛵

す
ᆅ

༊
（
年

䠑
回

）
年

䠑
回

開
催

日
会

合
名

場
所

開
催

日
会

合
名

場
所

開
催

日
会

合
名

場
所

【
業

務
部

　
国

際
人

事
グ

ル
ー

プ
◊

✲
会

】
【
海

外
೺

ᗣ
・
医

療
セ

ン
タ

ー
　

海
外

೺
ᗣ

・
医

療
グ

ル
ー

プ
◊

✲
会

】

������



8 9 1
0

1
1

1
2

1
3 1 2 3

3
月

7
日

第
8
6
回

ᯇ
ୗ

ᖾ
அ

ຓ
Ṕ

ྐ
館

（
大

阪
）

2
月

1
6
日

第
2
4
回

　
　

同
ୖ

3
月

1
5
日

第
9
7
回

豊
田

通
商

㈱
会

㆟
室

（
名

古
屋

）
1
月

1
9
日

第
9
0
回

　
　

同
ୖ

3
月

5
日

第
9
2
回

　
　

同
ୖ

1
2
月

1
日

第
9
6
回

　
　

同
ୖ

1
0
月

6
日

第
8
9
回

　
　

同
ୖ

1
2
月

1
2
日

第
9
1
回

　
　

同
ୖ

1
1
月

1
7
日

第
2
3
回

　
　

同
ୖ

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

6
月

1
6
日

第
9
4
回

オ
ン

ラ
イ

ン
5
月

2
3
日

1
1
月

2
9
日

第
8
5
回

　
　

同
ୖ

　
　

同
ୖ

　
　

同
ୖ

9
月

1
日

第
9
5
回

　
　

同
ୖ

9
月

1
2
日

第
8
4
回

7
月

7
日

第
8
8
回

　
　

同
ୖ

9
月

2
0
日

第
9
0
回

　
　

同
ୖ

9
月

1
5
日

第
2
2
回

第
2
1
回

開
催

日
会

合
名

場
所

4
月

1
4
日

第
8
7
回

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

6
月

6
日

第
8
9
回

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

6
月

9
日

開
催

日
会

合
名

場
所

開
催

日
会

合
名

場
所

開
催

日
会

合
名

場
所

開
催

日
会

合
名

場
所

第
8
3
回

オ
ム

ロ
ン

（
京

都
）
䠇

オ
ン

ラ
イ

ン

5
5

【
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
　

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

◊
✲

会
】

　
東

京
㻭

　
（
年

４
回

）
　

東
京

㻮
　

（
年

４
回

）
　

東
京

㻯
　

（
年

４
回

）
　

中
部

ᆅ
༊

　
（
年

4
回

）
　

㛵
す

ᆅ
༊

　
（
年

４
回

）

1
月

1
2
日

第
1
3
9
回

　
海

外
安

全
部

会
（
兼

名
่

஺
᥮

会
）

（
⤊

஢
後

、
会

員
㝈

定
で

㘓
⏬

公
開

（
1
/
1
8
～

1
/
3
1
）
）

2
0
2
3
年

の
振

り
㏉

り
と

2
0
2
4
年

に
向

け
た

安
全

対
策

三
ゅ

　
ᓫ

人
外

務
省

 領
事

ᒁ
 海

外
㑥

人
安

全
ㄢ

長
Ⱚ

パ
ー

ク
䝩

テ
ル

２
階

「
ロ

ー
䝈

」

7
2

9
月

2
7
日

第
1
3
8
回

　
海

外
安

全
部

会
（
⤊

஢
後

、
会

員
㝈

定
で

㘓
⏬

公
開

（
1
0
/
2
～

1
0
/
1
6
）
）

（
１

）
講

演
䠖
⌧

ᆅ
セ

キ
ュ

リ
テ

ィ
サ

ー
䝧

イ
の

䛒
り

方
（
２

）
対

ㄯ
䠖
こ

れ
か

ら
の

企
業

に
求

め
ら

れ
る

海
外

安
全

対
策

の
䛒

り
方

　
　

　
　

　
　

ᆏ
田

Ặ
と

岡
田

海
外

安
全

部
会

長
の

対
ㄯ

（
１

）
（
２

）
ᆏ

田
　

信
ᓫ

（
２

）
岡

田
　

法
久

（
１

）
㈱

㻵㻺
㻼

㻱
㼄
　

㻴
㻿
㻱
䝴

ニ
ッ

ト
 企

⏬
グ

ル
ー

プ
　

　
　

　
　

　
　

 　
　

シ
ニ

ア
セ

キ
ュ

リ
テ

ィ
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
２

）
住

友
商

事
㈱

　
災

害
・
安

全
対

策
推

進
部

　
推

進
チ

ー
ム

長

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

4
6

6
月

1
3
日

第
1
3
7
回

　
海

外
安

全
部

会
（
１

）
講

演
䠖
パ

ナ
ソ

ニ
ッ

ク
グ

ル
ー

プ
の

海
外

安
全

䜈
の

ྲྀ
り

⤌
䜏

（
２

）
対

ㄯ
䠖
こ

れ
か

ら
の

企
業

に
求

め
ら

れ
る

海
外

安
全

対
策

の
䛒

り
方

　
　

　
　

　
　

　
小

野
ᒣ

Ặ
と

岡
田

海
外

安
全

部
会

長
の

対
ㄯ

（
１

）
（
２

）
小

野
ᒣ

　
敬

一
（
２

）
岡

田
　

法
久

（
１

）
パ

ナ
ソ

ニ
ッ

ク
 オ

䝨
䝺

ー
シ

ョ
ナ

ル
エ

ク
セ

䝺
ン

ス
㈱

　
　

　
セ

ー
フ

テ
ィ

・
セ

キ
ュ

リ
テ

ィ
セ

ン
タ

ー
企

⏬
・
安

全
対

策
室

　
室

長
（
２

）
住

友
商

事
㈱

　
災

害
・
安

全
対

策
推

進
部

　
推

進
チ

ー
ム

長

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

䠇
オ

ン
ラ

イ
ン

5
9

【
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
　

部
会

】

開
催

日
会

合
名

テ
ー

マ
講

師
（
敬

称
略

）
講

師
所

属
場

所
参

加
人

数

3
月

1
9
日

海
外

赴
任

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
๓

に
▱

䛳
て

お
䛝

た
い

～
␗

䛺
䛳

た
ᩥ

໬
䜈

の
備

䛘
（
２

）
海

外
⏕

ά
と

安
全

（
３

）
海

外
⏕

ά
と

೺
ᗣ

管
理

・
医

療

（
１

）
㧗

ᰗ
　

ᩥ
⣖

（
２

）
加

⸨
　

⛱
（
３

）
⚟

島
　

ៅ
஧

（
１

）
␗

ᩥ
໬

⤒
Ⴀ

◊
✲

者
（
元

・
本

田
ᢏ

◊
工

業
㈱

人
事

部
）

（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
元

・
ア

䝈
ビ

ル
㈱

人
事

部
）

（
３

）
東

京
医

⛉
大

Ꮫ
⑓

㝔
　

Ώ
⯟

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

෸
教

ᤵ
オ

ン
ラ

イ
ン

3
6

2
月

2
0
日

海
外

赴
任

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
๓

に
▱

䛳
て

お
䛝

た
い

～
␗

䛺
䛳

た
ᩥ

໬
䜈

の
備

䛘
（
２

）
海

外
⏕

ά
と

安
全

（
３

）
海

外
⏕

ά
と

೺
ᗣ

管
理

・
医

療

（
１

）
中

ᮧ
　

ዲ
ఙ

（
２

）
大

洞
　

豊
（
３

）
℈

田
　

⠜
郎

（
１

）
㻱
㻽

パ
ー

ト
ナ

ー
䝈

㈱
　

執
行

役
員

　
䡰
䡴
䢚䡺

䢚䡴
䡿
䡤䢈

䢚䡡
䡶
䢙
䡷

䢕
䡼
䢙
䢀

（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
　

　
　

　
（
๓

・
日

外
協

　
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
長

）
（
３

）
東

京
医

⛉
大

Ꮫ
⑓

㝔
　

Ώ
⯟

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

特
任

教
ᤵ

オ
ン

ラ
イ

ン
4
2

1
月

2
3
日

海
外

赴
任

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
๓

に
▱

䛳
て

お
䛝

た
い

～
␗

䛺
䛳

た
ᩥ

໬
䜈

の
備

䛘
（
２

）
海

外
⏕

ά
と

安
全

（
３

）
海

外
⏕

ά
と

೺
ᗣ

管
理

・
医

療

（
１

）
㧗

ᰗ
　

ᩥ
⣖

（
２

）
加

⸨
　

⛱
（
３

）
⚟

島
　

ៅ
஧

（
１

）
␗

ᩥ
໬

⤒
Ⴀ

◊
✲

者
（
元

・
本

田
ᢏ

◊
工

業
㈱

人
事

部
）

（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
元

・
ア

䝈
ビ

ル
㈱

人
事

部
）

（
３

）
東

京
医

⛉
大

Ꮫ
⑓

㝔
　

Ώ
⯟

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

෸
教

ᤵ
オ

ン
ラ

イ
ン

1
8

1
2
月

1
9
日

海
外

赴
任

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
๓

に
▱

䛳
て

お
䛝

た
い

～
␗

䛺
䛳

た
ᩥ

໬
䜈

の
備

䛘
（
２

）
海

外
⏕

ά
と

安
全

（
３

）
海

外
⏕

ά
と

೺
ᗣ

管
理

・
医

療

（
１

）
中

ᮧ
　

ዲ
ఙ

（
２

）
大

洞
　

豊
（
３

）
℈

田
　

⠜
郎

（
１

）
㻱
㻽

パ
ー

ト
ナ

ー
䝈

㈱
　

執
行

役
員

　
䡰
䡴
䢚䡺

䢚䡴
䡿
䡤䢈

䢚䡡
䡶
䢙
䡷

䢕
䡼
䢙
䢀

（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
　

　
　

　
（
๓

・
日

外
協

　
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
長

）
（
３

）
東

京
医

⛉
大

Ꮫ
⑓

㝔
　

Ώ
⯟

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

特
任

教
ᤵ

オ
ン

ラ
イ

ン
4
5

1
1
月

1
6
日

海
外

赴
任

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
๓

に
▱

䛳
て

お
䛝

た
い

～
␗

䛺
䛳

た
ᩥ

໬
䜈

の
備

䛘
（
２

）
海

外
⏕

ά
と

安
全

（
３

）
海

外
⏕

ά
と

೺
ᗣ

管
理

・
医

療

（
１

）
㧗

ᰗ
　

ᩥ
⣖

（
２

）
加

⸨
　

⛱
（
３

）
⚟

島
　

ៅ
஧

（
１

）
␗

ᩥ
໬

⤒
Ⴀ

◊
✲

者
（
元

・
本

田
ᢏ

◊
工

業
㈱

人
事

部
）

（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
元

・
ア

䝈
ビ

ル
㈱

人
事

部
）

（
３

）
東

京
医

⛉
大

Ꮫ
⑓

㝔
　

Ώ
⯟

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

෸
教

ᤵ
オ

ン
ラ

イ
ン

1
0
月

1
1
日

海
外

赴
任

๓
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
๓

に
▱

䛳
て

お
䛝

た
い

～
␗

䛺
䛳

た
ᩥ

໬
䜈

の
備

䛘
（
２

）
海

外
⏕

ά
と

安
全

（
３

）
海

外
⏕

ά
と

೺
ᗣ

管
理

・
医

療

（
１

）
中

ᮧ
　

ዲ
ఙ

（
２

）
大

洞
　

豊
（
３

）
℈

田
　

⠜
郎

（
１

）
㻱
㻽

パ
ー

ト
ナ

ー
䝈

㈱
　

執
行

役
員

　
䡰
䡴
䢚䡺

䢚䡴
䡿
䡤䢈

䢚䡡
䡶
䢙
䡷

䢕
䡼
䢙
䢀

（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
　

　
　

　
（
๓

・
日

外
協

　
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
長

）
（
３

）
東

京
医

⛉
大

Ꮫ
⑓

㝔
　

Ώ
⯟

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

特
任

教
ᤵ

オ
ン

ラ
イ

ン
1
0

開
催

日
会

合
名

テ
ー

マ
講

師
（
敬

称
略

）
講

師
所

属
場

所
参

加
人

数

������



1 2 3 4 5 1 1 1
5
8

1
1
月

2
1
日

(公
財

)海
外

子
女

教
育

振
興

財
団

と
の

非
会

員
向

け
共

同
セ

ミ
ナ

ー

「
海

外
派

遣
の

新
常

識
～

医
療

・
安

全
・
教

育
の

プ
ロ

か
ら

の
ア

ド
バ

イ
ス

～
」

(1
)海

外
赴

任
者

の
メ

ン
タ

ル
ヘ

ル
ス

対
策

に
つ

い
て

(2
)こ

れ
か

ら
の

企
業

に
求

め
ら

れ
る

海
外

安
全

対
策

の
在

り
方

に
つ

い
て

(3
)海

外
赴

任
者

の
お

子
さ

ん
の

教
育

に
つ

い
て

（
１

）
鈴

木
　

満
（
２

）
岡

田
　

法
久

（
３

）
友

部
　

政
勝

（
１

）
中

外
製

薬
㈱

 人
事

部
エ

ン
プ

ロ
イ

ー
サ

ポ
ー

ト
グ

ル
ー

プ
　

　
統

括
産

業
医

（
２

）
住

友
商

事
㈱

　
災

害
・
安

全
対

策
推

進
部

　
推

進
チ

ー
ム

長
（
３

）
(公

財
)海

外
子

女
教

育
振

興
財

団
　

教
育

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

オ
ン

ラ
イ

ン

【
各

部
共

通
　

共
同

開
催

セ
ミ

ナ
ー

】

開
催

日
会

合
名

テ
ー

マ
講

師
（
敬

称
略

）
講

師
所

属
場

所
参

加
人

数6
7

6
月

2
1
日

2
0
2
3
年

度
定

時
社

員
総

会
特

別
講

演
会

Ｇ
７

サ
ミ

ッ
ト

後
の

世
界

と
国

際
リ

ス
ク

太
田

　
昌

克
一

般
社

団
法

人
 共

同
通

信
社

編
集

委
員

 兼
 論

説
委

員
日

本
工

業
倶

楽
部

会
館

２
階

　
大

会
堂

【
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
　

共
催
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友
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チ

ー
フ

セ
キ

ュ
リ

テ
ィ

エ
キ

ス
パ

ー
ト

（
３

）
㈱

ＩＨ
Ｉ　

グ
ロ

ー
バ

ル
セ

キ
ュ

リ
テ

ィ
対

策
グ

ル
ー

プ
　

グ
ル

ー
プ

長
（
４

）
矢

崎
総

業
㈱

　
総

務
人

事
室

　
危

機
管

理
部

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

2
2

1
1
月

1
0
日

第
1
2
回

海
外

安
全

・
危

機
管

理
責

任
者

　
認

定
試

験
(第

３
日

）
総

合
演

習
（
１

）
大

洞
　

豊
（
２

）
筆

口
　

秀
一

郎

（
１

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
　

　
（
元

・
三

井
物

産
㈱

　
人

事
総

務
部

　
安

全
対

策
室

長
）

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

7

1
0
月

2
7
日

第
1
2
回

海
外

安
全

・
危

機
管

理
責

任
者

　
認

定
試

験
(第

２
日

）

（
１

）
緊

急
事

態
対

応
・
演

習
④

（
２

）
緊

急
事

態
対

応
・
演

習
⑤

（
３

）
緊

急
事

態
対

応
・
演

習
⑥

（
１

）
大

越
　

吉
晃

（
２

）
石

川
　

吉
則

（
３

）
長

瀬
　

貫
窿

（
１

）
コ

ン
ト

ロ
ー

ル
・
リ

ス
ク

ス
・
グ

ル
ー

プ
㈱

　
　

　
ク

ラ
イ

シ
ス

 ア
ン

ド
 セ

キ
ュ

リ
テ

ィ
 コ

ン
サ

ル
テ

ィ
ン

グ
　

　
　

シ
ニ

ア
・コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

（
２

）
ア

ン
ビ

ル
グ

ル
ー

プ
・
ジ

ャ
パ

ン
合

同
会

社
　

職
務

執
行

役
　

社
長

（
３

）
(一

財
)Ｄ

Ｒ
Ｉジ

ャ
パ

ン
　

理
事

長

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

7

1
0
月

2
6
日

第
1
2
回

海
外

安
全

・
危

機
管

理
責

任
者

　
認

定
試

験
(第

１
日

）

（
１

）
オ

リ
エ

ン
テ

ー
シ

ョ
ン

（
２

）
緊

急
事

態
対

応
・
演

習
①

（
３

）
緊

急
事

態
対

応
・
演

習
②

（
４

）
緊

急
事

態
対

応
・
演

習
③

（
１

）
大

洞
　

豊
（
２

）
（
３

）
筆

口
　

秀
一

郎
（
４

）
古

賀
　

賢
次

（
１

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
２

）
（
３

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
　

　
　

　
　

（
元

・
三

井
物

産
㈱

　
人

事
総

務
部

　
安

全
対

策
室

長
）

（
４

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
ル

ー
ム

参
加

人
数

1
0
月

1
3
日

第
2
8
回

　
海

外
安

全
・
危

機
管

理
者

　
認

定
試

験

（
１

）
海

外
安

全
・
危

機
管

理
の

目
的

・
必

要
性

、
海

外
安

全
・
危

機
管

理
者

の
業

務
概

要
（
２
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※※※※※※※※※※※※※※※ 

決算報告書 
※※※※※※※※※※※※※※※ 

自 2023年 4月01日 

至 2024年 3月31日 

一般社団法人日本在外企業協会 

東京都中央区京橋３丁目１３番１０号 

中島ゴールドビル７階 

㈚೉ᑐ↷⾲
2024年 3᭶31᪥⌧ᅾ

୍⯡♫ᅋἲே᪥ᮏᅾእ௻ᴗ༠఍

඲఍ィ 㸦༢఩㸸෇㸧

科　　　　目 当年度 前年度 増　減

Ϩ 資⏘ࡢ㒊

㸯㸬ὶື資⏘

⌧金㡸金        72,960,721        62,602,165        10,358,556

ᮍ ཰ 会 費                 0           240,000 △        240,000

ᮍ ཰ 金         1,244,021           974,089           269,932

๓ 払 金           796,104           187,950           608,154

棚 卸 資 ⏘         6,808,365         5,370,018         1,438,347

㈓ ⶶ 品           624,004           524,338            99,666

ὶື資⏘ྜィ        82,433,215        69,898,560        12,534,655

㸰㸬ᅛ定資⏘

(2) ≉定資⏘

退 職 給 付 引 当 資 ⏘        24,609,050        23,095,320         1,513,730

運 Ⴀ ✚ ❧ 㡸 金        70,000,000        70,000,000                 0

ᐤ 付 金 資 ⏘       242,890,058       256,382,944 △     13,492,886

≉定資⏘ྜィ       337,499,108       349,478,264 △     11,979,156

⏘他ᅛ定資ࡢࡑ (3)

ᘓ 物 付 ᒓ タ 備         9,017,323        10,319,343 △      1,302,020

什 器 備 品         3,538,651         4,199,027 △        660,376

↓ ᙧ ᅛ 定 資 ⏘           856,534         1,201,274 △        344,740

㟁 ヰ 加 入 権           180,000           180,000                 0

保 ド 金        16,298,720        16,298,720                 0

他ᅛ定資⏘ྜィࡢࡑ        29,891,228        32,198,364 △      2,307,136

ᅛ定資⏘ྜィ       367,390,336       381,676,628 △     14,286,292

資⏘ྜィ       449,823,551       451,575,188 △      1,751,637

ϩ ㈇മࡢ㒊

㸯㸬ὶື㈇മ

ᮍ 払 金         1,349,058         1,165,806           183,252

๓ ཷ 金           828,850           828,850                 0

๓ ཷ 会 費           360,000         2,460,000 △      2,100,000

㡸 ࡾ 金           721,027           545,537           175,490

賞 与 引 当 金         2,893,000         2,843,000            50,000

ὶື㈇മྜィ         6,151,935         7,843,193 △      1,691,258

㸰㸬ᅛ定㈇മ

退 職 給 付 引 当 金        24,609,050        23,095,320         1,513,730

ᅛ定㈇മྜィ        24,609,050        23,095,320         1,513,730

㈇മྜィ        30,760,985        30,938,513 △        177,528

Ϫ ṇ࿡㈈⏘ࡢ㒊

㸯㸬ᣦ定ṇ࿡㈈⏘

ᐤ 付 金       242,890,058       256,382,944 △     13,492,886

ᣦ定ṇ࿡㈈⏘ྜィ       242,890,058       256,382,944 △     13,492,886

（ ࠺ ࡕ ≉ 定 資 ⏘ ࡬ ࡢ ඘ 当 㢠 ）       242,890,058( )       256,382,944( ) △     13,492,886( )

㸰㸬୍⯡ṇ࿡㈈⏘       176,172,508       164,253,731        11,918,777

（ ࠺ ࡕ ≉ 定 資 ⏘ ࡬ ࡢ ඘ 当 㢠 ）        70,000,000( )        70,000,000( )                 0( )
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㈚೉ᑐ↷⾲
2024年 3᭶31᪥⌧ᅾ

୍⯡♫ᅋἲே᪥ᮏᅾእ௻ᴗ༠఍

඲఍ィ 㸦༢఩㸸෇㸧

科　　　　目 当年度 前年度 増　減

Ϩ  資⏘ࡢ㒊

㸯㸬ὶື資⏘

⌧金㡸金        72,960,721        62,602,165        10,358,556

ᮍ ཰ 会 費                 0           240,000 △        240,000

ᮍ ཰ 金         1,244,021           974,089           269,932

๓ 払 金           796,104           187,950           608,154

棚 卸 資 ⏘         6,808,365         5,370,018         1,438,347

㈓ ⶶ 品           624,004           524,338            99,666

ὶື資⏘ྜィ        82,433,215        69,898,560        12,534,655

㸰㸬ᅛ定資⏘

(2) ≉定資⏘

退 職 給 付 引 当 資 ⏘        24,609,050        23,095,320         1,513,730

運 Ⴀ ✚ ❧ 㡸 金        70,000,000        70,000,000                 0

ᐤ 付 金 資 ⏘       242,890,058       256,382,944 △     13,492,886

≉定資⏘ྜィ       337,499,108       349,478,264 △     11,979,156

⏘他ᅛ定資ࡢࡑ (3)

ᘓ 物 付 ᒓ タ 備         9,017,323        10,319,343 △      1,302,020

什 器 備 品         3,538,651         4,199,027 △        660,376

↓ ᙧ ᅛ 定 資 ⏘           856,534         1,201,274 △        344,740

㟁 ヰ 加 入 権           180,000           180,000                 0

保 ド 金        16,298,720        16,298,720                 0

他ᅛ定資⏘ྜィࡢࡑ        29,891,228        32,198,364 △      2,307,136

ᅛ定資⏘ྜィ       367,390,336       381,676,628 △     14,286,292

資⏘ྜィ       449,823,551       451,575,188 △      1,751,637

ϩ  ㈇മࡢ㒊

㸯㸬ὶື㈇മ

ᮍ 払 金         1,349,058         1,165,806           183,252

๓ ཷ 金           828,850           828,850                 0

๓ ཷ 会 費           360,000         2,460,000 △      2,100,000

㡸 ࡾ 金           721,027           545,537           175,490

賞 与 引 当 金         2,893,000         2,843,000            50,000

ὶື㈇മྜィ         6,151,935         7,843,193 △      1,691,258

㸰㸬ᅛ定㈇മ

退 職 給 付 引 当 金        24,609,050        23,095,320         1,513,730

ᅛ定㈇മྜィ        24,609,050        23,095,320         1,513,730

㈇മྜィ        30,760,985        30,938,513 △        177,528

Ϫ  ṇ࿡㈈⏘ࡢ㒊

㸯㸬ᣦ定ṇ࿡㈈⏘

ᐤ 付 金       242,890,058       256,382,944 △     13,492,886

ᣦ定ṇ࿡㈈⏘ྜィ       242,890,058       256,382,944 △     13,492,886

（ ࠺ ࡕ ≉ 定 資 ⏘ ࡬ ࡢ ඘ 当 㢠 ）       242,890,058( )       256,382,944( ) △     13,492,886( )

㸰㸬୍⯡ṇ࿡㈈⏘       176,172,508       164,253,731        11,918,777

（ ࠺ ࡕ ≉ 定 資 ⏘ ࡬ ࡢ ඘ 当 㢠 ）        70,000,000( )        70,000,000( )                 0( )
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科　　　　目 当年度 前年度 増　減

ṇ࿡㈈⏘ྜィ       419,062,566       420,636,675 △      1,574,109

㈇മཬࡧṇ࿡㈈⏘ྜィ       449,823,551       451,575,188 △      1,751,637

ṇ࿡㈈⏘増減ィ⟬᭩
2023年 4᭶ 1᪥2024ࡽ࠿年 3᭶31᪥࡛ࡲ

୍⯡♫ᅋἲே᪥ᮏᅾእ௻ᴗ༠఍

඲఍ィ 㸦༢఩㸸෇㸧

科　　　　目 当年度 前年度 増　減

Ϩ  ୍⯡ṇ࿡㈈⏘ቑ減ࡢ㒊

㸯㸬⤒ᖖቑ減ࡢ㒊

(1) ⤒ᖖ཰┈

≉ 定 資 ⏘ 運 用 ┈             1,810[ ]             1,793[ ]                17[ ]

≉ 定 資 ⏘ ཷ ྲྀ 利 ᜥ             1,810             1,793                17

ཷ ྲྀ 会 費        95,640,000[ ]        96,140,000[ ] △        500,000[ ]

ṇ 会 ဨ ཷ ྲྀ 会 費        92,380,000        92,960,000 △        580,000

㈶ ຓ 会 ဨ ཷ ྲྀ 会 費         3,260,000         3,180,000            80,000

事 ᴗ ཰ ┈        14,174,452[ ]        11,341,325[ ]         2,833,127[ ]

᭶ 刊 ㄅ 㛵 㐃 事 ᴗ ཰ ┈         1,750,836         1,452,496           298,340

ㄪ ᰝ ・ 刊 行 物 Ⓨ 行 事 ᴗ ཰ ┈         3,110,910         2,990,405           120,505

ㅮ ₇ 会 ・ 㺜 㺮 㺣 㺎 ・ 㒊 会 ・ ◊ ✲ 会 事 ᴗ ཰ ┈         6,982,500         5,346,000         1,636,500

ㄆ 定 ヨ 㦂 事 ᴗ ཰ ┈         2,128,500         1,485,000           643,500

Ᏻ ඲ 㛵 㐃 ࢥ ࣥ ࢧ ࣝ テ ࢕ ࣥ ࢢ 事 ᴗ ཰ ┈           201,706            67,424           134,282

ཷ ྲྀ ᐤ 付 金        13,492,886[ ]        14,554,522[ ] △      1,061,636[ ]

ཷ ྲྀ ᐤ 付 金 ᣺ ᭰ 㢠        13,492,886        14,554,522 △      1,061,636

雑 ཰ ┈            52,442[ ]            25,601[ ]            26,841[ ]

ཷ ྲྀ 利 ᜥ             3,326             3,328 △              2

雑 ཰ ┈            49,116            22,273            26,843

⤒ᖖ཰┈ィ       123,361,590       122,063,241         1,298,349

(2) ⤒ᖖ費用

事 ᴗ 費        84,246,354[ ]        86,064,215[ ] △      1,817,861[ ]

給 料 手 当        17,607,270        21,730,236 △      4,122,966

賞 与         2,139,975         2,081,475            58,500

賞 与 引 当 金 繰 入         2,176,000         2,142,700            33,300

退 職 給 付 費 用         1,295,360           878,290           417,070

法 定 福 利 費         3,869,947         4,044,347 △        174,400

福 利 厚 生 費           407,386           513,022 △        105,636

旅 費 交 通 費         6,439,912( )         6,098,758( )           341,154( )

ᾏ 外 出 張 旅 費 交 通 費         1,350,256           899,744           450,512

国 内 出 張 旅 費 交 通 費           846,005           747,889            98,116

外 出 交 通 費            65,795            42,041            23,754

ㅮ ᖌ 交 通 費           113,946         1,008,060 △        894,114

通 勤 費         2,744,464         2,399,919           344,545

国 際 交 ὶ ⁫ ᅾ 費         1,319,446         1,001,105           318,341

通 信 運 搬 費         2,553,417         2,468,447            84,970

会 議 費           247,711           159,477            88,234

会 場 費           202,900           191,649            11,251

減 価 償 却 費         2,196,924         2,236,022 △         39,098

消 耗 品 費             3,931                 0             3,931

印 刷 製 本 費         7,467,240         7,428,905            38,335

ㄪ ᰝ ・ 刊 行 物 ㈍ ኎ 原 価         2,157,118( )         2,249,584( ) △         92,466( )

期 㤳 棚 卸 高         5,370,018         4,238,951         1,131,067
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ṇ࿡㈈⏘増減ィ⟬᭩
2023年 4᭶ 1᪥2024ࡽ࠿年 3᭶31᪥࡛ࡲ

୍⯡♫ᅋἲே᪥ᮏᅾእ௻ᴗ༠఍

඲఍ィ 㸦༢఩㸸෇㸧

科　　　　目 当年度 前年度 増　減

Ϩ  ୍⯡ṇ࿡㈈⏘ቑ減ࡢ㒊

㸯㸬⤒ᖖቑ減ࡢ㒊

(1) ⤒ᖖ཰┈

≉ 定 資 ⏘ 運 用 ┈             1,810[ ]             1,793[ ]                17[ ]

≉ 定 資 ⏘ ཷ ྲྀ 利 ᜥ             1,810             1,793                17

ཷ ྲྀ 会 費        95,640,000[ ]        96,140,000[ ] △        500,000[ ]

ṇ 会 ဨ ཷ ྲྀ 会 費        92,380,000        92,960,000 △        580,000

㈶ ຓ 会 ဨ ཷ ྲྀ 会 費         3,260,000         3,180,000            80,000

事 ᴗ ཰ ┈        14,174,452[ ]        11,341,325[ ]         2,833,127[ ]

᭶ 刊 ㄅ 㛵 㐃 事 ᴗ ཰ ┈         1,750,836         1,452,496           298,340

ㄪ ᰝ ・ 刊 行 物 Ⓨ 行 事 ᴗ ཰ ┈         3,110,910         2,990,405           120,505

ㅮ ₇ 会 ・ 㺜 㺮 㺣 㺎 ・ 㒊 会 ・ ◊ ✲ 会 事 ᴗ ཰ ┈         6,982,500         5,346,000         1,636,500

ㄆ 定 ヨ 㦂 事 ᴗ ཰ ┈         2,128,500         1,485,000           643,500

Ᏻ ඲ 㛵 㐃 ࢥ ࣥ ࢧ ࣝ テ ࢕ ࣥ ࢢ 事 ᴗ ཰ ┈           201,706            67,424           134,282

ཷ ྲྀ ᐤ 付 金        13,492,886[ ]        14,554,522[ ] △      1,061,636[ ]

ཷ ྲྀ ᐤ 付 金 ᣺ ᭰ 㢠        13,492,886        14,554,522 △      1,061,636

雑 ཰ ┈            52,442[ ]            25,601[ ]            26,841[ ]

ཷ ྲྀ 利 ᜥ             3,326             3,328 △              2

雑 ཰ ┈            49,116            22,273            26,843

⤒ᖖ཰┈ィ       123,361,590       122,063,241         1,298,349

(2) ⤒ᖖ費用

事 ᴗ 費        84,246,354[ ]        86,064,215[ ] △      1,817,861[ ]

給 料 手 当        17,607,270        21,730,236 △      4,122,966

賞 与         2,139,975         2,081,475            58,500

賞 与 引 当 金 繰 入         2,176,000         2,142,700            33,300

退 職 給 付 費 用         1,295,360           878,290           417,070

法 定 福 利 費         3,869,947         4,044,347 △        174,400

福 利 厚 生 費           407,386           513,022 △        105,636

旅 費 交 通 費         6,439,912( )         6,098,758( )           341,154( )

ᾏ 外 出 張 旅 費 交 通 費         1,350,256           899,744           450,512

国 内 出 張 旅 費 交 通 費           846,005           747,889            98,116

外 出 交 通 費            65,795            42,041            23,754

ㅮ ᖌ 交 通 費           113,946         1,008,060 △        894,114

通 勤 費         2,744,464         2,399,919           344,545

国 際 交 ὶ ⁫ ᅾ 費         1,319,446         1,001,105           318,341

通 信 運 搬 費         2,553,417         2,468,447            84,970

会 議 費           247,711           159,477            88,234

会 場 費           202,900           191,649            11,251

減 価 償 却 費         2,196,924         2,236,022 △         39,098

消 耗 品 費             3,931                 0             3,931

印 刷 製 本 費         7,467,240         7,428,905            38,335

ㄪ ᰝ ・ 刊 行 物 ㈍ ኎ 原 価         2,157,118( )         2,249,584( ) △         92,466( )

期 㤳 棚 卸 高         5,370,018         4,238,951         1,131,067

- 25 -



科　　　　目 当年度 前年度 増　減

リ ー ス 料           328,225           269,590            58,635

保 Ᏺ 料           773,300           100,150           673,150

シ ス テ ム 利 用 料           721,413         1,327,846 △        606,433

保 険 料           392,738           379,400            13,338

諸 謝 金           135,314                 0           135,314

交 際 費           445,200           544,030 △         98,830

⛒ ⛯ බ ㄢ           807,727           712,025            95,702

᪂ ⪺ ᅗ 書 費           234,550           228,600             5,950

支 払 ሗ 㓘           495,000           495,000                 0

委 託 費           836,440( )         1,332,940( ) △        496,500( )

出 ྥ ዎ ⣙ 委 託 費                 0           150,000 △        150,000

㹕 㹃 㹀 管 理 委 託 費 支 出           836,440         1,182,940 △        346,500

ᐉ ఏ ᗈ ࿌ 費                 0            28,875 △         28,875

資 料 ・ 書 籍 購 入 費            53,900             3,200            50,700

諸 会 議 参 加 費            44,000            20,000            24,000

他 会 会 費         2,157,500         2,178,500 △         21,000

雑 費           314,233           315,766 △          1,533

⤒ᖖ費用ィ       111,680,331       113,006,743 △      1,326,412

ホ価ᦆ┈等ㄪᩚ๓当期⤒ᖖቑ減㢠        11,681,259         9,056,498         2,624,761

ホ価ᦆ┈等ィ                 0                 0                 0

当期⤒ᖖቑ減㢠        11,681,259         9,056,498         2,624,761

㸰㸬⤒ᖖ外ቑ減ࡢ㒊

(1) ⤒ᖖ外཰┈

㐣 ᖺ ᗘ 修 ṇ ┈           456,100[ ]                 0[ ]           456,100[ ]

賞 与 引 当 ᡠ ┈             1,250[ ]            50,500[ ] △         49,250[ ]

⤒ᖖ外཰┈ィ           457,350            50,500           406,850

(2) ⤒ᖖ外費用

棚 卸 資 ⏘ ᗫ Რ ᦆ           219,832[ ]           269,408[ ] △         49,576[ ]

⤒ᖖ外費用ィ           219,832           269,408 △         49,576

当期⤒ᖖ外ቑ減㢠           237,518 △        218,908           456,426

当期୍⯡ṇ࿡㈈⏘ቑ減㢠        11,918,777         8,837,590         3,081,187

୍⯡ṇ࿡㈈⏘期㤳ṧ高       164,253,731       155,416,141         8,837,590

୍⯡ṇ࿡㈈⏘期末ṧ高       176,172,508       164,253,731        11,918,777

ϩ  ᣦ定ṇ࿡㈈⏘ቑ減ࡢ㒊

୍ ⯡ ṇ ࿡ ㈈ ⏘ ࡬ ࡢ ᣺ ᭰ 㢠 △     13,492,886[ ] △     14,554,522[ ]         1,061,636[ ]

୍ ⯡ ṇ ࿡ ㈈ ⏘ ࡬ ࡢ ᣺ ᭰ 㢠 △     13,492,886( ) △     14,554,522( )         1,061,636( )

ᐤ 付 金 △     13,492,886 △     14,554,522         1,061,636

当期ᣦ定ṇ࿡㈈⏘ቑ減㢠 △     13,492,886 △     14,554,522         1,061,636

ᣦ定ṇ࿡㈈⏘期㤳ṧ高       256,382,944       270,937,466 △     14,554,522

ᣦ定ṇ࿡㈈⏘期末ṧ高       242,890,058       256,382,944 △     13,492,886

Ϫ  ṇ࿡㈈⏘期末ṧ高       419,062,566       420,636,675 △      1,574,109

科　　　　目 当年度 前年度 増　減

旅 費 交 通 費 （ 刊 行 物 ）           818,164           895,991 △         77,827

会 議 費 （ 刊 行 物 ）             2,462            13,568 △         11,106

印 刷 製 本 費 （ 刊 行 物 ）         2,517,900         2,179,614           338,286

原 稿 料 （ 刊 行 物 ）           445,034           364,800            80,234

交 際 費 ( 刊 行 物 )            31,737            41,896 △         10,159

期 末 棚 卸 高 △      7,028,197 △      5,485,236 △      1,542,961

光 熱 水 料 費           592,059           752,236 △        160,177

事 務 所 賃 借 料        19,657,054        19,387,778           269,276

リ ー ス 料           958,067           956,324             1,743

シ ス テ ム 利 用 料         2,408,696         3,617,424 △      1,208,728

保 険 料           107,490            46,420            61,070

諸 謝 金         5,230,312         5,441,198 △        210,886

交 際 費         1,764,663         1,007,605           757,058

委 託 費         1,723,514( )           143,583( )         1,579,931( )

委 託 費         1,723,514           143,583         1,579,931

原 稿 料         1,860,975         1,851,394             9,581

著 作 権 料 等           289,003           293,507 △          4,504

資 料 ・ 書 籍 購 入 費           751,579           334,464           417,115

諸 会 議 参 加 費            31,000                 0            31,000

他 会 会 費            56,000                 0            56,000

雑 費            50,851             9,370            41,481

管 理 費        27,433,977[ ]        26,942,528[ ]           491,449[ ]

給 料 手 当         3,992,579         3,942,996            49,583

賞 与           701,775           668,025            33,750

賞 与 引 当 金 繰 入           717,000           700,300            16,700

退 職 給 付 費 用           218,370           195,030            23,340

法 定 福 利 費         1,087,903         1,197,501 △        109,598

福 利 厚 生 費           150,678           199,508 △         48,830

旅 費 交 通 費         1,036,395( )           831,630( )           204,765( )

国 内 出 張 旅 費 交 通 費           293,300            89,930           203,370

外 出 交 通 費            79,795            36,780            43,015

通 勤 費           663,300           704,920 △         41,620

通 信 運 搬 費           452,869           248,286           204,583

支 払 手 数 料           172,543           165,680             6,863

会 議 費            40,820            68,870 △         28,050

会 場 費           968,795           328,900           639,895

減 価 償 却 費           812,562           869,564 △         57,002

消 耗 什 器 備 品 費           672,291           501,050           171,241

消 耗 品 費           384,064           618,672 △        234,608

修 繕 費           168,109            44,000           124,109

印 刷 製 本 費           628,286           594,367            33,919

光 熱 水 料 費           218,980           292,534 △         73,554

事 務 所 賃 借 料         7,270,418         7,539,693 △        269,275
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科　　　　目 当年度 前年度 増　減

リ ー ス 料           328,225           269,590            58,635

保 Ᏺ 料           773,300           100,150           673,150

シ ス テ ム 利 用 料           721,413         1,327,846 △        606,433

保 険 料           392,738           379,400            13,338

諸 謝 金           135,314                 0           135,314

交 際 費           445,200           544,030 △         98,830

⛒ ⛯ බ ㄢ           807,727           712,025            95,702

᪂ ⪺ ᅗ 書 費           234,550           228,600             5,950

支 払 ሗ 㓘           495,000           495,000                 0

委 託 費           836,440( )         1,332,940( ) △        496,500( )

出 ྥ ዎ ⣙ 委 託 費                 0           150,000 △        150,000

㹕 㹃 㹀 管 理 委 託 費 支 出           836,440         1,182,940 △        346,500

ᐉ ఏ ᗈ ࿌ 費                 0            28,875 △         28,875

資 料 ・ 書 籍 購 入 費            53,900             3,200            50,700

諸 会 議 参 加 費            44,000            20,000            24,000

他 会 会 費         2,157,500         2,178,500 △         21,000

雑 費           314,233           315,766 △          1,533

⤒ᖖ費用ィ       111,680,331       113,006,743 △      1,326,412

ホ価ᦆ┈等ㄪᩚ๓当期⤒ᖖቑ減㢠        11,681,259         9,056,498         2,624,761

ホ価ᦆ┈等ィ                 0                 0                 0

当期⤒ᖖቑ減㢠        11,681,259         9,056,498         2,624,761

㸰㸬⤒ᖖ外ቑ減ࡢ㒊

(1) ⤒ᖖ外཰┈

㐣 ᖺ ᗘ 修 ṇ ┈           456,100[ ]                 0[ ]           456,100[ ]

賞 与 引 当 ᡠ ┈             1,250[ ]            50,500[ ] △         49,250[ ]

⤒ᖖ外཰┈ィ           457,350            50,500           406,850

(2) ⤒ᖖ外費用

棚 卸 資 ⏘ ᗫ Რ ᦆ           219,832[ ]           269,408[ ] △         49,576[ ]

⤒ᖖ外費用ィ           219,832           269,408 △         49,576

当期⤒ᖖ外ቑ減㢠           237,518 △        218,908           456,426

当期୍⯡ṇ࿡㈈⏘ቑ減㢠        11,918,777         8,837,590         3,081,187

୍⯡ṇ࿡㈈⏘期㤳ṧ高       164,253,731       155,416,141         8,837,590

୍⯡ṇ࿡㈈⏘期末ṧ高       176,172,508       164,253,731        11,918,777

ϩ  ᣦ定ṇ࿡㈈⏘ቑ減ࡢ㒊

୍ ⯡ ṇ ࿡ ㈈ ⏘ ࡬ ࡢ ᣺ ᭰ 㢠 △     13,492,886[ ] △     14,554,522[ ]         1,061,636[ ]

୍ ⯡ ṇ ࿡ ㈈ ⏘ ࡬ ࡢ ᣺ ᭰ 㢠 △     13,492,886( ) △     14,554,522( )         1,061,636( )

ᐤ 付 金 △     13,492,886 △     14,554,522         1,061,636

当期ᣦ定ṇ࿡㈈⏘ቑ減㢠 △     13,492,886 △     14,554,522         1,061,636

ᣦ定ṇ࿡㈈⏘期㤳ṧ高       256,382,944       270,937,466 △     14,554,522

ᣦ定ṇ࿡㈈⏘期末ṧ高       242,890,058       256,382,944 △     13,492,886

Ϫ  ṇ࿡㈈⏘期末ṧ高       419,062,566       420,636,675 △      1,574,109
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一般♫ᅋἲே ᪥ᮏᅾእ௻ᴗ༠఍

㸯．⥅⥆事ᴗの前ᥦに関するὀグ

ヱ当なし

㸰．㔜せな఍計᪉㔪

(㸯) Ჴ༺資産のホ価ᇶ‽およびホ価᪉ἲ

Ჴ༺資産͐͐ඛධඛฟἲによるཎ価ἲによる。

(㸰) 固定資産の減価償却᪉ἲ

᭷形固定資産͐͐ἲே⛯ἲにᇶ࡙ࡃ定額ἲによる

一ᣓ償却資産͐͐一ᣓ償却資産として3ᖺのᆒ等償却による

無形固定資産͐͐ἲே⛯ἲにᇶ࡙ࡃ定額ἲによる

(㸱) 引当金の計ୖᇶ‽

賞与引当金

退職給付引当金

(㸲) ࣮ࣜࢫ取引のฎ⌮᪉ἲ

(５) ᾘ㈝⛯等の఍計ฎ⌮

ᾘ㈝⛯等の఍計ฎ⌮にࡘいては、⛯㎸᪉ᘧによる。

㸱．఍計᪉㔪のኚ᭦

なし

㸲．特定資産の増減額及びその残高

(単位:円)

科　　目 前期末残高 当期増加額 当期減少額 当期末残高

　特定資産

　　退職給付引当資産 23,095,320 1,513,730 0 24,609,050

　　運営積立預金 70,000,000 0 0 70,000,000

    寄付金資産 256,382,944 0 13,492,886 242,890,058

合　　計 349,478,264 1,513,730 13,492,886 337,499,108

　常の㈤㈚೉取引にಀる᪉ἲに‽ࡓࡌ఍計ฎ⌮による。

財ົㅖ⾲に対するὀグ

　職ဨのኟᏘ賞与ᨭ給に備࠼るࡵࡓつ定にᇶ࡙ࡃᨭ給ぢ㎸ࡳ額のうち、当期にᖐ属する金額ࢆ

　計ୖしている。

　職ဨの退職給付に備࠼るࡵࡓ、つ定にᇶ࡙ࡁ当期末におࡅる退職給付のせᨭ給額に┦当する

　金額ࢆ計ୖしている。

いては、㏻ࡘ取引にࢫ࣮࣭ࣜࢫࣥࢼ࢖࢓ࣇの௨እのࡶ೉୺に⛣㌿するࡀ物௳のᡤ᭷ᶒࢫ࣮ࣜ　
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５．特定資産の財源等の内訳

(単位:円)

　特定資産

　　退職給付引当資産 24,609,050 － － (24,609,050)

　　運営積立預金 70,000,000 － (70,000,000) －

    寄付金資産 242,890,058 (242,890,058) － －

合　　計 337,499,108 (242,890,058) (70,000,000) (24,609,050)

６．担保に供している資産

なし

７．固定資産の取得価額、減価償却累計額及び当期末残高

(単位:円)

科　　　目 取得価額
減価償却
累計額

当期末残高

　　建物付属設備 16,222,331 7,205,008 9,017,323

　　什 器 備 品 11,411,764 7,873,113 3,538,651

　　無形固定資産 1,723,700 867,166 856,534

合　　計 29,357,795 15,945,287 13,412,508

８．指定正味財産から一般正味財産への振替額の内訳

指定正味財産から一般正味財産への振替額の内訳は、次のとおりである。

(単位:円)

13,492,886

13,492,886

９．関連当事者との取引の内容

なし

10．引当金明細

(単位:円)

目的使用 その他

　　賞与引当金 2,843,000 2,893,000 2,841,750 1,250 2,893,000

　　退職給付引当金 23,095,320 1,513,730 0 0 24,609,050

合　　計 25,938,320 4,406,730 2,841,750 1,250 27,502,050

当期減少額
当期末残高

(うち
指定正味財産

からの充当額）

(うち
一般正味財産

からの充当額）

(うち負債に
対応する額)

金　　額

　目的達成による指定解除額

合　 　計

科　　目 前期末残高 当期増加額

内　 　容

経常収益への振替額

科　　目 当期末残高
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１．基本財産及び特定資産の明細

財務諸表の注記に記載をしているため、内容の記載を省略する。

２．引当金の明細

財務諸表の注記に記載をしているため、内容の記載を省略する。

附属明細書
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一般社団法人 日本在外企業協会 （単位：円)

場所・物量・摘要等

(流動㈨産)

現金預金 ᡭඖ保⟶ 278,593

䜏䛪䜋㖟⾜　ிᶫᨭᗑ　1283798 15,085,150

୕஭住཭㖟⾜　ிᶫᨭᗑ　4152996 5,603,240

୕⳻㼁㻲㻶㖟⾜　ிᶫᨭᗑ　4152462 35,925,735

୕⳻㼁㻲㻶㖟⾜　ிᶫ୰ኸᨭᗑ　113356 12,985,230

䜏䛪䜋信ク㖟⾜　本ᗑ　4284925 2,955,811

䜖䛖䛱䜗㖟⾜　᣺ཱྀ᭰　 00120㻙3㻙53665 126,962 72,960,721

未཰金 日⤒䝔䝺コン฼用料 6,191

㈨料・刊⾜物኎ୖ 562,730

䝉䝭䝘ーཧຍ費 675,100 1,244,021

前払金 通໅費 187,950

刊⾜物సᡂ⤒費 475,404

保険料 12,750

前払会費 120,000 796,104

Ჴ༺㈨産 6,808,365

㈓ⶶ品 624,004

流動㈨産合計 82,433,215

(固定㈨産)

≉定㈨産

退職給付引当㈨産 䠷定ᮇ預金䠹

䜏䛪䜋㖟⾜　ிᶫᨭᗑ 10,000,000

୕⳻㼁㻲㻶㖟⾜　ிᶫ୰ኸᨭᗑ 6,695,000

䠷ᬑ通預金䠹

୕⳻㼁㻲㻶信ク㖟⾜　本ᗑ 7,914,050 24,609,050

運Ⴀ✚❧預金 䠷定ᮇ預金䠹

୕஭住཭㖟⾜　ிᶫᨭᗑ 50,700,000

୕⳻㼁㻲㻶㖟⾜　ிᶫᨭᗑ 14,000,000

䜏䛪䜋信ク㖟⾜　本ᗑ 5,300,000 70,000,000

ᐤ付金✚❧金 䠷ᬑ通預金䠹

䜏䛪䜋㖟⾜　ிᶫᨭᗑ 242,890,058 242,890,058

䛭䛾௚固定㈨産

ᘓ物付ᒓタഛ 9,017,323

ொჾഛ品 3,538,651

↓ᙧ固定㈨産 856,534

㟁ヰຍධᶒ 03㻙3567㻙9271 180,000

保ド金 ୰ᓥ䝂ー䝹ド䝡䝹 16,298,720

固定㈨産合計 367,390,336

㈨産合計 449,823,551

財産目録

2024年 3月31日現在

貸借対照表科目 金  　額

������



一般社団法人 日本在外企業協会 （単位：円)

場所・物量・摘要等

財産目録

2024年 3月31日現在

貸借対照表科目 金  　額

(流動負債)

未払金 社会保険料(事業主負担分) 2月分 275,907

社会保険料(事業主負担分) 3月分 274,470

郵送料 33,132

通信・運搬費 23,141

消費税 579,300

パソコンリース費 18,036

消耗品、複合機ｶｳﾝﾀｰ料金等 80,413

講演会費用 49,999

カード決済費用 14,660

1,349,058

前受金 2024年度分月刊誌広告料 828,850

前受会費 2024年度分 360,000

預り金 報酬等源泉所得税 49,666

源泉所得税 48,960

社会保険料 537,201

住民税 85,200 721,027

賞与引当金 2024年度夏季賞与分 2,893,000

流動負債合計 6,151,935

(固定負債)

退職給付引当金 24,609,050

固定負債合計 24,609,050

負債合計 30,760,985

正味財産 419,062,566
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2024 年度事業計⏬᭩

Ϩ㸬2024 年度㔜Ⅼάື᪉㔪

�㸯�᪤Ꮡ会ဨ௻業࡜の㛵ಀᙉ໬（ᢸᙜ⪅ࡸ㛵ಀ⪅࡬の✚ᴟⓗ࡞ゼၥࠊ㠃ㄯࢳ࣮ࣟࣉ࢔ࠊ）ࠋ 

�㸰�᪥እ༠ࡧࡼ࠾そのάືの $ZDUHQHVV のྥ上࡟取ࠋࡴ⤌ࡾ 

�㸱�50 ࿘年グᛕ事業ࢆ 2QH WHDP ࡛ᡂຌ࡟ᑟࠋࡃ 

�㸲�⤌⧊ᨵ⦅ࢆᐇ᪋ࠋ 

ϩ㸬⤌⧊ᨵ⦅

事ົᒁ⤌⧊ࢆ 2024 年 4᭶ 1 ᪥付࡛以ୗのࡾ࠾࡜ᨵ正ࠋࡿࡍ 

業ົ㒊ࢆᗫṆࠊࡋ業ົ㒊ᅜ㝿ே事࡜࣮ࢱࣥࢭ業ົ㒊ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪ࢆ࣮ࢱࣥࢭそࢀࡒࢀ㒊┦ᙜの

ᅾの⌧ࠊࡋ࡜࣮ࢱࣥࢭࡓࡋ❧⊃ 3㒊 ࢆ࣮ࢱࣥࢭ1 2 㒊  ࠋࡿࡍኚ᭦࡟࣮ࢱࣥࢭ3

Ϫ㸬2024 年度予算

１. ఍費

2023 年度ࠊࡣ期ึ会ဨᩘ 256 ᩘཱྀࠊ♫ 791 受取会費⤊᭱ࠊࡋࢺ࣮ࢱࢫཱྀ࡛ 95,640 千円  �予

算 98,240 千円࡟ᑐ2,600▲ࡋ 千円�ࠋࡿ࡞࡜᪂つධ会ࡣ 8♫�11 ㏥会ࠊ �ཱྀ 7♫�15 ࡞࡜�ཱྀ

ࠋࡓࡗ

2024 年度ࠊࡣ期ึ会ဨᩘࡣ 257 ࡣᩘཱྀࠊ♫ 787 ᑾຊ࡟᪂つ会ဨ⋓ᚓࠊࡀࡿࡍࢺ࣮ࢱࢫཱྀ࡛

ࡣ࡚ࡋ࡜予算ࠊࡋ 98,240 千円（ᖹᆒཱྀᩘ 819 ࠋࡓࡋ࡜（ཱྀ

㸺会ဨᩘཱྀ࣭ᩘ࣭受取会費᥎⛣㸼 

2019 年度 2020 年度 2021 年度 2022 年度 2023 年度 2024 年度予算 

期ึ会ဨᩘ 294 ♫ 280 ♫ 266 ♫ 258 ♫ 256 ♫ 257 ♫ 

期ึཱྀᩘ 877 ཱྀ 862 ཱྀ 817 ཱྀ 788 ཱྀ 791 ཱྀ 787 ཱྀ 

会費�千円� 107,060 103,300 97,860 96,380 95,640 98,240 

年ᖹᆒཱྀᩘ 892 ཱྀ 861 ཱྀ 816 ཱྀ 803 ཱྀ 797 ཱྀ 819 ཱྀ 

２. ஦ᴗ収益࣭ཷྲྀᐤ௜㔠᣺᭰㢠

事業収益2023ࠊࡣ 年ᑐẚ 725 千円増の 14,899 千円ࡇࠋࡓࡋ࡜の増ຍࢼࣟࢥࠊࡣ๓の≧ἣ࡟

ᡠࢆ࡜ࡇࡿ๓ᥦ࡛ㅮ₇会࡬➼࣮ࢼ࣑ࢭࠊの収益増ࢆぢ㎸ࡶࡔࢇの࡛ࠋࡿ࠶

ᨵ正๓（3㒊1࣮ࢱࣥࢭ） ᨵ正ᚋ（2㒊3࣮ࢱࣥࢭ）

⥲ົ㒊 ⥲ົ㒊

ᗈሗ㒊 ᗈሗ㒊

業ົ㒊 ᅜ㝿ே事࣮ࢱࣥࢭ

  ᅜ㝿ே事࣮ࢱࣥࢭ ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ

  ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ ᾏእᏳ඲࣮ࢱࣥࢭ

ᾏእᏳ඲࣮ࢱࣥࢭ
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受取寄付金振替㢠ࡣ 15,208 千円（ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭの⤒費  ࠋࡓࡋ࡜（�100

３. 経費 

2024 年度予算2023ࠊࡣ 年ᑐẚ 24,024 千円増の 135,704 千円ࡇࠋࡓࡋ࡜の増ຍࢼࣟࢥࠊࡣ๓

の≧ἣ࡟ᡠࢆ࡜ࡇࡿ๓ᥦ࡛事業の正ᖖ໬୪࡟ࡧ 50࿘年グᛕ事業➼ࠋࡿࡼ࡟ 

４. 正味財産 

上グࡾࡼ 2024 年度の正味財産期末残高396,524ࠊࡣ 千円（2023 年ᑐẚ▲22,539 千円）࡞࡜

 ࠋࡿ

Ⅳ. ஦ᴗィ⏬᱌

࠙ᾏ外೺ᗣ࣭་⒪ࠚ࣮ࢱࣥࢭ 

１. ஦ᴗ 年࣮ࢼ࣑ࢭ �ᅇ  

会ဨ௻業のᾏእ㥔ᅾဨ࣭ᖏྠᐙ᪘ࡧࡼ࠾㛗期ฟᙇ⪅の೺ᗣ管理࡟ᦠࡿࢃ་⒪⫋（産業་ࠊಖ

೺ᖌࠊ┳ㆤᖌ他）ࡸ㠀་⒪⫋（ᾏእே事㒊㛛ࠊ೺ᗣ管理㒊㛛他）ࢆᑐ㇟ࢫࣛࢡࣉࢵࢺࡓࡋ࡜

のᑓ㛛ᐙࢆ࣮ࢼ࣑ࢭࡿࡼ࡟ᐇ᪋ࠊࡋ㛤ദ࡟ᙜࡣ࡚ࡗࡓ会ሙཧຍࣜࣈ࢖ࣁࡿࡼ࡟ࣥ࢖ࣛࣥ࢜࡜

（➼㰓ㄯ᪉ᘧࡿࡼ࡟ㅮᖌ）㛤ദ࣮ࢼ࣑ࢭのཱྀ࡛ࡾษ࡞ࡓ᪂ࠊ他᪉ࠋࡿࡍ࡜ࣥ࢖࣓ࢆ㛤ദࢻࢵ

 ࠋࡿࡍウ᳨ࢆ

㸺୺࣐࣮ࢸ࡞㸼 

 ࠿࡯௻業の೺ᗣ管理ࠖࡿ࠸࡛ࢇ⤌ࡾ取࡟ඛ㐍ⓗࠕࠖົ⩏௻業のᏳ඲㓄៖ࠕࠖ⟇ᑐࢫࣝ࣊ࣝࢱ࣓ࣥࠕ

࣭2024 年 5 ᭶ 21 ᪥㛤ദ 

➨ 11 ᅇᾏእ೺ᗣ࣭་⒪ࠕ࣮ࢼ࣑ࢭᾏእฟᙇ⪅の೺ᗣ管理࣭᭱᪂᝟ሗࠖ 

ㅮᖌ：℈⏣ ⠜㑻（ᮾி་⛉኱Ꮫ⑓㝔 Ώ⯟⪅་⒪࣮ࢱࣥࢭ ≉௵ᩍᤵ㸭᪥እ༠ ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ㢳ၥ）

࣭2024 年 7 ᭶ 11 ᪥㛤ദ予定

➨ 12ᅇᾏእ೺ᗣ࣭་⒪ࠕ࣮ࢼ࣑ࢭᾏእ㥔ᅾဨ࣭ᖏྠᐙ᪘の࣓ࣥࣝࢱ予㜵࡜ᑐᛂ（௬）ࠖ 

ㅮᖌ：㕥ᮌ ‶（୰እ〇⸆ओ ே事㒊࢚ࣥࣉ࣮ࣝࢢࢺ࣮࣏ࢧ࣮࢖ࣟࣉ ⤫ᣓ産業་㸭᪥እ༠ ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ㢳ၥ）

࣭2024 年 10 ᭶ 3 ᪥㛤ദ予定

➨13ᅇᾏእ೺ᗣ࣭་⒪ࠕ࣮ࢼ࣑ࢭᾏእ㥔ᅾဨ࣭ᖏྠᐙ᪘࡟ᑐࡿࡍᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࡟㛵ࡿࡍ௻業のᏳ඲㓄៖⩏ົ（௬）ࠖ

ㅮᖌ：୰㔝 ᫂Ᏻ（୸のෆἲᚊ事ົᡤ ࣮ࢼࢺ࣮ࣃᘚㆤኈ㸭᪥እ༠ ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ㢳ၥ）

２. ᾏ外೺ᗣ࣭་⒪ࣉ࣮ࣝࢢ◊✲఍஦ᴗ 年 4ᅇ  

ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪ࣉ࣮ࣝࢢ◊✲会࡛ࠊࡣ会ဨ௻業の་⒪⫋（産業་ࠊಖ೺ᖌࠊ┳ㆤᖌ他）ࡸ㠀

་⒪⫋（ᾏእே事㒊㛛ࠊ೺ᗣ管理㒊㛛他）ࢆᑐ㇟ࠊ࡜ࡾࡃ࡙ࢡ࣮࣡ࢺࢵࢿࡿࡍ࡜ᾏእ㥔ᅾဨ࣭

ᖏྠᐙ᪘ࡧࡼ࠾㛗期ฟᙇ⪅の೺ᗣ管理ࡀ♫ྛࠊ࡚࠸ࡘ࡟᝟ሗࢆ஺᥮ࠊࡋㄢ㢟ࢆඹ᭷࡛ࡿࡁሙ

ᮾி以እの㛵ࠊ࡚࠼ຍࠋࡿࡍ⥆⥅ࢆ㛤ദࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁࡣ࡚ࡗࡓᙜ࡟㛤ദࠋࡿࡍᥦ౪ࢆᶵ会࡜
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すᆅ༊ࡿࡅ࠾࡟㛤ദࠋࡿࡍ⥆⥅ࢆ 

㸺୺࡞άືෆᐜ㸼 

࣭ ≉定の࡟࣐࣮ࢸ㛵ࣉ࣮ࣝࢢࡿࡍ◊✲会࣓࣮ࣥࣂ㝈定࡛ྛ♫の᝟ሗ஺᥮ࡧࡼ࠾ㄢ㢟ඹ᭷ࠊ

の事౛⤂௓♫ྛ࣮ࣂ࣓ࣥ

࣭ ࡜ࡿࡍࡾ᥀῝会࡛✲◊ࣉ࣮ࣝࢢࢆㄢ㢟ࡿࡍ㛵㐃࡟࣐࣮ࢸの࣮ࠖࢼ࣑ࢭᾏእ೺ᗣ࣭་⒪ࠕ

 ᐇ᪋ࡶウ㆟⏤⮬࡟ࡶ࡜

㸺୺࣐࣮ࢸ✲◊࡞㸼 

࣭  ࡿࡆ上ࡾ取࡚࠸ᇶ࡙࡟ࢬ࣮ࢽの࣮ࣂ会࣓ࣥ✲◊ࡓᚓ࡛࡝࡞ࢢࣥࣜ࢔ࣄࡸࢺ࣮ࢣࣥ࢔

࣭ ᾏእ㥔ᅾဨ࣭ᖏྠᐙ᪘ࡧࡼ࠾㛗期ฟᙇ⪅の࣓ࣥࢫࣝ࣊ࣝࢱᑐᛂ 

࣭ ᾏእ㥔ᅾဨ࣭ᖏྠᐙ᪘ࡧࡼ࠾㛗期ฟᙇ⪅࡟ᑐࡿࡍ௻業のᏳ඲㓄៖⩏ົ 

３. ་Ꮫ఍࡜の㛵ಀᵓ⠏ 

་Ꮫ会㛵㐃のጤဨ会ࡧࡼ࠾᝟ሗ஺᥮会ࡀⓎಙ᭱ࡿࡍ᪂のᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࡟㛵ࡿࡍ᝟ሗࢆ会ဨ

௻業࡟ඹ᭷ࠋࡿࡍຍࠊྠ࡚࠼ ጤဨ会࣭᝟ሗ஺᥮会ᡤᒓ࣓ࣥ࡜࣮ࣂの㛵ಀᵓ⠏ࡾࡼ࡟ᾏእ೺ᗣ࣭

་⒪࣮ࢼ࣑ࢭㅮᖌೃ⿵ࢆᶍ⣴ࠋࡿࡍ 

�㸯�᪥ᮏΏ⯟་Ꮫ会࣭産業ಖ೺ጤဨ会 

᪥ᮏΏ⯟་Ꮫ会࣭産業ಖ೺ጤဨ会のጤဨ࡚ࡋ࡜άື࡟ཧຍ2024ࠋ 年度ྠࡾࡼጤဨ会ࡀ

ᐇ᪋予定࡛ࠕࡿ࠶ᾏእ໅ົ⪅ᢸᙜ産業་◊ಟ会 のࠖ㐠Ⴀ࡟ཧ⏬ࠋ௒年度ࡣ 6ᅇ⛬度㛤ദ

ぢ㎸ࠋࡳ 

�㸰�ᐁᏛẸ᝟ሗ஺᥮会 

ᐁᏛẸ᝟ሗ஺᥮会の事ົᒁ࡚ࡋ࡜άື࡟ཧຍྠࠋ᝟ሗ஺᥮会ྛࡣ᪉㠃のᾏእ೺ᗣ管理

ࠊྛࡾ࠶会࡛ࡿࢀࡉᵓᡂࡽ࠿⪅Ẹ㛫の᭷㆑ࠊ⪅኱Ꮫ㛵ಀࠊᨻᗓྛᶵ㛵ࡓࡋ㛵㐃࡟ の࣓ࠎ

ࡣ௒年度ࠋᐇ᪋ࢆពぢ஺᥮ࡧࡼ࠾᝟ሗඹ᭷ࡿࡍ㛵࡟᪂のᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࡛࣮᭱ࣂࣥ 2㹼

3ᅇ㛤ദぢ㎸ࠋࡳ 

４. ௚ᅋయのㅮ₇఍ࣉࢵࣙࢩࢡ࣮࣡ࡧࡼ࠾のᚋ᥼࣭ඹദ 

ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪ࢆ୰ᚰࡿࡍ࡜ 132 ࢆのᚋ᥼࣭ඹദࣉࢵࣙࢩࢡ࣮࣡ࡧࡼ࠾ㅮ₇会ࡿࡍ㛤ദࡀ➼

ᐇ᪋ࠋࡿࡍ 

࠙ᅜ㝿ே஦ࠚ࣮ࢱࣥࢭ 

１. ㅮ₇఍஦ᴗ 年 �� ᅇ 

�㸯�ࠕ୰ᅜの᭱᪂事᝟ࠖࢬ࣮ࣜࢩㅮ₇会 3ᅇ（๽ ᪂ᏱẶ） 

金ᮭἲᚊ事ົᡤ࣮ࢼࢺ࣮ࣃの๽ᘚㆤኈࠊࡾࡼᑓ㛛࡛ࡿ࠶ἲົࠊ⤒Ⴀ管理ⓗഃ㠃ࡽ࠿ᅾ୰

௻業࡟ࡧࡽ࡞㥔ᅾဨࡣ࠸ࡿ࠶ࡁ࡭ࡃ࠾࡚ࡗ▱ࡀὀពࡁ࡭ࡍ᝟ሗのゎㄝࠋ࠺⾜ࢆ 
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�㸰�࠺࠿ྥࡕ❧࡟ࢡࢫࣜࢼ࢖ࣕࢳ࢜ࢿࠕ᪥ᮏ௻業のᑐᛂࠖࢬ࣮ࣜࢩㅮ₇会 3ᅇ（ᰓ㝯Ặ） 

᫖年度࡟ᘬࠊࡁ⥆ࡁᮾி財ᅋᨻ⟇◊✲ᡤ୺ᖍ◊✲ဨのᰓ㝯Ặࠊࡾࡼ᪥ᮏ௻業ࡀὀព࡭ࡍ

 ࠋ࠺⾜ࢆゎㄝ࡟࡜ࡈ࣐࣮ࢸẖᅇࢆ୰ᅜ⤒῭࣭♫会のືྥศᯒࡁ

�㸱�その他ㅮ₇会 3 ᅇ 

ᮏ年ࡣ⡿ᅜ኱⤫㡿㑅ᣲ࡟㛵ࡿࡍ᝟ໃࢼ࢖ࣛࢡ࣭࢘࢔ࢩࣟࡧࡼ࠾ࠊᡓதࡸḢᕞྛᅜの᝟ໃ

≉᪂᫓ࡿࡼ࡟ᜏ౛の⏣୰ᆒẶࠊࡓࡲࠋࡿࡍᐇ᪋⥆⥅ࢆㅮ₇会ࡿࡍゎㄝࢆ᪂の᝟ໃ᭱࡝࡞

ࢆ࣮ࢼ࣑ࢭู 2025 年年ึ࡟ᐇ᪋⥅⥆ࠋࡿࡍ 

�㸲�ᅜ㝿ே事㒊会 8 ᅇ 

ࣟࢢ᪥⣔௻業のࠕࠊ࡚࠼ຍ࡟㞠⏝ἲ࣓ࠖ࢝ࣜ࢔ࠕ税࣭♫会ಖ㝤ࠖࠊᾏእὴ㐵⪅のฎ㐝ࠕ

 ࠋࡿࡍᐇ᪋ࢆㅮ₇会ࡿࡍ㛵࡟᝟ሗඹ᭷ࠖࡿࡍ㛵࡟ே事ᒎ㛤ࣝࣂ࣮

ຍࠊ࡚࠼ᾏእ⌧ᆅἲேの௻業౯್ࢆ高ࡵࡓࡿࡵのどⅬ࡜取࡟ࡳ⤌ࡾ㛵ࡿࡍㅮ₇会ࢆᐇ

᪋ࠋࡿࡍ⌧ᆅᅜの௻業࢞ࢫࣥࢼࣂ᝟ሗࢆ⌧ᆅᘚㆤኈࡀゎㄝࠊ࠿࡯ࡿࡍேᮦ࡟㛵ࡿࡍㄢ㢟

ࡽ࠿ᆅ᪥⣔௻業⌧ࡸ♫会ࢢࣥ࢕ࢸࣝࢧࣥࢥᆅே事⌧ࠊ࡚࠸ࡘ࡟⟇ᆅ⤌⧊ຊのᙉ໬⌧࡜

のሗ࿌会ࢆᐇ᪋ࡾࡼ࡟ࡽࢀࡇࠋࡿࡍ⌧ᆅἲேの管理ࠊேᮦのᙉ໬࡛࡜ࡇࡿࡆ࡞ࡘ࡟⌧ᆅ

᪥⣔௻業の౯್ྥ上ࢆ┠指ࠋࡍ 

２. ᅜูὴ㐵๓࣮ࢼ࣑ࢭ஦ᴗ㸦一般㸧 年 20 ᅇ 

୰ᅜࢆ年 6ᅇࢆ࢔ࢩࢿࢻࣥ࢖࡜࢖ࢱࠊ年 4 ᅇࢆ࣒ࢼࢺ࣋ࠊ年 3ᅇᐇ᪋࡚࠸ࡘ࡟ࢻࣥ࢖ࠋࡿࡍ

年ࡃ࡭ࡿ࠼ᛂ࡟ࢬ࣮ࢽࡣ 3ᅇ࡟増ࠋࡍࡸᅇᩘࠊᑐ㇟ᅜࠊㅮᖌࣝࣂ࣮ࣟࢢࡣ࡚࠸ࡘ࡟໬ࡸ⌧ᆅ

᭱᪂᝟ሗのᥦ౪のほⅬࡽ࠿ぢ┤ࠊ࡟ࡵࡓࡃ࠸࡚ࡗ⾜ࢆࡋ㉱௵⪅ྥ࣮ࢼ࣑ࢭࡅのᅾࡾ᪉࠸ࡘ࡟

࡚༠会඲య᳨࡚ࡋ࡜ウࡿࡍ予定ࠋ 

࡟ࢢ࣑ࣥ࢖ࢱഛの‽࡜受ㅮ⪅の㉱௵᫬期ࠊࡀࡿ࠸࡚ࡋ年㛫࡛」ᩘᅇᐇ᪋ࡣ࣮ࢼ࣑ࢭᮏࠊࡓࡲ

合࡚ࡏࢃ受ㅮࡀ࡜ࡇࡿࡍ㞴࠸ࡋሙ合ࡇࠋࡿ࠶ࡀのࠊࡵࡓᕼᮃ⪅࣐ࣥࢹࣥ࢜ࢆ࣮ࢼ࣑ࢭྠࡣ࡟

ࠋࡿࡍ㏵ᑐᛂูࡣ࡝࡞㉁ၥࡣそのሙ合ࠋࡃ࠸࡚ࡋウ᳨࠺ࡼࡿࡁ࡛⏝のື⏬㓄ಙのど⫈࡛฼ࢻ

３. ᅜูὴ㐵๓࣮ࢼ࣑ࢭ஦ᴗ㸦ಶู㸧  

᫖年度ࠊ≉定会ဨ௻業ࡽ࠿౫㢗ࢆ受࡚ࡅ㛤ദࡓࡋಶูのࠕᅜูὴ㐵๓ࡣ࣮ࠖࢼ࣑ࢭせᮃ࡟ᛂ

 ࠋࡿࡍ㛤ദ࡚ࡌ

４. ᅜ㝿ே஦ࣉ࣮ࣝࢢ◊✲఍஦ᴗ 年 �ᅇ 

ᅜ㝿ே事ࣝࢢ㸫ࣉ◊✲会（ᮾிᆅ༊࣭㛵すᆅ༊）ྛ年 4ᅇ㸭計年 8ᅇ㛤ദࠋ 

ᅜ㝿ே事㒊㛛ࠊ➼ᰝドၥ㢟ࠊࡋ┤ᾏእὴ㐵⪅のฎ㐝ไ度ぢࠊேᮦ⫱ᡂࣝࣂ࣮ࣟࢢࠊࡣ࣐࣮ࢸ

のࡽ࠿እ㒊ᑓ㛛ᐙࠊ᝟ሗ஺᥮ࠊの⤂௓ࡳ⤌ࡾ取♫⮬ࡿࡼ࡟♫会࣮ࣂ࣓ࣥࠊㅖၥ㢟ࡿࡍ㠃┤ࡀ

ຓゝࢆ࡝࡞ᮾிࠊ㛵すᆅ༊࡛ྛࠎ年 4ᅇ㛤ദࠋࡿࡍ 
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５. ㄪᰝ࣭ฟ∧≀ Ⓨ⾜஦ᴗ 

ᮏ年度ࠗࡣᾏእὴ㐵⪅（⦆࣒ࢼࢺ࣋）ࢡࢵࣈࢻࣥࣁ࠘の኱ᖜᨵゞࢆ 5᭶࡟ᐇ᪋ࠋ 

25ࠊࡋ㛤ጞࢆഛ‽ࡓࡅྥ࡟のᨵゞ（⦆࢔ࢩࢿࢻࣥ࢖）ྠࡣࡽ࠿ᮏ年ᚋ༙ࡓࡲ 年度๓༙のⓎ⾜

 ࠋࡍ指┠ࢆ

2022ࠊࡓࡲ 度ࠊࡽ࠿一㒊のᾏእὴ㐵⪅ࢆࢡࢵࣈࢻࣥࣁ (38% ᙧᘧの㟁Ꮚ᭩⡠࡛㈍኎ࢆ㛤ጞࡋ

 ࠋࡿࡍウ᳨ࢆの㈍኎㛤ጞ࡛ࣥࢰ࣐࢔㟁Ꮚ᭩⡠のࠊ࡟ࡵࡓࡿࡍ上ྥࢆ฼⏝⪅の฼౽ᛶࠋࡓ

６. ᅜ㝿஺ὶάື஦ᴗ࣭᪥ᮏㄒࢳ࣮ࣆࢫⓎ⾲఍ඃ⚽⪅ᣍ⪸஦ᴗ 

ࠊྠ࡚ࡅ受ࢆ࡜ࡇࡓࡗ࡞࡟ᐇ᪋୰Ṇࡀࢺࢫࢸࣥࢥの࣒ࢼࢺ࣋ ᅜの他ᶵ㛵の㐺ษࢺࢫࢸࣥࢥ࡞

ࠊࡋ指┠ࢆ⌧のཧຍのᐇࡽ࠿ᅜ඲࡚࠿$110)$6࡟࠺ࡼࡌྠ࡜࡛ࡲࢀࡇࠊࡵࡍࡍࢆ࠼替ࡾのษ࡬

10 ᭶のᐇ᪋ࢆ予定ࠋࡿࡍ 

㸵. ᨻᗓ࡬のᘓ㆟࣭ᥦゝ 

�㸯�஧ᅜ㛫♫会ಖ㞀༠定ࠕࡣ࡚࠸ࡘ࡟ཌ⏕ປാ┬年金ᒁᅜ㝿年金ㄢࠖ࡜の㐃ᦠࢆᙉࢼࢺ࣋ࠊࡵ

࡟㝿のㄝ᫂会の඘ᐇࡓࡋ⤖⥾࡟ࡧࡽ࡞ࠊの༠定⥾⤖のಁ㐍࡜ᅜ࠸ὴ㐵⪅のከ࡝࡞࢖ࢱࠊ࣒

ດࠋࡃ࠸࡚ࡵ 

�㸰�ᾏእᏊዪᩍ⫱ࡣ࡚࠸ࡘ࡟（බ財）ᾏእᏊዪᩍ⫱振⯆財ᅋࠊ（一♫）᪥ᮏ㈠᫆会࡜の㐃ᦠࢆ

ᙉࠊࡵ᪥ᮏேᏛᰯࡧࡼ࠾ࠊ⿵⩦ᤵ業ᰯࢆ୰ᚰࡓࡋ࡜ᾏእᏊዪᩍ⫱࡜ᖐᅜᏊዪのㄢ㢟࠸ࡘ࡟

࡚のᢕᥱ࡟ࡧࡽ࡞㔜せᛶのせᮃ࡟ດࠋࡿࡵ 

�㸱�その他のᾏእ೺ᗣ་⒪ၥ㢟࡚ࡵྵࡶᾏእὴ㐵⪅࡟㛵ࡿࢃㅖၥ㢟࡟ᑐࠊ࡚ࡋ᝟ሗ収㞟ࢆ㋃ࡲ

 ࠋࡿࡍᣑ඘ࢆάືࡃ࠸࡚ࡋ௦ᘚࢆ会ဨのኌ࡚࠼

࠙ᾏ外Ᏻ඲ࠚ࣮ࢱࣥࢭ    

１. ㅮ₇఍஦ᴗ 年 2ᅇ 

ᾏእᏳ඲ㅮ₇会 

ྛᅜの኱⤫㡿ࡸ首┦➼の࣮࣮ࣜࢲ㑅ᣲྎࡸ‴᭷事のࣜ࡝࡞ࢡࢫのᅜ㝿᝟ໃࢆ෭㟼࡟ぢᴟࠊࡵ

会ဨ௻業のᾏእ㥔ᅾဨࡸᐙ᪘ࠊฟᙇ⪅のᏳ඲ࢆዴఱ࡟☜ಖྛࠊ࡚ࡋ࡜࣐࣮ࢸࢆ࠿ࡿࡍศ㔝の

ᑓ㛛ᐙࢆㅮᖌ࡟ᣍ࡚࠸ㅮ₇会ࢆᐇ᪋ࠋࡿࡍ 

２.  ஦ᴗ࣮ࢼ࣑ࢭ

�㸯�ᾏእ㉱௵๓࣮ࢼ࣑ࢭ 

࣭ 12 ᅇ㸭年ࠊࡋ࡜ẖ᭶㛤ദࠋࡿࡍ࡜ 

࣭ ୗグㅮᖌ㝕ࢆ࣮ࢼ࣑ࢭࡿࡼᐇ᪋ࠋࡿࡍ 

ㅮᖌ：୰ᮧ ዲఙ（㹃㹏ࢬ࣮ࢼࢺ࣮ࣃओᇳ⾜ᙺဨ 㺚㺤㺏㺘㺻㺙㺷㺞㺻㺢）    ࠙異ᩥ໬ࠚ 

高ᰗ ᩥ⣖（異ᩥ໬⤒Ⴀ◊✲⪅）              ࠙異ᩥ໬ࠚ 

኱Ὕ ㇏（᪥እ༠࣭ᾏእᏳ඲࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔）           ࠙ᾏእᏳ඲ࠚ 

ᯇ୸ ಇᙪ（᪥እ༠࣭ᾏእᏳ඲࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔）        ࠙ᾏእᏳ඲ࠚ 
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℈⏣ ⠜㑻（ᮾி་⛉኱Ꮫ⑓㝔 Ώ⯟⪅་⒪࣮ࢱࣥࢭ ≉௵ᩍᤵ࠙ᾏእ་⒪ࠚ 

᪥እ༠࣭ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ㢳ၥ） 

⚟ᓥ ៅ஧（ྠ上ࠊឤᰁไᚚ㒊 ෸ᩍᤵ）          ࠙ᾏእ་⒪ࠚ 

࣭ ⌧≧の࢜ࣥࣛࣥ࢖ᙧᘧのࠊࡽ࠿ࡳᑐ㠃ㅮ⩏のࢆࢬ࣮ࢽㄪᰝࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁࠊࡋᙧᘧ࡬の

ษࡾ替᳨ࢆ࠼ウࠋࡿࡍ 

࣭  ࠋࡿࡍウ᳨ࢆのᑟධࢫࣅ࣮ࢧ㓄ಙ࡞⬟ྍࡀ⫈ㅮ⩏ື⏬の෌ど࡟受ㅮᚋ࣮ࢼ࣑ࢭ

（㸰）1 ࣮ࢼ࣑ࢭࣥࣙࢩ࣮࣑ࣞࣗࢩ ᅇ㸭年（2024 年 6᭶ 7᪥） 

予定ㅮᖌ：ᯇ୸ ಇᙪ（᪥እ༠࣭ᾏእᏳ඲࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔） 

ຍ⸨ ⛱ （᪥እ༠࣭ᾏእᏳ඲࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔） 

ᐇ㊶ⓗࡽ࠿࡜ࡇࡿ࠶࡛࣮ࢼ࣑ࢭ࡞ཧ㞟ᆺ࡛の㛤ദࢆᇶᮏࠋࡿࡍ࡜ 

（㸱）እົ┬ᚋ᥼6：࣮ࢼ࣑ࢭ㹼7ᅇ㸭年 

እົ┬ࡾࡼ⛅࡚࡟㛤ദ予定のࠕᏳ඲ᑐ⟇ࠕࡸ࣮ࠖࢼ࣑ࢭᐁẸ合ྠ࣭ࣟࢸㄏᣂᑐ⟇ᐇᆅカ

 ࠋᚋ᥼予定࡚࠸ࡘ࡟ࠖ⦏

３. ᾏ外Ᏻ඲㒊఍஦ᴗ �ᅇ㸭年 

ᾏእὴ㐵௻業のᏳ඲ᑐ⟇ࠊ࡟࣐࣮ࢸࢆ࡝࡞ᾏእᏳ඲ࡸࢺࣥࢱࣝࢧࣥࢥ࢕ࢸࣜࣗ࢟ࢭእົ┬の

ᾏእᏳ඲のᑓ㛛ᐙࢆㅮᖌ࡟㏄ࢆ࣮ࢼ࣑ࢭ࠼㛤ദࠋࡿࡍ 

４. ᾏ外Ᏻ඲ࣉ࣮ࣝࢢ◊✲఍஦ᴗ 20 ᅇ㸭年 

࣭ ᮾி 3 㛵すࠊࣉ࣮ࣝࢢ 1 ୰㒊ࠊࣉ࣮ࣝࢢ 1 の計ࣉ࣮ࣝࢢ 5 年ྛࠊయไ࡛ࣉ࣮ࣝࢢ 4 ᅇ�計

20 ᅇ㛤ദࠋ 

࣭ ᾏእᏳ඲࣭༴ᶵ管理࡟㛵ྛ࡚ࡋ♫のㄢ㢟ࠊ取࡟➼ࡳ⤌ࡾ㛵ࡋពぢ࣭᝟ሗ஺᥮ࠋ࠺⾜ࢆ 

࣭  ࠋࡿࡍ࡜ᜏ౛ࡶ会ᚋの᠓ぶ会✲◊ࠊࡋ⥆⥅ࢆᙧᘧ࡛の㛤ദࢻࢵࣜࣈ࢖ࣁᜥᚋの⤊ࢼࣟࢥ

࣭ ⥭ᛴࡘ࠿ᶵᚤ࡞ၥ㢟ࠊ࡚࠸ࡘ࡟඲࡚の◊✲会の୰࡛⮫᫬の᝟ሗ஺᥮ࢆᙉࡃᕼᮃࣂ࣓ࣥࡿࡍ

ᾏእ༴ᶵ᝟ሗ㐃⤡会ࠕࡓࡋ࡜㇟ᑐࢆ࣮ ࠋࡿࡍ㛤ദࣥ࢖ࣛࣥ࢜࡟࣮࣒ࣜ࢖ࢱ࡚ࡌᛂ࡟ᚲせࢆࠖ

�౛：2022 年 11 ᭶࠙ᾏእ༴ᶵ᝟ሗ㐃⤡会（ࣟ࢔ࢩၥ㢟）ࠚ㛤ദ） 

５. ᾏ外Ᏻ඲࣭༴ᶵ⟶⌮ ㄆᐃヨ㦂ไ度 

（㸯）ᾏእᏳ඲࣭༴ᶵ管理⪅ㄆ定ヨ㦂：2ᅇ㸭年（10᭶࡜ 3᭶：ྛ 1᪥） 

管理⪅ヨ㦂ࡣヨ㦂の㒔度ࠊ受㦂⏝࡜ࢺࢫ࢟ࢸၥ㢟㞟ᨵゞの᳨ウ会ࢆ㛤ദࠋࡿࡍ 

ㅮᖌ：▼上 ⩏ே（୕⳻㔜ᕤ業ओ� 

ᒸ⏣ ἲஂ（ఫ཭ၟ事ओ） 

➹ཱྀ ⚽一㑻（᪥እ༠ ᾏእᏳ඲࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔） 

ᇼ⏣ 正᫛（▮ᓮ⥲業ओ） 

∾㔝 ⱱ （ओ㹇㹆㹇） 

（㸰）ᾏእᏳ඲࣭༴ᶵ管理㈐௵⪅ㄆ定ヨ㦂：1ᅇ㸭年（10᭶㹼11 ᭶：計 3᪥㛫） 

㈐௵⪅ヨ㦂6ࠊࡣ ྡのㅮᖌのࡕ࠺一㒊ㅮᖌの㏥௵➼࡟కࡧࡼ࠾࣒ࣛࣗ࢟ࣜ࢝ࠊ࠸ㅮᖌのぢ
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 ࠋ࠺⾜ࢆの኱ᖜᨵ定࡝࡞࠼替ࢀධࡸࡋ┤

６.  の௚ࡑ

（㸯）ࠕᾏእᏳ඲ࠖࣥ࢕ࢸࣞࣈ࣭࣮ࢱࣥࢭの࣐࣮ࣥࣜࢫⓎ⾜ 

࣭ ᾏእᏳ඲ㅮ₇会࣭Ᏻ඲㒊会άືࢆ᭦࡟⿵᏶ࠊࡋ᝟ሗⓎಙの㢖度ࢆ上ࡵࡓࡿࡆの࣓࣮࣐ࣝ

㏦付ඛ⣙）ࡿࡍ⾜ẖ᭶Ⓨ࡚ࡋ࡜ࣥࢪ࢞ 500 ㏻）ࠋ 

࣭ ୡ⏺᝟ໃの࡟ࢬ࣮ࢽᛂࠊ࡚ࡌ会ဨ௻業࡟㔜せ᝟ሗࢆᥦ౪ࠊࡵࡓࡿࡍ୙定期࡟⮫᫬増หྕ

のⓎ⾜᳨ࡶウ࣮࣒ࣜ࢖ࢱࠊࡋୟࡘ᭷益࡞᝟ሗⓎಙ࡟ດࠋࡿࡵ 

（㸰）ࠕᾏእᏳ඲࣮ࠖࣜࢨ࢖ࣂࢻ࢔ไ度 

௻業ࡽ࠿のせㄳ࡟ᇶ࡙ࢆ࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࠊࡁὴ㐵ࠊࡋᾏእᏳ඲㸭༴ᶵ管理のㅮ₇ࡸ指ᑟ（Ᏻ

඲࣐ࣝ࢔ࣗࢽసᡂࢆ（࡝࡞ᐇ᪋ࠋࡿࡍ 

（㸱）⥭ᛴ事ែᑐᛂ᝟ሗの収㞟࣭ᥦ౪ 

᭷事࣭⣮த࣭⅏ᐖ࣭᪂࡞ࡓឤᰁ⑕ࡀࢡࢵ࣑ࢹࣥࣃⓎ⏕ࡓࡋ㝿ࡣ࡟✚ᴟⓗ࡞᝟ሗ収㞟ࠊᥦ౪

 ࠋࡿࡍᐇ᪋ࢆ

（㸲）ᾏእᏳ඲࣮ࢱࣥࢭの࣮ࣞ࢞ࢩά⏝ 

㐣ཤのᾏእᏳ඲㛵㐃のฟ∧≀ࢆ෌Ⅼ᳨ࠊࡋ⌧ᅾのୡ⏺᝟ໃࡶ࡟㏻⏝ࡿࡍෆᐜの㒊ศ࢘ࠊࡣ

 ࠋࡿࡍ⏝᭷ຠά࡝࡞ᩱබ㛤↓࡛➼ࢺ࢖ࢧࣈ࢙

 ࠚᾏ外Ᏻ඲㸧ඹ㏻ࠊᅜ㝿ே஦ࠊ㸦ᾏ外೺ᗣ࣭་⒪࣮ࢱࣥࢭ３࠙

ࠗᅜู⏕ά᝟ሗື࣮ࣗࣅࢱࣥ࢖⏬࠘のసᡂ 

2022 年度࡟බ㛤࢖ࢱࠕࡓࡋ⋤ᅜ⦅ࠖ2024ࠊ 年 5 ᭶࡟බ㛤のࠊࡁ⥆࡟ࠖ⦆࣒ࢼࢺ࣋ࠕᮏ年度ࡣ

 ࠋ࠺⾜ࢆไసࡅྥ࡟のබ㛤ࠖ⦆࢔ࢩࢿࢻࣥ࢖ࠕ

࠙ᗈሗ㒊ࠚ 

１.  ࠗ᭶หࣝࣂ࣮ࣟࢢ経Ⴀ࠘のⓎห 

（㸯）6᭶ྕ࡜ 7�8 ᭶合ేྕࠊࢆ᪥እ༠タ❧ 50࿘年グᛕྕ࡟ 

࣭6᭶ྕ（6᭶Ⓨ⾜6�18ࠊ ♫ဨ⥲会࡛㓄ᕸ）   

᪥ᮏ௻業ࡧࡼ࠾ ᪥እ༠の 50年㛫ࠊࢆ㛵ಀ⪅のࡶ࡝࡞ࢺ࣓ࣥࢥ஺࡚࠼振ࡾ㏉ࠋࡿ 

࣭7�8 ᭶合ేྕ（7᭶୰᪪㹼ୗ᪪Ⓨ⾜）   

௒ᚋ 50 年の⎔ቃࢆ予 ࠊࡋそࢆࢀ㋃࡚࠼ࡲ᪥እ༠のάືࢆᒎᮃࠋࡿࡍ 

以㝆ྛࠊ୺せࡿࡅ࠾࡟ࣥ࢖࣓ࢻ௒ᚋの㔜Ⅼάືࢆ୰ᚰ࡟⤂௓ࠋࡿࡍ 

౛：9᭶ ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪10ࠊ ᭶ ᾏእᏳ඲࣭༴ᶵ管理11ࠊ ᭶ ᅜ㝿ே事࣭ປົ 

（㸰）ㄅ㠃ࢆ㏻ࠊ࡚ࡋ᪥እ༠άືのࡾࡼ一ᒙの $ZDUHQHVV のྥ上࡟取ࡴ⤌ࡾ 

3 ㅮࡿࡍ㛵࡟ ᾏእ೺ᗣ࣭་⒪̿ࠊᾏእᏳ඲࣭༴ᶵ管理ࠊᅜ㝿ே事࣭ປົ̿ ࣥ࢖࣓ࢻのࡘ

₇会ᢒ㘓のࠊ࠿࡯◊✲会ࢆ➼ࢺࣥ࣋࢖ࠊ✚ᴟⓗ࡟ᥖ㍕ࠊࡋ᪥እ༠のάືࢆ⤂௓ࢭྛࠋࡿࡍ

  ࠋࡿࢀධࢆຊ࡟㐃㍕➼のᥖ㍕࣐࣮ࢸࡓࡋ㐃ື࡜ࢺ࣮ࢣࣥ࢔ 定Ⅼほࡸの事業άື࣮ࢱࣥ

������



２. ฟ∧≀の㟁Ꮚ໬  

ࠗ᭶หࣝࣂ࣮ࣟࢢ⤒Ⴀ࠘㟁Ꮚࢡࢵࣈ（会ဨᑓ⏝）のぢ࡜ࡉࡍࡸ฼౽ᛶのྥ上  

上グ࡟ຍࠊ࠼᪥እ༠一㒊᭩⡠の㟁Ꮚ໬（HSXE）の࿘▱࣭ᐉఏࠗࢆ᭶หࣝࣂ࣮ࣟࢢ⤒Ⴀ࠘࡜᪥

እ༠࢙࡛࢘ࢺ࢖ࢧࣈ⥅⥆ⓗࠋ࠺⾜࡟ 

  

３. ᪥外༠࢙࣐࣓࢘࢞ࣝ࡜ࢺ࢖ࢧࣈの㐠Ⴀ࣭⟶⌮  

ᘬࡁ⥆ࡁ౑࡜ࡉࡍࡸ࠸ぢࢆࡉࡍࡸ㏣ồ2023ࠋ 年度ࡓࡋࢺ࣮ࢱࢫࡽ࠿ẖ᭶Ⓨ⾜のࠗ ᪥እ༠࣓࣮

❧タࠋࡿᅗࢆのෆᐜ඘ᐇ࠘ࣥࢪ࣐࢞ࣝ 50 ࿘年ࢺ࢖ࢧࣈ࢙࢘ࢆ上࡛ࡶ኱ࠋࡿࡍ࣮ࣝࣆ࢔ࡃࡁ 

４.   の௚ࡑ

6'*V ࠊᩍ⫱のᬑཬࠊのྥ上♴⚟࡜೺ᗣࠊ指㔪ື⾜࡞のᅜ㝿ⓗࡵࡓࡍ指┠ࢆⓎᒎ࡞⬟ྍ⥆ᣢࡣ

⎔ቃಖ඲ࠊ差ูの࠸࡞ᖹ࿴࡞ୡ⏺のᐇ⌧࡟࣮ࣝࢦࢆᥖࠋࡿ࠸࡚ࡆ 

6'*V V*'6ࠊࡅ࡙⨨位࡚ࡋ࡜┙ᗈሗάື඲般の⨶㔪ࢆ の理ᛕ࡟合⮴ࡿࡍ᝟ሗⓎಙ࠺ࡼ࠺⾜ࢆ

ດࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡵ୙㐺ษ࡞グ事࣭⾲⌧࣭ゝ࠸ᅇ࠿࠸࡞ࡀ➼ࡋ༑ศὀពࢆᡶࠋ࠺ 

࠙⥲ົ㒊ࠚ 

１. Ᏻᐃⓗ༠఍㐠Ⴀ 

会ဨᩘࡣ₞減ഴྥࠊࡀࡿ࠶࡟᪂つ会ဨ່ㄏࢆ✚ᴟⓗ࡟㐍ࠋࡿࡵ 

２. ఍ဨ௻ᴗ࡟ࡧࡽ࡞ࠊᙺဨ࡜のⰋዲ࡞㛵ಀの⥅⥆ 

᪤Ꮡ会ဨ࡬の᪥እ༠のάືㄝ᫂ࢺࣥ࣋࢖࡜ཧຍのಁ㐍のࠊࡵࡓ✚ᴟⓗ࡞ゼၥࢆᐇ᪋࡜ࡿࡍඹ

 ࠋ࠺⾜ࢆ᪂つ会ဨ⋓ᚓの௻⏬の᳨ウࠊࡵດ࡟⥆⥅㛵ಀの࡞のⰋዲ࡜➼ᙺဨࠊ࡟

３. �0 ࿘年グᛕ࣭ࢺࣥ࣋࢖⚃㈡࢕ࢸ࣮ࣃ 

1974 年࡟タ❧ࡓࡋ᪥እ༠ࠊࡣ௒年 50 ࿘年ࢆ㏄6ࠋࡿ࠼ ᭶ 18 ᪥の♫ဨ⥲会࡚ࡏࢃ࠶࡟ 50 ࿘

年グᛕ࣭ࢺࣥ࣋࢖⚃㈡ࢆ࢕ࢸ࣮ࣃ㛤ദࠋࡿࡍ 

４. ᴗົの ,7࣭'; ά用ࡿࡼ࡟ຠ⋡໬ 

ࣜࣗ࢟ࢭ࣮ࣂ࢖ࢧࠊࡓࡲࠋࡿᅗࢆ業ົのຠ⋡໬ࠊࡵ㐍ࢆ໬ࢫࣞࣃ࣮࣌ࡿ࡞の᭦࣮ࣟࣇࢡ࣮࣡

 ࠋࡿࡍᐇ᪋ࢆࡳ⤌ࡾ取ࡿ࡞ᑐ⟇の᭦࢕ࢸ

������



Ⅳ. 2024 年度の予算

１. 経常収益                            （単位：千円） 

2024 年度予算 2023 年度決算 差異 

会費 98,240 95,640 +2,600 

事業収益 14,899 14,174 +725 

受取寄付金振替 15,208 13,493 +1,715 

その他 26 54 ▲28 

合計 128,373 123,361 +5,012 

２. 経常費用     

2024 年度予算 2023 年度決算 差異 

事業費 98,595 84,246 +14,349 

管理費 37,109 27,434 +9,675 

合計 135,704 111,680 +24,024 

３. 経常外                                 

2024 年度予算 2023 年度決算 差異 

消費税還付他 0 +237 ▲237 

４. 一般正味財産増減                                 

2024 年度予算 2023 年度決算 差異 

一般正味財産増減 ▲7,331 11,919 ▲19,250 

５. 正味財産                                

2024 年度予算 2023 年度決算 差異 

正味財産期首残高 

一般正味財産期首残高 

指定正味財産期首残高

419,063 

176,173 

242,890 

420,637 

164,254 

256,383 

▲1,574 

+11,919 

▲13,493 

正味財産期末残高 

一般正味財産期末残高 

指定正味財産期末残高

396,524 

168,842 

227,682 

419,063 

176,173 

242,890 

▲22,539 

▲7,331 

▲15,208 

６. 正味財産増減 

2024 年度予算 2023 年度決算 差異 

正味財産増減 ▲22,539 ▲1,574 ▲20,965 

以上 
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一般社団法人 日本在外企業協会 

104-0031 東京都中央区京橋三丁目13番10号 
 中島ゴールドビル７階 

ＴＥＬ：03(3567)9271／ＦＡＸ：03(3564)6836 

ＵＲＬ：https://www.joea.or.jp 
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