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２．予算案の大綱方針との整合性

上記の 小委員会にて、 年度予算大綱に基づき、各部からの予算提案を小委員

会メンバーにて審議し、承認を得た。

＜委員会の構成＞ 年 月 日現在 以下敬称略

委員長 川名浩一 日揮㈱ 社長

副委員長 小野元生 三井物産㈱ 常務執行役員 人事総務部長

（業務部担当企画小委員会委員長）

※杉浦裕之 川崎重工業㈱ マーケティング本部 海外総括部 海外二部長 月退任

（海外安全センター担当企画小委員会委員長）

三ヶ尻裕 本田技研工業㈱ 渉外部 担当部長

（広報部・総務部担当企画小委員会委員長）

委 員

（業務部担当：委員長 小野元生）

吉宮由真 味の素㈱ 執行役員 人事部長

松井明雄 花王㈱ 人財開発部門 副統括 兼 組織企画部長

小林義彦 公社 関西経済連合会 国際部 企画担当部長

茂木 修 キッコーマン㈱ 常務執行役員 国際事業本部 副本部長

田島信二郎 キヤノン㈱ 人事本部 人事統括センター コーポレート人事担当主席

岡田正俊 帝人㈱ 人事・総務本部 人事部長

鷲津裕己 ㈱東芝 人事・総務部 総務安全企画担当 グループ長

取屋憲治 日本電気㈱ グローバル企画本部 シニアエキスパート

葛目 薫 丸紅㈱ 常勤監査役

（安全センター担当：委員長 杉浦裕之）

瀬尾明洋 ㈱ＩＨＩ グローバルビジネス統括本部 企画管理部長

湯山空樹 旭硝子㈱ 人事部 人事戦略統括担当部長

齋藤 進 大阪商工会議所 国際部長

壬生和幸 川崎重工業㈱ マーケティング本部 企画部長

樋口麻紀子 公社 経済同友会 政策調査部 次長

石川宏治 ソニー㈱ グループ人事部 海外安全対策チーフセキュリティエキスパート

亀井 類 日産自動車㈱ ＣＥＯオフィス チーフセキュリティオフィサー

加藤兼司 ㈱日立製作所 社会イノベーション事業推進本部 グローバル事業推進本部 部長

伊佐範明 丸紅㈱ 執行役員 人事部長

筆口秀一郎 三井物産㈱ 人事総務部 安全対策室 コーディネーター

植田真五 三菱重工業㈱ グローバル拠点支援室 室長

（広報部・総務部担当：委員長 三ヶ尻裕）

森 晃一 旭化成㈱ 総務部 リスク・コンプライアンス室長

伊藤文隆 王子マネジメントオフィス㈱ グループ企画本部 海外事業企画部 グループマネージャー

齋藤幸雄 鹿島建設㈱ 海外事業本部 企画管理部 総務人事グループ 次長

赤木 剛 日本商工会議所 国際部長

岩城宏斗司 一社 日本貿易会 理事 政策業務グループ担当
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添付資料１

担当部
２０１６年

４月
５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月

２０１７年
１月

２月 ３月 備考

総務部 会計監査
監事会

第1回理事会
定時社員総会
第２回理事会
（書面評決）

第３回理事会 兼
第１回企画委員会

第2回企画委員会 企画小委員会
第４回理事会 兼
第3回企画委員会

２０１６年度の定時社員総会は２０１６年６月１６日（木）に開催。
２０１７年度の定時社員総会は２０１７年６月１５日（木）に開催予定。

事業１ 月刊誌関連事業 広報部
● ●

A①
● ●

A②
―

●
A③

● ●
A④

● ●
A⑤

―
●

A⑥

●：『月刊グローバル経営』1日（稼働日）発行（年１０回）
Ａ：『月刊グローバル経営』編集委員会

業務部

Ｃ（中国実用上
下・ベトナム）

C(台湾韓国）

Ａ委員会①

Ｄ（中南米）

Ａ（海外調査）

Ｃ（アメリカ上下）

Ｄ（中東アラブ） Ｄ（ブラジル）

Ａ：海外派遣者ハンドブック新規作成（メキシコ編）１７年７月発行予定
Ｂ：海外派遣者ハンドブック改訂版作成(今年度なし）
Ｃ：海外派遣者ハンドブック（製本版）増刷
（ベトナム編・中国実用上下・台湾韓国編・アメリカ実用上下）
※アセアン実用上下は来期以降
Ｄ：海外派遣者ハンドブック（CD版）新規作成・増刷
（中南米編・中東アラブ編・ブラジル編）

海外安全
センター

A①（改訂増刷） A②（増刷のみ） A：海外赴任者・出張者の安全マニュアルの改訂・増刷

業務部

Ｃ①
Ｃ②

Ａ①
B①

Ａ②
B②
C③
C④

A③

C⑤ Ｃ⑥

A④
Ｂ③

Ａ：アジアシリーズ講演会　　４回
Ｂ：中国シリーズ講演会　　　３回
Ｃ：国別・テーマ別講演会　　６回
　　①中国ビジネスに必要な人材をどう育てるか
　　②アフリカビジネスの今と日本企業
　 ③禅とグローバリゼーション
　  ④東京港コンテナターミナル視察
 　 ⑤ IoT時代に対応したものづくり
    ⑥アメリカからみた中国

海外安全
センター

Ａ①
Ｂ

Ａ② Ａ：海外安全講演会　２回
Ｂ：危機管理産業展：東京ビッグサイトに対する協賛事業で、
　　講演会を企画

業務部

Ｂ①

Ｄ①

Ｅ①

Ａ①

Ｅ②

Ｆ①

Ｂ②

D②

Ｂ③
Ａ：大阪商工会議所共催　　１回
Ｂ：愛知経営者協会共催　　３回
Ｃ：新規経済団体共催　　　今期なし
Ｄ：ＯＶＴＡ共催　　　　　　　　２回
Ｅ：その他費用発生しない共催・後援・協賛　　２回
①製造業のためのアクティブシニア技術者就職支援アライアンスセミナー
②『ものづくり日本語検定』海外普及セミナー
Ｆ：日本貿易会共催 ①社会保障協定説明会（厚労省・年金機構）

海外安全
センター

Ａ① Ａ② Ａ③ Ａ④

Ｃ

Ｅ①

Ａ⑤
Ｂ①

Ｄ
Ｅ②

Ａ⑥ Ａ⑦ Ａ⑧

Ｆ

Ａ⑨

Ｅ③④

Ａ⑩
Ｂ②

Ｅ⑤

Ａ：海外赴任前セミナー １０回
Ｂ：　同セミナー（関西） ２回
Ｃ：海外安全担当者セミナー（模擬演習）１回
Ｄ：大阪商工会議所共催セミナー　１回
Ｅ：外務省主催、日外協後援セミナー５回予定
Ｆ：京都商工会議所主催、日外協協力セミナー　１回

業務部

Ａ① Ａ② Ａ：国際人事部会　２回
　　　①米国雇用法
　　　②海外駐在員処遇

海外安全
センター

Ａ① Ａ② Ａ③

Ａ：海外安全部会　３回

業務部

Ａ①
Ｂ①

Ａ②

Ｃ①
Ｂ②

Ｃ②

Ａ③
B③

Ａ④
B④
Ｃ③

Ａ⑤
B⑤

Ｃ④

Ａ：国際人事グループ研究会（東京）　５回
Ｂ：国際人事グループ研究会（大阪）　５回
Ｃ：グローバル経営推進フォーラム（東京）　４回
　　①出口治明　②山添　茂　③茂木　修　④高橋俊介

海外安全
センター

Ａ①

Ｃ①
Ｄ①

Ｂ①
Ａ②

Ｃ②
Ｂ②

Ｄ②

Ａ③

Ｃ③
B③

D③
Ｃ④

Ａ④
Ｂ④

Ｃ⑤
Ｄ④

Ａ：海外安全グループ研究会 （東京A　４回）
Ｂ：　　　同　　　　　　　　　　　　（東京Ｂ　４回）
Ｃ：　　　同　　　　　　　　　　　　（中部地区　５回）
Ｄ：　　　同　　　　　　　　　　　　（関西地区　４回）

事業７ 認定試験事業
海外安全
センター

Ａ①
Ｂ

A②

Ａ：海外安全・危機管理者認定試験　２回
Ｂ：海外安全・危機管理責任者認定試験　１回

事業８ 国際交流事業 業務部

Ａ各国招聘者へ
のビサ手配等準
備

Ａ招聘・発表会 A（月刊Ｇ経営へ
の寄稿）

Ａ（月刊Ｇ経営掲
載）

Ａ：１０/２３～１０/３０　日本語スピーチ・コンテスト優秀者招聘事業
    １０/２７発表会（日本アセアンセンター）

業務部 Ｂ（アンケート発信） Ｂ（結果発表） Ｂ（月刊G経営
　　掲載）

Ａ：政府への建議・提言　  （通年随時）
Ｂ：アンケート調査「第９回経営のグローバル化」
Ｃ：ＷＥＡ（海外派遣者適性診断ツール）販売　（通年随時）

海外安全
センター

Ｃ① Ｃ② Ｃ③ Ｃ④ Ｃ⑤ Ｃ⑥
Ｂ①
Ｃ⑦

Ｂ②③
Ｃ⑧

Ｂ④
Ｃ⑨

Ｂ⑤
Ｃ⑩

Ｂ⑥
Ｃ⑪ Ｃ⑫

Ａ：政府への建議・提言（通年随時）
Ｂ：海外安全アドバイザリー（随時派遣）
Ｃ：海外安全センター・ブレティン発行（毎月１回）
Ｄ：緊急事態対応情報の収集・提供（緊急事態発生時対応）

非
収
益
事
業

事業３ 講演会事業

事業４ セミナー事業

事業５ 部会事業

事業６ グループ研究会事業

事業９

  　その他非収益事業

（政府への建議・提言、ア
ンケート調査、安全関連
コンサルティング、海外派
遣者適性診断、緊急事態
対応情報の収集・提供、
その他・新規）

≪２０１６年度　日本在外企業協会　事業別行事実績表≫

事業内容

協会主要日程

収
益
事
業

事業２ 調査・刊行物発行事業

≪２０１６年度　日本在外企業協会　事業別行事実績表≫
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添付資料１添付資料１
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● ●
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下・ベトナム）

C(台湾韓国）

Ａ委員会①

Ｄ（中南米）

Ａ（海外調査）

Ｃ（アメリカ上下）

Ｄ（中東アラブ） Ｄ（ブラジル）

Ａ：海外派遣者ハンドブック新規作成（メキシコ編）１７年７月発行予定
Ｂ：海外派遣者ハンドブック改訂版作成(今年度なし）
Ｃ：海外派遣者ハンドブック（製本版）増刷
（ベトナム編・中国実用上下・台湾韓国編・アメリカ実用上下）
※アセアン実用上下は来期以降
Ｄ：海外派遣者ハンドブック（CD版）新規作成・増刷
（中南米編・中東アラブ編・ブラジル編）

海外安全
センター

A①（改訂増刷） A②（増刷のみ） A：海外赴任者・出張者の安全マニュアルの改訂・増刷

業務部

Ｃ①
Ｃ②

Ａ①
B①

Ａ②
B②
C③
C④

A③

C⑤ Ｃ⑥

A④
Ｂ③

Ａ：アジアシリーズ講演会　　４回
Ｂ：中国シリーズ講演会　　　３回
Ｃ：国別・テーマ別講演会　　６回
　　①中国ビジネスに必要な人材をどう育てるか
　　②アフリカビジネスの今と日本企業
　 ③禅とグローバリゼーション
　  ④東京港コンテナターミナル視察
 　 ⑤ IoT時代に対応したものづくり
    ⑥アメリカからみた中国

海外安全
センター

Ａ①
Ｂ

Ａ② Ａ：海外安全講演会　２回
Ｂ：危機管理産業展：東京ビッグサイトに対する協賛事業で、
　　講演会を企画

業務部

Ｂ①

Ｄ①

Ｅ①

Ａ①

Ｅ②

Ｆ①

Ｂ②

D②

Ｂ③
Ａ：大阪商工会議所共催　　１回
Ｂ：愛知経営者協会共催　　３回
Ｃ：新規経済団体共催　　　今期なし
Ｄ：ＯＶＴＡ共催　　　　　　　　２回
Ｅ：その他費用発生しない共催・後援・協賛　　２回
①製造業のためのアクティブシニア技術者就職支援アライアンスセミナー
②『ものづくり日本語検定』海外普及セミナー
Ｆ：日本貿易会共催 ①社会保障協定説明会（厚労省・年金機構）

海外安全
センター

Ａ① Ａ② Ａ③ Ａ④

Ｃ

Ｅ①

Ａ⑤
Ｂ①

Ｄ
Ｅ②

Ａ⑥ Ａ⑦ Ａ⑧

Ｆ

Ａ⑨

Ｅ③④

Ａ⑩
Ｂ②

Ｅ⑤

Ａ：海外赴任前セミナー １０回
Ｂ：　同セミナー（関西） ２回
Ｃ：海外安全担当者セミナー（模擬演習）１回
Ｄ：大阪商工会議所共催セミナー　１回
Ｅ：外務省主催、日外協後援セミナー５回予定
Ｆ：京都商工会議所主催、日外協協力セミナー　１回

業務部

Ａ① Ａ② Ａ：国際人事部会　２回
　　　①米国雇用法
　　　②海外駐在員処遇

海外安全
センター

Ａ① Ａ② Ａ③

Ａ：海外安全部会　３回

業務部

Ａ①
Ｂ①

Ａ②

Ｃ①
Ｂ②

Ｃ②

Ａ③
B③

Ａ④
B④
Ｃ③

Ａ⑤
B⑤

Ｃ④

Ａ：国際人事グループ研究会（東京）　５回
Ｂ：国際人事グループ研究会（大阪）　５回
Ｃ：グローバル経営推進フォーラム（東京）　４回
　　①出口治明　②山添　茂　③茂木　修　④高橋俊介

海外安全
センター

Ａ①

Ｃ①
Ｄ①

Ｂ①
Ａ②

Ｃ②
Ｂ②

Ｄ②

Ａ③

Ｃ③
B③

D③
Ｃ④

Ａ④
Ｂ④

Ｃ⑤
Ｄ④

Ａ：海外安全グループ研究会 （東京A　４回）
Ｂ：　　　同　　　　　　　　　　　　（東京Ｂ　４回）
Ｃ：　　　同　　　　　　　　　　　　（中部地区　５回）
Ｄ：　　　同　　　　　　　　　　　　（関西地区　４回）

事業７ 認定試験事業
海外安全
センター

Ａ①
Ｂ

A②

Ａ：海外安全・危機管理者認定試験　２回
Ｂ：海外安全・危機管理責任者認定試験　１回

事業８ 国際交流事業 業務部

Ａ各国招聘者へ
のビサ手配等準
備

Ａ招聘・発表会 A（月刊Ｇ経営へ
の寄稿）

Ａ（月刊Ｇ経営掲
載）

Ａ：１０/２３～１０/３０　日本語スピーチ・コンテスト優秀者招聘事業
    １０/２７発表会（日本アセアンセンター）

業務部 Ｂ（アンケート発信） Ｂ（結果発表） Ｂ（月刊G経営
　　掲載）

Ａ：政府への建議・提言　  （通年随時）
Ｂ：アンケート調査「第９回経営のグローバル化」
Ｃ：ＷＥＡ（海外派遣者適性診断ツール）販売　（通年随時）

海外安全
センター

Ｃ① Ｃ② Ｃ③ Ｃ④ Ｃ⑤ Ｃ⑥
Ｂ①
Ｃ⑦

Ｂ②③
Ｃ⑧

Ｂ④
Ｃ⑨

Ｂ⑤
Ｃ⑩

Ｂ⑥
Ｃ⑪ Ｃ⑫

Ａ：政府への建議・提言（通年随時）
Ｂ：海外安全アドバイザリー（随時派遣）
Ｃ：海外安全センター・ブレティン発行（毎月１回）
Ｄ：緊急事態対応情報の収集・提供（緊急事態発生時対応）

非
収
益
事
業

事業３ 講演会事業

事業４ セミナー事業

事業５ 部会事業

事業６ グループ研究会事業

事業９

  　その他非収益事業

（政府への建議・提言、ア
ンケート調査、安全関連
コンサルティング、海外派
遣者適性診断、緊急事態
対応情報の収集・提供、
その他・新規）

≪２０１６年度　日本在外企業協会　事業別行事実績表≫

事業内容

協会主要日程

収
益
事
業

事業２ 調査・刊行物発行事業
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２
０

１
６

年
度

　
日

本
在

外
企

業
協

会
　

講
演

会
・
セ

ミ
ナ

ー
・
部

会
・
グ

ル
ー

プ
研

究
会

　
開

催
一

覧
表

【
業

務
部

　
講

演
会

】

日
時

題
目

テ
ー

マ
講

師
　

（
敬

称
略

）
講

師
所

属
場

所
参

加
人

数

1
4
月

1
5
日

第
1
回

　
日

外
協

　
国

別
・
テ

ー
マ

別
講

演
会

（
全

5
回

）
ア

フ
リ

カ
ビ

ジ
ネ

ス
の

今
と

日
本

企
業

平
野

　
克

己
(独

)日
本

貿
易

振
興

機
構

　
理

事
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
1
9

2
4
月

2
0
日

第
2
回

　
日

外
協

　
国

別
・
テ

ー
マ

別
講

演
会

（
全

5
回

）
中

国
ビ

ジ
ネ

ス
に

必
要

な
人

材
を

ど
う

育
て

る
か

～
正

し
い

視
点

と
具

体
的

な
取

り
組

み
～

三
潴

　
正

道
麗

澤
大

学
　

外
国

語
学

部
　

客
員

教
授

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
4

3
5
月

1
2
日

日
外

協
　

中
国

シ
リ

ー
ズ

講
演

会
（
全

3
回

）
第

1
回

「
中

国
、

新
常

態
に

お
け

る
ビ

ジ
ネ

ス
最

新
情

報
」

組
織

統
合

（
再

編
）
・
撤

退
と

そ
れ

に
伴

う
労

働
人

事
ト

ラ
ブ

ル
の

防
止

策
劉

　
新

宇
金

杜
法

律
事

務
所

 パ
ー

ト
ナ

ー
弁

護
士

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
3

4
5
月

1
8
日

第
1
回

　
日

外
協

　
ア

ジ
ア

シ
リ

ー
ズ

講
演

会
（
全

4
回

）
イ

ノ
ベ

ー
シ

ョ
ン

セ
ン

タ
ー

と
し

て
の

イ
ン

ド
（
１

）
V

．
S
R

IR
A

M
（
２

）
平

沢
　

健
一

（
１

）
イ

ン
フ

ォ
シ

ス
　

リ
ミ

テ
ッ

ド
　

日
本

最
高

顧
問

（
２

）
G

&
C

（
 ｸ

ﾞﾛ
ｰ

ﾊ
ﾞﾙ

＆
ﾁ
ｬ
ｲ
ﾅ

 ）
ビ

ジ
ネ

ス
コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

代
表

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
4

5
7
月

2
6
日

第
2
回

　
日

外
協

　
ア

ジ
ア

シ
リ

ー
ズ

講
演

会
（
全

4
回

）
脱

日
本

化
す

る
ア

ジ
ア

～
『
親

日
』
タ

イ
の

最
近

情
勢

と
ア

ジ
ア

の
行

方
～

（
１

）
松

島
　

大
輔

（
２

）
平

沢
　

健
一

（
１

）
長

崎
大

学
　

教
授

（
２

）
G

&
C

（
 ｸ

ﾞﾛ
ｰ

ﾊ
ﾞﾙ

＆
ﾁ
ｬ
ｲ
ﾅ

 ）
ビ

ジ
ネ

ス
コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

代
表

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
3

6
9
月

1
4
日

日
外

協
　

中
国

シ
リ

ー
ズ

講
演

会
（
全

3
回

）
第

2
回

「
中

国
、

新
常

態
に

お
け

る
ビ

ジ
ネ

ス
最

新
情

報
」

中
国

日
系

法
人

の
組

織
人

事
課

題
と

次
代

へ
の

提
言

（
１

）
金

子
　

行
宏

（
２

）
劉

　
新

宇

（
１

）
ブ

ラ
イ

ト
ン

ヒ
ュ

ー
マ

ン
キ

ャ
ピ

タ
ル

コ
ン

サ
ル

テ
ィ

ン
グ

㈱
　

　
代

表
パ

ー
ト

ナ
ー

（
２

）
金

杜
法

律
事

務
所

 パ
ー

ト
ナ

ー
弁

護
士

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
2

7
9
月

2
7
日

第
3
回

　
日

外
協

　
国

別
・
テ

ー
マ

別
講

演
会

（
全

5
回

）
輸

出
入

貨
物

現
場

の
動

向
：
東

京
港

コ
ン

テ
ナ

タ
ー

ミ
ナ

ル
視

察
山

田
　

実
東

京
都

港
湾

局
港

湾
経

営
部

　
港

湾
営

業
専

門
課

長
竹

芝
小

型
船

タ
ー

ミ
ナ

ル
大

井
コ

ン
テ

ナ
タ

ー
ミ

ナ
ル

3
1

8
9
月

3
0
日

第
4
回

　
日

外
協

　
国

別
・
テ

ー
マ

別
講

演
会

（
全

5
回

）
禅

と
グ

ロ
ー

バ
リ

ゼ
ー

シ
ョ

ン
～

本
質

を
見

抜
く

力
～

松
山

　
大

耕
臨

済
宗

妙
心

寺
退

蔵
院

　
副

住
職

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
2

9
1
1
月

1
0
日

第
3
回

　
日

外
協

　
ア

ジ
ア

シ
リ

ー
ズ

講
演

会
（
全

4
回

）
イ

ン
ド

ネ
シ

ア
ビ

ジ
ネ

ス
の

光
と

影
（
１

）
ア

ル
ベ

ル
ト

ゥ
ス

・
プ

ラ
セ

　
　

 テ
ィ

オ
・
ヘ

ル
・
ヌ

グ
ロ

ホ

（
２

）
平

沢
　

健
一

（
１

）
㈱

イ
ン

ド
ネ

シ
ア

総
合

研
究

所
　

代
表

取
締

役
社

長
（
２

）
G

&
C

（
 ｸ

ﾞﾛ
ｰ

ﾊ
ﾞﾙ

＆
ﾁ
ｬ
ｲ
ﾅ

 ）
ビ

ジ
ネ

ス
コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

代
表

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
3

1
0

1
1
月

2
9
日

第
5
回

　
日

外
協

　
国

別
・
テ

ー
マ

別
講

演
会

（
全

5
回

）
Io

T
時

代
に

対
応

し
た

も
の

づ
く

り
徳

増
　

伸
二

経
済

産
業

省
　

製
造

産
業

局
参

事
官

（
デ

ジ
タ

ル
化

・
産

業
シ

ス
テ

ム
担

当
)

（
併

）
も

の
づ

く
り

政
策

審
議

室
長

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
4

1
1

1
2
月

1
2
日

第
6
回

　
日

外
協

　
国

別
・
テ

ー
マ

別
講

演
会

（
追

加
）

ア
メ

リ
カ

か
ら

見
た

中
国

泉
　

裕
泰

外
務

省
　

研
修

所
長

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

3
4

1
2

2
月

2
2
日

第
4
回

　
日

外
協

　
ア

ジ
ア

シ
リ

ー
ズ

講
演

会
（
全

４
回

）
日

本
企

業
の

進
出

が
続

く
ベ

ト
ナ

ム
の

現
状

と
今

後
の

展
望

(1
)村

尾
　

龍
雄

(2
)平

沢
　

健
一

（
１

）
キ

ャ
ス

ト
グ

ル
ー

プ
　

代
表

（
２

）
G

&
C

（
 ｸ

ﾞﾛ
ｰ

ﾊ
ﾞﾙ

＆
ﾁ
ｬ
ｲ
ﾅ

 ）
ビ

ジ
ネ

ス
コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

代
表

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
8

1
3

3
月

8
日

日
外

協
　

中
国

シ
リ

ー
ズ

講
演

会
（
全

3
回

）
第

3
回

「
中

国
、

新
常

態
に

お
け

る
ビ

ジ
ネ

ス
最

新
情

報
」

外
国

人
就

労
許

可
制

度
の

改
定

か
ら

見
る

中
国

赴
任

の
最

新
法

実
務

劉
　

新
宇

金
杜

法
律

事
務

所
 パ

ー
ト

ナ
ー

弁
護

士
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
5
3

【
業

務
部

　
共

催
・
後

援
セ

ミ
ナ

ー
】

1
5
月

1
0
日

海
外

人
事

労
務

セ
ミ

ナ
ー

（
愛

知
県

経
営

者
協

会
、

日
外

協
共

催
）

中
国

、
新

常
態

に
お

け
る

ビ
ジ

ネ
ス

最
新

情
報

～
外

資
M

&
A

・
組

織
統

合
、

撤
退

の
実

務
と

最
新

の
労

働
事

情
～

劉
　

新
宇

金
杜

法
律

事
務

所
 パ

ー
ト

ナ
ー

弁
護

士
名

古
屋

商
工

会
議

所
ビ

ル
1
1

2
5
月

1
6
日

O
V

T
A

 公
開

講
座

（
日

外
協

共
催

、
厚

生
労

働
省

後
援

）
※

O
V

T
A

=
（
一

財
）
海

外
職

業
訓

練
協

会

イ
ン

ド
・
ビ

ジ
ネ

ス
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
イ

ン
ド

・
最

新
社

会
経

済
の

概
況

（
２

）
イ

ン
ド

・
ビ

ジ
ネ

ス
に

お
け

る
人

事
・
労

務
・
育

成
の

要
点

（
１

）
西

澤
　

知
史

（
２

）
中

島
　

敬
二

（
１

）
日

本
貿

易
振

興
機

構
　

海
外

調
査

部
ア

ジ
ア

大
洋

州
課

（
２

）
N

ak
aj

im
a 

C
o
n
su

lt
an

c
y 

S
e
rv

ic
e
s 

L
L
P

　
代

表
取

締
役

会
長

東
京

八
重

洲
ホ

ー
ル

2
5

3
5
月

2
4
日

製
造

業
の

た
め

の
ア

ク
テ

ィ
ブ

シ
ニ

ア
技

術
者

就
職

支
援

ア
ラ

イ
ア

ン
ス

セ
ミ

ナ
ー

（
（
一

社
）
 日

本
技

術
者

連
盟

、
日

外
協

後
援

）

（
１

）
シ

ニ
ア

人
材

再
就

職
支

援
と

グ
ロ

ー
バ

ル
ア

ラ
イ

ア
ン

ス
（
２

）
大

手
企

業
人

事
部

（
１

）
星

野
　

克
美

（
２

）
大

手
企

業
人

事
部

（
１

）
多

摩
大

学
　

名
誉

教
授

（
２

）
大

手
企

業
人

事
部

（
一

社
）
日

本
技

術
者

連
盟

会
議

室
2
0

4
6
月

8
日

Ａ
Ｓ

Ｅ
Ａ

Ｎ
経

済
共

同
体

（
Ａ

Ｅ
Ｃ

）
セ

ミ
ナ

ー
（
日

外
協

・
大

阪
商

工
会

議
所

共
催

セ
ミ

ナ
ー

）
A

S
E
A

N
経

済
共

同
体

（
Ａ

Ｅ
Ｃ

）
が

も
た

ら
す

イ
ン

パ
ク

ト
と

ロ
ー

カ
ル

／
外

資
系

企
業

の
動

向
（
１

）
山

邉
　

圭
介

（
２

）
石

毛
　

陽
子

（
１

）
ロ

ー
ラ

ン
ド

・
ベ

ル
ガ

ー
　

シ
ニ

ア
パ

ー
ト

ナ
ー

（
２

）
 　

　
　

　
　

同
　

　
　

　
　

　
　

シ
ニ

ア
コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

大
阪

商
工

会
議

所
5
3

添
付

資
料

２
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5
7
月

2
2
日

『
も

の
づ

く
り

日
本

語
検

定
』
海

外
普

及
セ

ミ
ナ

ー
((
一

社
)も

の
づ

く
り

日
本

語
検

定
協

会
・
日

外
協

共
催

)
『
も

の
づ

く
り

日
本

語
検

定
』
海

外
普

及
セ

ミ
ナ

ー

（
１

）
神

本
　

武
征

（
２

）
佐

藤
　

正
文

（
３

）
石

沢
　

弘
子

（
４

）
野

元
　

伸
一

郎

（
１

）
東

京
工

業
大

学
名

誉
教

授
／

も
の

づ
く
り

大
学

名
誉

学
長

／
　

　
 工

学
博

士
（
２

）
（
一

社
）
も

の
づ

く
り

日
本

語
検

定
協

会
　

理
事

（
３

）
元

目
白

大
学

日
本

語
教

育
セ

ン
タ

ー
　

教
授

（
４

）
㈱

日
本

能
力

協
会

コ
ン

サ
ル

テ
ィ

ン
グ

　
　

　
グ

ロ
ー

バ
ル

開
発

革
新

セ
ン

タ
ー

中
央

大
学

　
駿

河
台

記
念

館
　

3
0
2
号

室
3
5

6
8
月

2
6
日

日
外

協
・
（
一

社
）
日

本
貿

易
会

 共
催

日
・
イ

ン
ド

社
会

保
障

協
定

に
関

す
る

実
務

説
明

・
相

談
会

（
１

）
阿

萬
　

哲
也

（
２

）
荒

平
　

祥
司

（
１

）
厚

生
労

働
省

　
年

金
局

国
際

年
金

課
長

（
２

）
日

本
年

金
機

構
　

事
業

企
画

部
国

際
事

業
グ

ル
ー

プ
長

（
一

社
）
日

本
貿

易
会

Ａ
会

議
室

8
6

7
9
月

2
9
日

海
外

人
事

労
務

セ
ミ

ナ
ー

（
愛

知
県

経
営

者
協

会
、

日
外

協
共

催
）

海
外

駐
在

員
給

与
の

決
め

方
～

海
外

駐
在

員
給

与
設

計
を

基
本

か
ら

学
ぶ

～
工

藤
　

純
子

マ
ー

サ
ー

ジ
ャ

パ
ン

㈱
　

プ
リ

ン
シ

パ
ル

ウ
イ

ン
ク

あ
い

ち
1
3
0
2
会

議
室

4
0

8
1
1
月

2
2
日

O
V

T
A

 公
開

講
座

（
日

外
協

共
催

、
厚

生
労

働
省

後
援

）
※

O
V

T
A

=
（
一

財
）
海

外
職

業
訓

練
協

会

最
新

ア
セ

ア
ン

経
済

共
同

体
と

タ
イ

ビ
ジ

ネ
ス

情
報

（
１

）
A

E
C

の
動

き
と

日
系

企
業

の
対

応
（
２

）
タ

イ
の

事
業

環
境

と
サ

プ
ラ

イ
チ

ェ
ー

ン

（
１

）
山

邉
　

圭
介

（
２

）
水

野
　

兼
悟

（
３

）
岡

崎
　

啓
一

（
１

）
ロ

ー
ラ

ン
ド

・
ベ

ル
ガ

ー
　

シ
ニ

ア
パ

ー
ト

ナ
ー

（
２

）
野

村
総

合
研

究
所

　
社

会
シ

ス
テ

ム
コ

ン
サ

ル
テ

ィ
ン

グ
部

　
　

 上
席

コ
ン

サ
ル

タ
ン

ト
（
前

タ
イ

社
長

）
（
３

）
 野

村
総

合
研

究
所

　
タ

イ
社

長

東
京

八
重

洲
ホ

ー
ル

2
5

9
1
月

2
3
日

海
外

赴
任

準
備

セ
ミ

ナ
ー

（
愛

知
県

経
営

者
協

会
、

日
外

協
共

催
）

（
１

）
海

外
生

活
と

安
全

（
２

）
海

外
赴

任
手

続
き

に
つ

い
て

（
１

）
辻

　
廣

道
（
２

）
大

道
　

明
（
１

）
ﾘ
ﾛ
･ﾊ

ﾟﾅ
ｿ
ﾆ
ｯ
ｸ
　

ｴ
ｸ
ｾ

ﾙ
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ

ﾅ
ｼ
ｮﾅ

ﾙ
㈱

　
参

与
（
２

）
　

　
　

　
　

  
 　

同
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
参

与
　

開
発

営
業

担
当

部
長

名
古

屋
商

工
会

議
所

ビ
ル

2
0

【
業

務
部

　
部

会
】

1
1
1
月

2
日

第
7
7
回

　
国

際
人

事
部

会
日

米
雇

用
法

の
相

違
と

日
米

で
求

め
ら

れ
る

マ
ネ

ジ
メ

ン
ト

･ス
キ

ル
の

相
違

～
欧

米
の

企
業

買
収

の
前

に
考

え
る

べ
き

こ
と

～
本

間
　

道
治

ア
メ

リ
カ

　
イ

ン
デ

ィ
ア

ナ
州

弁
護

士
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
2
0

2
2
月

2
1
日

第
7
8
回

　
国

際
人

事
部

会
グ

ロ
ー

バ
ル

時
代

に
対

応
し

た
人

事
の

役
割

と
人

的
資

源
の

活
用

・
育

成
～

Ｍ
＆

Ａ
後

の
人

事
統

合
な

ら
び

に
グ

ロ
ー

バ
ル

共
通

異
動

ポ
リ

シ
ー

の
策

定
～

（
１

）
竹

田
　

年
朗

（
２

）
内

村
　

幸
司

（
１

）
ﾏ

ｰ
ｻ

ｰ
ｼ
ﾞｬ

ﾊ
ﾟﾝ

㈱
　

ｸ
ﾞﾛ

ｰ
ﾊ

ﾞﾙ
Ｍ

＆
Ａ

ｺ
ﾝ
ｻ

ﾙ
ﾃ
ｨﾝ

ｸ
ﾞ 
ﾊ

ﾟｰ
ﾄﾅ

ｰ
（
２

）
　

　
　

同
　

　
　

　
　

ｲ
ﾝ
ﾌ
ｫ
ﾒ
ｰ

ｼ
ｮﾝ

･ｿ
ﾘ
ｭ
ｰ

ｼ
ｮﾝ

ｽ
ﾞ 
ｼ
ﾆ
ｱ

 ｺ
ﾝ
ｻ

ﾙ
ﾀ
ﾝ
ﾄ

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

3
5

【
業

務
部

　
グ

ル
ー

プ
研

究
会

】

1
4
月

1
3
日

第
1
回

（
通

算
　

第
1
9
回

）
東

京
地

区
・
国

際
人

事
グ

ル
ー

プ
研

究
会

講
演

「
人

材
の

生
産

性
を

2
.5

倍
に

引
き

上
げ

る
職

務
マ

ッ
チ

ン
グ

の
力

～
海

外
人

材
の

選
抜

と
育

成
～

」
福

島
　

竜
治

プ
ロ

フ
ァ

イ
ル

ズ
㈱

　
キ

ー
ア

カ
ウ

ン
ト

マ
ネ

ー
ジ

ャ
ー

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
3

2
5
月

1
6
日

第
１

回
（
通

算
　

第
2
3
回

）
関

西
地

区
・
国

際
人

事
グ

ル
ー

プ
研

究
会

（
産

学
研

究
交

流
会

）

『
日

本
人

駐
在

員
に

対
す

る
人

的
資

源
管

理
施

策
と

異
文

化
適

応
・
仕

事
成

果
・
帰

任
後

の
状

況
』

（
１

）
講

演
「
海

外
駐

在
を

巡
る

人
的

資
源

管
理

と
異

文
化

適
応

・
仕

事
成

果
・
帰

任
後

の
状

況
―

地
域

別
の

差
異

も
踏

ま
え

て
―

」
（
２

）
事

例
発

表
「
わ

が
社

の
海

外
駐

在
に

関
わ

る
人

的
資

源
管

理
施

策
～

カ
ネ

カ
・
グ

ロ
ー

バ
ル

人
材

育
成

制
度

の
観

点
か

ら
～

」
（
３

）
事

例
発

表
「
日

本
人

駐
在

員
に

関
す

る
 人

的
資

源
管

理
施

策
～

異
文

化
適

応
・
業

務
成

果
・
帰

任
後

状
況

含
む

～
」

（
１

）
古

沢
　

昌
之

（
２

）
武

正
　

芳
明

（
３

）
沢

　
周

樹

（
１

）
大

阪
商

業
大

学
　

総
合

経
営

学
部

　
教

授
（
２

）
㈱

カ
ネ

カ
　

グ
ロ

ー
バ

ル
企

画
部

　
グ

ロ
ー

バ
ル

人
事

担
当

　
  
  
幹

部
職

（
３

）
住

友
電

気
工

業
㈱

　
人

事
部

　
グ

ロ
ー

バ
ル

人
事

　
　

 グ
ル

ー
プ

主
査

日
東

電
工

㈱
本

社
（
大

阪
市

）
1
6

3
6
月

2
日

第
5
回

　
グ

ロ
ー

バ
ル

経
営

推
進

フ
ォ

ー
ラ

ム
国

際
人

と
し

て
の

教
養

出
口

　
治

明
ラ

イ
フ

ネ
ッ

ト
生

命
保

険
㈱

　
代

表
取

締
役

会
長

兼
C

E
O

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
1

4
6
月

1
5
日

第
2
回

（
通

算
　

第
2
0
回

）
東

京
地

区
・
国

際
人

事
グ

ル
ー

プ
研

究
会

（
１

）
事

例
発

表
「
コ

ー
ポ

レ
ー

ト
人

事
施

策
　

グ
ロ

ー
バ

ル
人

材
育

成
（
海

外
安

全
・
危

機
管

理
対

応
）
」

（
２

）
意

見
交

換
「
海

外
に

お
け

る
安

全
管

理
」

（
１

）
古

川
　

直
義

（
２

）
メ

ン
バ

ー
各

社
（
１

）
キ

ヤ
ノ

ン
㈱

　
人

事
部

課
長

代
理

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
0

5
7
月

2
9
日

第
2
回

（
通

算
　

第
2
4
回

）
関

西
地

区
・
国

際
人

事
グ

ル
ー

プ
研

究
会

講
演

「
人

材
の

生
産

性
を

2
.5

倍
に

引
き

上
げ

る
職

務
マ

ッ
チ

ン
グ

の
力

～
海

外
人

材
の

選
抜

と
育

成
～

」
福

島
　

竜
治

プ
ロ

フ
ァ

イ
ル

ズ
㈱

　
キ

ー
ア

カ
ウ

ン
ト

マ
ネ

ー
ジ

ャ
ー

T
R

I 
臨

床
研

究
情

報
セ

ン
タ

ー
 （

幹
事

会
社

：
  

バ
ン

ド
-
化

学
㈱

）
1
3

6
9
月

1
3
日

第
6
回

　
グ

ロ
ー

バ
ル

経
営

推
進

フ
ォ

ー
ラ

ム
丸

紅
の

グ
ロ

ー
バ

ル
経

営
と

人
材

育
成

～
電

力
事

業
を

例
に

～
山

添
　

茂
丸

紅
㈱

　
代

表
取

締
役

副
社

長
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
7

7
1
0
月

5
日

第
3
回

（
通

算
　

第
2
1
回

）
東

京
地

区
・
国

際
人

事
グ

ル
ー

プ
研

究
会

講
演

「
海

外
駐

在
員

の
た

め
の

適
正

な
処

遇
デ

ー
タ

と
は

」
瀧

川
　

輝
政

樽
井

　
利

典

㈱
リ

ロ
ケ

ー
シ

ョ
ン

・
イ

ン
タ

ー
ナ

シ
ョ

ナ
ル

　
法

人
営

業
ユ

ニ
ッ

ト
  

  
コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

同
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

ユ
ニ

ッ
ト

マ
ネ

ー
ジ

ャ
ー

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
1

8
1
0
月

5
日

第
3
回

（
通

算
　

第
2
5
回

）
関

西
地

区
・
国

際
人

事
グ

ル
ー

プ
研

究
会

事
例

発
表

「
E
X

D
の

人
材

育
成

に
つ

い
て

」
松

永
　

賢
㈱

エ
ク

セ
デ

ィ
　

人
材

開
発

部
部

長
㈱

エ
ク

セ
デ

ィ
本

社
（
大

阪
府

寝
屋

川
市

）
1
3

9
1
1
月

2
4
日

第
4
回

（
通

算
　

第
2
2
回

）
東

京
地

区
・
国

際
人

事
グ

ル
ー

プ
研

究
会

（
１

）
事

例
発

表
「
イ

オ
ン

グ
ル

ー
プ

の
人

材
育

成
」

（
２

）
意

見
交

換
「
海

外
出

向
者

の
健

康
管

理
に

つ
い

て
」

（
１

）
丸

山
　

賢
二

（
２

）
メ

ン
バ

ー
各

社
（
１

）
イ

オ
ン

㈱
　

グ
ル

ー
プ

人
事

部
海

外
人

事
グ

ル
ー

プ
　

  
  
マ

ネ
ー

ジ
ャ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
1
1
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1
0

1
2
月

5
日

第
7
回

　
グ

ロ
ー

バ
ル

経
営

推
進

フ
ォ

ー
ラ

ム
キ

ッ
コ

ー
マ

ン
の

グ
ロ

ー
バ

ル
展

開
～

日
本

の
調

味
料

、
世

界
の

味
に

な
る

～
茂

木
　

修
キ

ッ
コ

ー
マ

ン
㈱

　
常

務
執

行
役

員
　

国
際

事
業

本
部

　
副

本
部

長
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
6

1
1

1
2
月

9
日

第
4
回

（
通

算
　

第
2
6
回

）
関

西
地

区
・
国

際
人

事
グ

ル
ー

プ
研

究
会

講
演

「
禅

に
学

ぶ
人

の
育

て
方

」
松

山
　

大
耕

臨
済

宗
妙

心
寺

退
蔵

院
　

副
住

職
ロ

ー
ム

㈱
本

社
（
京

都
市

）
1
1

1
2

2
月

3
日

第
5
回

（
通

算
　

第
2
7
回

）
関

西
地

区
・
国

際
人

事
グ

ル
ー

プ
研

究
会

事
例

発
表

「
グ

ロ
ー

バ
ル

幹
部

候
補

者
の

育
成

に
つ

い
て

」
長

見
　

真
オ

ム
ロ

ン
㈱

　
グ

ロ
ー

バ
ル

人
事

部
　

オ
ム

ロ
ン

㈱
本

社
（
京

都
市

）
1
8

1
3

2
月

1
6
日

第
5
回

（
通

算
　

第
2
3
回

）
東

京
地

区
・
国

際
人

事
グ

ル
ー

プ
研

究
会

講
演

「
グ

ロ
ー

バ
ル

企
業

の
ベ

ネ
フ

ィ
ッ

ト
・
ガ

バ
ナ

ン
ス

の
必

要
性

」
浦

田
　

春
河

ウ
イ

リ
ス

・
タ

ワ
ー

ズ
ワ

ト
ソ

ン
㈱

　
ベ

ネ
フ

ィ
ッ

ト
部

門
　

デ
ィ

レ
ク

タ
ー

中
外

製
薬

㈱
本

社
（
東

京
都

中
央

区
）

1
4

1
4

3
月

7
日

第
8
回

　
グ

ロ
ー

バ
ル

経
営

推
進

フ
ォ

ー
ラ

ム
グ

ロ
ー

バ
ル

に
通

用
す

る
人

材
育

成
高

橋
　

俊
介

慶
應

義
塾

大
学

大
学

院
　

政
策

・
メ

デ
ィ

ア
研

究
科

　
特

任
教

授
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
9

【
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
　

講
演

会
】

日
時

題
目

テ
ー

マ
講

師
　

（
敬

称
略

）
講

師
所

属
場

所
参

加
人

数

1
6
月

8
日

海
外

安
全

講
演

会
「
国

際
テ

ロ
情

勢
と

警
察

の
対

応
」

立
﨑

　
正

夫
警

察
庁

　
警

備
局

外
事

情
報

部
　

国
際

テ
ロ

リ
ズ

ム
対

策
課

長
警

視
長

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

5
4

2
1
0
月

2
0
日

日
外

協
協

賛
講

演
会

「
危

機
管

理
産

業
展

（
R

IS
C

O
N

 T
O

K
Y
O

）
2
0
1
6
」

世
界

に
通

用
す

る
“
事

業
継

続
計

画
（
B

C
M

）
”
の

構
築

を
目

指
し

て
長

瀬
　

貫
窿

(一
財

)Ｄ
Ｒ

Ｉジ
ャ

パ
ン

　
理

事
長

  
／

  
日

本
サ

ー
ビ

ス
バ

リ
ュ

ー
推

進
協

会
　

代
表

東
京

ビ
ッ

グ
サ

イ
ト

　
会

議
棟

6
階

　
6
0
7
+
6
0
8
会

議
室

1
6
8

3
2
月

7
日

海
外

安
全

講
演

会
最

近
の

国
際

テ
ロ

情
勢

と
対

策
板

橋
　

功
(公

財
)公

共
政

策
調

査
会

　
研

究
セ

ン
タ

ー
長

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

3
7

【
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
　

セ
ミ

ナ
ー

】
（
O

P
）
は

オ
プ

シ
ョ

ン
講

座

1
4
月

1
4
日

海
外

赴
任

前
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
前

に
知

っ
て

お
き

た
い

～
異

な
っ

た
文

化
へ

の
備

え
（
O

P
)

（
２

）
海

外
生

活
と

安
全

（
３

）
海

外
生

活
と

健
康

管
理

・
医

療

（
１

）
中

村
　

好
伸

（
２

）
佐

藤
　

勝
雄

（
３

）
濱

田
　

篤
郎

（
１

）
ﾘ
ﾛ
･ﾊ

ﾟﾅ
ｿ
ﾆ
ｯ
ｸ
 ｴ

ｸ
ｾ

ﾙ
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ

ﾅ
ｼ
ｮﾅ

ﾙ
㈱

　
常

勤
顧

問
（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
３

）
東

京
医

科
大

学
病

院
　

渡
航

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

教
授

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
8

2
5
月

2
4
日

海
外

赴
任

前
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
前

に
知

っ
て

お
き

た
い

～
異

な
っ

た
文

化
へ

の
備

え
（
O

P
)

（
２

）
海

外
生

活
と

安
全

（
３

）
海

外
生

活
と

健
康

管
理

・
医

療

（
１

）
小

杉
　

正
孝

（
２

）
加

藤
　

稔
（
３

）
福

島
　

慎
二

（
１

）
異

文
化

経
営

研
究

者
（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
ア

ズ
ビ

ル
㈱

人
事

部
）

（
３

）
東

京
医

科
大

学
病

院
　

感
染

制
御

部
　

助
教

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
6

3
6
月

2
3
日

海
外

赴
任

前
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
前

に
知

っ
て

お
き

た
い

～
異

な
っ

た
文

化
へ

の
備

え
（
O

P
)

（
２

）
海

外
生

活
と

安
全

（
３

）
海

外
生

活
と

健
康

管
理

・
医

療

（
１

）
中

村
　

好
伸

（
２

）
加

藤
　

稔
（
３

）
濱

田
　

篤
郎

（
１

）
ﾘ
ﾛ
･ﾊ

ﾟﾅ
ｿ
ﾆ
ｯ
ｸ
 ｴ

ｸ
ｾ

ﾙ
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ

ﾅ
ｼ
ｮﾅ

ﾙ
㈱

　
常

勤
顧

問
（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
ア

ズ
ビ

ル
㈱

人
事

部
）

（
３

）
東

京
医

科
大

学
病

院
　

渡
航

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

教
授

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
2

4
7
月

8
日

海
外

安
全

担
当

者
セ

ミ
ナ

ー
誘

拐
事

件
対

応
の

模
擬

演
習

（
シ

ミ
ュ

レ
ー

シ
ョ

ン
）
講

座
（
１

）
講

演
「
誘

拐
防

止
対

策
」

（
２

）
模

擬
演

習
「
誘

拐
シ

ミ
ュ

レ
ー

シ
ョ

ン
」

（
１

）
和

山
　

歩
（
２

）
大

越
　

修
（
１

）
㈱

オ
オ

コ
シ

 セ
キ

ュ
リ

テ
ィ

 コ
ン

サ
ル

タ
ン

ツ
　

シ
ニ

ア
コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

（
２

）
　

　
　

　
　

 同
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
代

表
取

締
役

社
長

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
4

5
7
月

2
1
日

海
外

赴
任

前
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
前

に
知

っ
て

お
き

た
い

～
異

な
っ

た
文

化
へ

の
備

え
（
O

P
)

（
２

）
海

外
生

活
と

安
全

（
３

）
海

外
生

活
と

健
康

管
理

・
医

療

（
１

）
小

杉
　

正
孝

（
２

）
佐

藤
　

勝
雄

（
３

）
福

島
　

慎
二

（
１

）
異

文
化

経
営

研
究

者
（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
３

）
東

京
医

科
大

学
病

院
　

感
染

制
御

部
　

助
教

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
9

6
7
月

2
6
日

「
海

外
進

出
企

業
向

け
　

安
全

対
策

セ
ミ

ナ
ー

（
東

京
）
」

（
外

務
省

、
安

全
サ

ポ
ー

ト
㈱

主
催

、
日

外
協

ほ
か

後
援

）
（
１

）
海

外
に

お
け

る
安

全
確

保
に

つ
い

て
～

日
本

人
と

日
本

企
業

に
対

す
る

脅
威

と
政

府
の

対
応

～
（
２

）
企

業
の

海
外

安
全

対
策

～
平

時
か

ら
緊

急
時

の
社

内
危

機
管

理
体

制
～

（
１

）
能

化
　

正
樹

（
２

）
有

坂
　

錬
成

（
１

）
外

務
省

　
領

事
局

長
（
２

）
安

全
サ

ポ
ー

ト
㈱

代
表

取
締

役
日

経
ビ

ル
６

階
日

経
カ

ン
フ

ァ
レ

ン
ス

ル
ー

ム
1
8
6

7
9
月

2
日

海
外

赴
任

前
セ

ミ
ナ

ー
（
関

西
）

（
１

）
海

外
生

活
と

安
全

（
２

）
海

外
生

活
と

健
康

管
理

・
医

療
（
３

）
海

外
赴

任
手

続
き

に
つ

い
て

（
１

）
辻

　
廣

道
（
２

）
勝

田
　

吉
彰

（
３

）
大

道
　

明

（
１

）
ﾘ
ﾛ
･ﾊ

ﾟﾅ
ｿ
ﾆ
ｯ
ｸ
 ｴ

ｸ
ｾ

ﾙ
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ

ﾅ
ｼ
ｮﾅ

ﾙ
㈱

　
参

与
（
２

）
関

西
福

祉
大

学
　

社
会

福
祉

学
部

　
社

会
福

祉
学

科
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
／

大
学

院
　

社
会

福
祉

学
研

究
科

　
教

授
（
３

）
ﾘ
ﾛ
･ﾊ

ﾟﾅ
ｿ
ﾆ
ｯ
ｸ
　

ｴ
ｸ
ｾ

ﾙ
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ

ﾅ
ｼ
ｮﾅ

ﾙ
㈱

　
　

　
参

与
　

開
発

営
業

担
当

部
長

リ
ロ

・
パ

ナ
ソ

ニ
ッ

ク
　

エ
ク

セ
ル

イ
ン

タ
ー

ナ
シ

ョ
ナ

ル
㈱

大
阪

本
社

　
Ｄ

会
議

室
1
6

8
9
月

1
5
日

海
外

赴
任

前
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
前

に
知

っ
て

お
き

た
い

～
異

な
っ

た
文

化
へ

の
備

え
（
O

P
)

（
２

）
海

外
生

活
と

安
全

（
３

）
海

外
生

活
と

健
康

管
理

・
医

療

（
１

）
中

村
　

好
伸

（
２

）
加

藤
　

稔
（
３

）
濱

田
　

篤
郎

（
１

）
ﾘ
ﾛ
･ﾊ

ﾟﾅ
ｿ
ﾆ
ｯ
ｸ
 ｴ

ｸ
ｾ

ﾙ
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ

ﾅ
ｼ
ｮﾅ

ﾙ
㈱

　
常

勤
顧

問
（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
ア

ズ
ビ

ル
㈱

人
事

部
）

（
３

）
東

京
医

科
大

学
病

院
　

渡
航

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

教
授

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
5

9
1
0
月

7
日

海
外

進
出

企
業

の
た

め
の

安
全

対
策

セ
ミ

ナ
ー

（
日

外
協

、
大

阪
商

工
会

議
所

共
催

）
緊

迫
す

る
治

安
情

勢
と

企
業

が
取

り
組

む
安

全
対

策
筆

口
　

秀
一

郎
三

井
物

産
㈱

　
人

事
総

務
部

安
全

対
策

室
　

コ
ー

デ
ィ

ネ
ー

タ
ー

エ
ル

・
お

お
さ

か
（
大

阪
府

立
労

働
セ

ン
タ

ー
）

7
2
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1
0

1
0
月

1
8
日

「
海

外
進

出
企

業
向

け
　

安
全

対
策

セ
ミ

ナ
ー

（
名

古
屋

）
」

（
外

務
省

、
安

全
サ

ポ
ー

ト
㈱

ほ
か

共
催

、
日

外
協

ほ
か

後
援

）
（
１

）
海

外
に

お
け

る
安

全
確

保
に

つ
い

て
～

日
本

人
と

日
本

企
業

に
対

す
る

脅
威

と
政

府
の

対
応

～
（
２

）
企

業
の

海
外

安
全

対
策

～
平

時
か

ら
緊

急
時

の
社

内
危

機
管

理
体

制
～

（
１

）
能

化
　

正
樹

（
２

）
有

坂
　

錬
成

（
１

）
外

務
省

　
領

事
局

長
（
２

）
安

全
サ

ポ
ー

ト
㈱

代
表

取
締

役
名

古
屋

栄
ビ

ル
デ

ィ
ン

グ
1
2
階

　
大

会
議

室
1
1
4

1
1

1
1
月

1
6
日

海
外

赴
任

前
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
前

に
知

っ
て

お
き

た
い

～
異

な
っ

た
文

化
へ

の
備

え
（
O

P
)

（
２

）
海

外
生

活
と

安
全

（
３

）
海

外
生

活
と

健
康

管
理

・
医

療

（
１

）
小

杉
　

正
孝

（
２

）
佐

藤
　

勝
雄

（
３

）
福

島
　

慎
二

（
１

）
異

文
化

経
営

研
究

者
（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
３

）
東

京
医

科
大

学
病

院
　

感
染

制
御

部
　

助
教

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
0

1
2

1
2
月

1
5
日

海
外

赴
任

前
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
前

に
知

っ
て

お
き

た
い

～
異

な
っ

た
文

化
へ

の
備

え
（
O

P
)

（
２

）
海

外
生

活
と

安
全

（
３

）
海

外
生

活
と

健
康

管
理

・
医

療

（
１

）
中

村
　

好
伸

（
２

）
加

藤
　

稔
（
３

）
濱

田
　

篤
郎

（
１

）
ﾘ
ﾛ
･ﾊ

ﾟﾅ
ｿ
ﾆ
ｯ
ｸ
 ｴ

ｸ
ｾ

ﾙ
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ

ﾅ
ｼ
ｮﾅ

ﾙ
㈱

　
常

勤
顧

問
（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
ア

ズ
ビ

ル
㈱

人
事

部
）

（
３

）
東

京
医

科
大

学
病

院
　

渡
航

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

教
授

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
3

1
3

1
月

1
8
日

海
外

赴
任

前
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
前

に
知

っ
て

お
き

た
い

～
異

な
っ

た
文

化
へ

の
備

え
（
O

P
)

（
２

）
海

外
生

活
と

安
全

（
３

）
海

外
生

活
と

健
康

管
理

・
医

療

（
１

）
小

杉
　

正
孝

（
２

）
佐

藤
　

勝
雄

（
３

）
福

島
　

慎
二

（
１

）
異

文
化

経
営

研
究

者
（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
３

）
東

京
医

科
大

学
病

院
　

感
染

制
御

部
　

助
教

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
9

1
4

1
月

2
3
日

海
外

進
出

企
業

向
け

　
安

全
対

策
セ

ミ
ナ

ー
（
京

都
商

工
会

議
所

主
催

、
日

外
協

協
力

）

（
１

）
海

外
に

お
け

る
日

本
企

業
の

安
全

対
策

（
２

）
緊

迫
す

る
治

安
情

勢
と

企
業

が
取

り
組

む
安

全
対

策
（
３

）
官

民
連

携
の

も
と

、
如

何
に

海
外

安
全

対
策

を
行

う
か

？

（
１

）
石

瀬
　

素
行

（
２

）
筆

口
　

秀
一

郎
（
３

）
古

賀
　

賢
次

（
１

）
外

務
省

　
領

事
局

海
外

邦
人

安
全

課
長

（
２

）
三

井
物

産
㈱

　
人

事
総

務
部

　
安

全
対

策
室

　
コ

ー
デ

ィ
ネ

ー
タ

ー
（
３

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー

京
都

商
工

会
議

所
３

階
　

役
員

室
3
7

1
5

2
月

2
日

「
海

外
進

出
企

業
向

け
　

安
全

対
策

セ
ミ

ナ
ー

（
大

阪
）
」

（
外

務
省

、
大

阪
商

工
会

議
所

共
催

、
日

外
協

ほ
か

後
援

）
（
１

）
海

外
に

お
け

る
安

全
確

保
に

つ
い

て
～

日
本

人
と

日
本

企
業

に
対

す
る

脅
威

と
政

府
の

対
応

～
（
２

）
海

外
派

遣
者

の
危

機
管

理
体

制
構

築
と

運
営

実
務

～
（
１

）
能

化
　

正
樹

（
２

）
有

坂
　

錬
成

（
１

）
外

務
省

　
領

事
局

長
（
２

）
安

全
サ

ポ
ー

ト
㈱

代
表

取
締

役
大

阪
商

工
会

議
所

地
下

1
階

　
1
号

会
議

室
1
3
1

1
6

2
月

1
5
日

海
外

赴
任

前
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
前

に
知

っ
て

お
き

た
い

～
異

な
っ

た
文

化
へ

の
備

え
（
O

P
)

（
２

）
海

外
生

活
と

安
全

（
３

）
海

外
生

活
と

健
康

管
理

・
医

療

（
１

）
中

村
　

好
伸

（
２

）
加

藤
　

稔
（
３

）
濱

田
　

篤
郎

（
１

）
ﾘ
ﾛ
･ﾊ

ﾟﾅ
ｿ
ﾆ
ｯ
ｸ
 ｴ

ｸ
ｾ

ﾙ
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ

ﾅ
ｼ
ｮﾅ

ﾙ
㈱

　
常

勤
顧

問
（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
ア

ズ
ビ

ル
㈱

人
事

部
）

（
３

）
東

京
医

科
大

学
病

院
　

渡
航

者
医

療
セ

ン
タ

ー
　

教
授

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

3
5

1
7

2
月

2
0
日

「
海

外
進

出
企

業
向

け
　

安
全

対
策

セ
ミ

ナ
ー

（
福

岡
）
」

（
外

務
省

ほ
か

共
催

、
日

外
協

ほ
か

後
援

）
（
１

）
海

外
に

お
け

る
安

全
確

保
に

つ
い

て
～

日
本

人
と

日
本

企
業

に
対

す
る

脅
威

と
政

府
の

対
応

～
（
２

）
海

外
派

遣
者

の
危

機
管

理
体

制
構

築
と

運
営

実
務

（
１

）
能

化
　

正
樹

（
２

）
有

坂
　

錬
成

（
１

）
外

務
省

　
領

事
局

長
（
２

）
安

全
サ

ポ
ー

ト
㈱

代
表

取
締

役
電

気
ビ

ル
共

創
館

　
３

階
カ

ン
フ

ァ
レ

ン
ス

Ｃ
3
5

1
8

3
月

1
5
日

海
外

赴
任

前
セ

ミ
ナ

ー
（
１

）
赴

任
前

に
知

っ
て

お
き

た
い

～
異

な
っ

た
文

化
へ

の
備

え
（
O

P
)

（
２

）
海

外
生

活
と

安
全

（
３

）
海

外
生

活
と

健
康

管
理

・
医

療

（
１

）
小

杉
　

正
孝

（
２

）
佐

藤
　

勝
雄

（
３

）
福

島
　

慎
二

（
１

）
異

文
化

経
営

研
究

者
（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
３

）
東

京
医

科
大

学
病

院
　

感
染

制
御

部
　

助
教

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

3
2

1
9

3
月

1
7
日

海
外

赴
任

前
セ

ミ
ナ

ー
（
関

西
）

（
１

）
海

外
生

活
と

安
全

（
２

）
海

外
生

活
と

健
康

管
理

・
医

療
（
３

）
海

外
赴

任
手

続
き

に
つ

い
て

（
１

）
辻

　
廣

道
（
２

）
勝

田
　

吉
彰

（
３

）
大

道
　

明

（
１

）
ﾘ
ﾛ
･ﾊ

ﾟﾅ
ｿ
ﾆ
ｯ
ｸ
 ｴ

ｸ
ｾ

ﾙ
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ

ﾅ
ｼ
ｮﾅ

ﾙ
㈱

　
参

与
（
２

）
関

西
福

祉
大

学
　

社
会

福
祉

学
部

　
社

会
福

祉
学

科
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
／

大
学

院
　

社
会

福
祉

学
研

究
科

　
教

授
（
３

）
ﾘ
ﾛ
･ﾊ

ﾟﾅ
ｿ
ﾆ
ｯ
ｸ
　

ｴ
ｸ
ｾ

ﾙ
ｲ
ﾝ
ﾀ
ｰ

ﾅ
ｼ
ｮﾅ

ﾙ
㈱

　
　

　
参

与
　

開
発

営
業

担
当

部
長

リ
ロ

・
パ

ナ
ソ

ニ
ッ

ク
　

エ
ク

セ
ル

イ
ン

タ
ー

ナ
シ

ョ
ナ

ル
㈱

大
阪

本
社

　
Ｄ

会
議

室
6

2
0

3
月

2
3
日

「
海

外
進

出
企

業
向

け
　

安
全

対
策

セ
ミ

ナ
ー

（
東

京
）
」

（
外

務
省

主
催

、
日

外
協

ほ
か

後
援

）
（
１

）
海

外
に

お
け

る
安

全
確

保
に

つ
い

て
～

日
本

人
と

日
本

企
業

に
対

す
る

脅
威

と
政

府
の

対
応

～
（
２

）
海

外
派

遣
者

の
危

機
管

理
体

制
構

築
と

運
営

実
務

（
１

）
能

化
　

正
樹

（
２

）
有

坂
　

錬
成

（
１

）
外

務
省

　
領

事
局

長
（
２

）
安

全
サ

ポ
ー

ト
㈱

代
表

取
締

役
弘

済
会

館
　

４
階

「
萩

」
1
3
0

【
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
　

部
会

】

1
5
月

2
5
日

第
1
1
6
回

　
海

外
安

全
部

会
グ

ロ
ー

バ
ル

企
業

と
し

て
の

海
外

安
全

管
理

体
制

の
構

築
岡

　
領

治
三

菱
重

工
業

㈱
　

グ
ロ

ー
バ

ル
拠

点
支

援
室

　
室

長
代

理
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
（
海

外
安

全
・
生

活
環

境
対

策
担

当
）

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

4
5

2
9
月

2
8
日

第
1
1
7
回

　
海

外
安

全
部

会
国

際
テ

ロ
リ

ズ
ム

情
勢

～
ＩＳ

ＩＬ
の

脅
威

は
今

古
谷

　
和

契
公

安
調

査
庁

　
調

査
第

二
部

　
上

席
専

門
職

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

4
2

3
1
月

2
0
日

第
1
1
8
回

　
海

外
安

全
部

会
（
兼

賀
詞

交
歓

会
）

邦
人

の
安

全
確

保
～

２
０

１
７

年
の

課
題

斉
田

　
幸

雄
外

務
省

　
領

事
局

　
邦

人
テ

ロ
対

策
室

長
芝

パ
ー

ク
ホ

テ
ル

7
5

【
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
　

グ
ル

ー
プ

研
究

会
】

1
4
月

2
1
日

第
6
0
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
東

京
A

）
発

表
「
日

本
通

運
㈱

の
企

業
概

要
及

び
海

外
安

全
取

り
組

み
」

（
１

）
岡

本
  
匡

史
（
２

）
古

賀
　

千
恵

（
１

）
、

（
２

）
日

本
通

運
㈱

　
海

外
管

理
部

　
課

長
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
2
1

2
5
月

1
9
日

第
5
6
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
関

西
地

区
）

意
見

交
換

「
各

社
の

2
0
1
6
年

の
重

点
活

動
」

メ
ン

バ
ー

各
社

荒
川

化
学

工
業

㈱
本

社
会

議
室

　
（
大

阪
）

1
4

3
5
月

2
0
日

第
6
3
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
中

部
地

区
）

（
１

）
発

表
「
イ

ン
ド

事
情

と
貴

重
な

体
験

報
告

」
（
２

）
発

表
「
ト

ヨ
タ

紡
織

の
企

業
概

要
及

び
海

外
安

全
対

策
紹

介
」

（
３

）
意

見
交

換
「
渡

航
自

粛
・
禁

止
の

解
除

基
準

に
つ

い
て

」

（
１

）
田

中
丸

　
庸

（
２

）
森

本
　

史
朗

（
３

）
メ

ン
バ

ー
各

社

（
１

）
㈱

デ
ン

ソ
ー

　
人

事
部

労
務

室
　

ｸ
ﾞﾛ

ｰ
ﾊ

ﾞﾙ
労

務
課

　
担

当
課

長
（
２

）
ト

ヨ
タ

紡
織

㈱
　

グ
ロ

ー
バ

ル
人

材
開

発
部

　
労

務
厚

生
室

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

社
員

サ
ー

ビ
ス

グ
ル

ー
プ

　
グ

ル
ー

プ
長

ト
ヨ

タ
紡

織
㈱

　
会

議
室

（
刈

谷
市

）
1
8

4
6
月

3
0
日

第
6
1
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
東

京
Ｂ

）
講

演
「
企

業
に

お
け

る
国

内
外

の
危

機
管

理
の

課
題

と
は

　
～

危
機

管
理

力
調

査
結

果
よ

り
～

」
池

上
　

翔
㈱

電
通

パ
ブ

リ
ッ

ク
リ

レ
ー

シ
ョ

ン
ズ

コ
ー

ポ
レ

ー
ト

コ
ミ

ュ
ニ

ケ
ー

シ
ョ

ン
戦

略
部

　
シ

ニ
ア

コ
ン

サ
ル

タ
ン

ト
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
1
1

5
7
月

1
4
日

第
6
1
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
東

京
Ａ

）
（
１

）
発

表
「
三

井
化

学
の

企
業

概
要

及
び

海
外

安
全

取
り

組
み

」
（
２

）
意

見
交

換
「
最

近
の

テ
ロ

の
拡

大
を

受
け

て
各

社
の

対
応

」
（
１

）
市

原
　

隆
司

（
２

）
メ

ン
バ

ー
各

社
（
１

）
三

井
化

学
㈱

　
総

務
・
法

務
部

　
課

長
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
1
9
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6
8
月

2
6
日

第
6
4
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
中

部
地

区
）

（
１

）
発

表
「
ホ

ー
ユ

ー
の

企
業

概
要

及
び

海
外

安
全

対
策

紹
介

」
（
２

）
意

見
交

換
「
海

外
安

全
対

策
を

い
か

に
改

善
・
強

化
し

て
い

る
か

」
（
１

）
宮

本
　

貴
幸

（
２

）
メ

ン
バ

ー
各

社
（
１

）
ホ

ー
ユ

ー
㈱

総
務

部
総

務
課

　
課

長
ホ

ー
ユ

ー
㈱

　
会

議
室

（
名

古
屋

）
1
2

7
9
月

1
日

第
5
7
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
関

西
地

区
）

講
演

「
企

業
と

し
て

実
施

す
べ

き
安

全
管

理
対

策
」

大
越

　
吉

晃
岡

本
　

晋
太

郎
コ

ン
ト

ロ
ー

ル
・
リ

ス
ク

ス
・
グ

ル
ー

プ
㈱

　
シ

ニ
ア

・
コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

　
　

　
同

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
ア

ソ
シ

エ
イ

ト
・
デ

ィ
レ

ク
タ

ー
オ

ム
ロ

ン
㈱

京
都

事
業

所
 啓

真
館

 ６
F

1
6

8
9
月

8
日

第
6
2
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
東

京
Ｂ

）
意

見
交

換
「
企

業
の

海
外

安
全

対
策

を
推

進
す

る
上

で
の

課
題

」
メ

ン
バ

ー
各

社
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
1
6

9
1
0
月

6
日

第
6
2
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
東

京
Ａ

）
発

表
「
明

治
生

命
保

険
の

企
業

概
要

及
び

海
外

安
全

取
り

組
み

」
意

見
交

換
「
２

０
１

６
年

度
の

海
外

安
全

目
標

と
現

況
に

つ
い

て
」

（
１

）
海

野
　

厚
（
２

）
メ

ン
バ

ー
各

社
（
１

）
明

治
安

田
生

命
(相

)　
国

際
事

業
部

　
国

際
事

業
総

務
グ

ル
ー

プ
　

　
　

主
席

ス
タ

ッ
フ

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
7

1
0

1
0
月

1
4
日

第
6
5
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
中

部
地

区
）

（
１

）
発

表
「
豊

田
合

成
の

企
業

概
要

及
び

海
外

安
全

対
策

」
（
２

）
発

表
「
矢

崎
グ

ル
ー

プ
の

メ
キ

シ
コ

に
お

け
る

安
全

対
策

」

（
１

）
佐

藤
　

真
臣

　
　

 白
田

　
敏

之
（
２

）
堀

田
　

正
昭

（
１

）
豊

田
合

成
㈱

　
人

材
開

発
部

グ
ロ

ー
バ

ル
人

事
室

　
グ

ル
ー

プ
リ

ー
ダ

ー
　

　
　

　
　

　
同

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
　

　
チ

ー
ム

リ
ー

ダ
ー

（
２

）
矢

崎
総

業
㈱

　
総

務
人

事
室

　
危

機
管

理
部

長

豊
田

合
成

㈱
　

会
議

室
（
愛

知
県

）
1
7

1
1

1
1
月

1
7
日

第
5
8
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
関

西
地

区
）

意
見

・
情

報
交

換
　

「
上

半
期

を
終

え
て

下
半

期
の

重
点

取
組

み
と

課
題

」
メ

ン
バ

ー
各

社
㈱

酉
島

製
作

所
ゲ

ス
ト

ル
ー

ム
（
大

阪
）

1
7

1
2

1
1
月

3
0
日

第
6
3
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
東

京
Ｂ

）
講

演
「
五

輪
に

お
け

る
危

機
管

理
～

連
携

で
困

難
を

乗
り

切
る

ア
プ

ロ
ー

チ
と

ビ
ジ

ネ
ス

チ
ャ

ン
ス

を
最

大
化

さ
せ

る
ア

プ
ロ

ー
チ

」
中

澤
　

幸
介

新
建

新
聞

社
　

取
締

役
　

危
機

管
理

メ
デ

ィ
ア

事
業

部
長

『
リ

ス
ク

対
策

．
ｃ
o
m

』
　

編
集

長
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
1
5

1
3

1
2
月

1
6
日

第
6
6
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
中

部
地

区
）

（
１

）
発

表
「
豊

田
自

動
織

機
の

企
業

概
要

及
び

海
外

安
全

対
策

紹
介

」
（
２

）
発

表
「
当

社
の

海
外

安
全

対
策

と
そ

の
取

り
組

み
」

（
１

）
大

見
　

浩
明

（
２

）
櫛

田
　

昌
徳

（
１

）
㈱

豊
田

自
動

織
機

　
人

事
部

グ
ロ

ー
バ

ル
人

事
室

　
　

　
管

理
グ

ル
ー

プ
　

グ
ル

ー
プ

長
（
２

）
オ

ム
ロ

ン
㈱

　
ｸ
ﾞﾛ

ｰ
ﾊ

ﾞﾙ
総

務
部

ﾘ
ｽ

ｸ
ﾏ
ﾈ

ｼ
ﾞﾒ

ﾝ
ﾄ　

主
査

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
3

1
4

1
月

2
5
日

第
6
3
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
東

京
Ａ

）
（
１

）
発

表
「
Ｊ

Ｆ
Ｅ

ス
チ

ー
ル

㈱
の

企
業

概
要

及
び

海
外

安
全

取
り

組
み

説
明

」
（
２

）
外

務
省

　
領

事
局

と
の

意
見

交
換

会

（
１

）
仮

屋
崎

　
勉

（
２

）
斉

田
　

幸
雄

　
　

 小
玉

　
広

明

（
１

）
Ｊ
Ｆ

Ｅ
ス

チ
ー

ル
㈱

  
総

務
部

　
海

外
業

務
室

長
（
２

）
外

務
省

　
領

事
局

　
邦

人
テ

ロ
対

策
室

長
　

　
 外

務
省

　
領

事
局

　
海

外
安

全
邦

人
課

　
首

席
事

務
官

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
3

1
5

2
月

9
日

第
6
4
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
東

京
Ｂ

）
（
１

）
意

見
交

換
「
駐

在
員

・
帯

同
家

族
お

よ
び

海
外

出
張

者
の

把
握

と
安

否
確

認
」

（
２

）
外

務
省

　
領

事
局

と
の

意
見

交
換

会

（
１

）
メ

ン
バ

ー
各

社
（
２

）
斉

田
　

幸
雄

　
　

 土
谷

　
昌

之
　

　
 小

玉
　

広
明

（
２

）
外

務
省

　
領

事
局

　
邦

人
テ

ロ
対

策
室

長
　

　
 外

務
省

　
領

事
局

　
邦

人
テ

ロ
対

策
室

　
課

長
補

佐
　

　
 外

務
省

　
領

事
局

　
海

外
安

全
邦

人
課

　
首

席
事

務
官

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
7

1
6

3
月

1
0
日

第
6
7
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
中

部
地

区
）

（
１

）
「
日

本
ガ

イ
シ

の
企

業
概

要
及

び
海

外
安

全
対

策
紹

介
」

（
２

）
「
ポ

ー
ラ

ン
ド

日
本

ガ
イ

シ
で

の
経

験
と

現
地

で
の

安
全

対
策

」
（
１

）
守

屋
　

信
一

（
２

）
丸

山
　

明
（
１

）
総

務
部

　
担

当
部

長
（
２

）
人

事
部

　
人

材
開

発
グ

ル
ー

プ
　

グ
ル

ー
プ

マ
ネ

ー
ジ

ャ
ー

日
本

ガ
イ

シ
㈱

　
会

議
室

（
名

古
屋

）
1
7

1
7

3
月

1
6
日

第
5
9
回

海
外

安
全

グ
ル

ー
プ

研
究

会
（
関

西
地

区
）

外
務

省
　

領
事

局
と

の
意

見
交

換
会

メ
ン

バ
ー

各
社

東
洋

紡
㈱

　
1
2
階

会
議

室
（
大

阪
）

1
5

【
海

外
安

全
セ

ン
タ

ー
　

認
定

試
験

】

1
1
0
月

1
5
日

第
1
5
回

　
海

外
安

全
・
危

機
管

理
者

　
認

定
試

験
（
１

）
海

外
リ

ス
ク

マ
ネ

ジ
メ

ン
ト

概
論

及
び

個
別

対
策

①
（
２

）
個

別
対

策
②

（
３

）
個

別
対

策
③

（
１

）
水

之
江

　
信

一
（
２

）
堀

田
　

正
昭

（
３

）
土

田
　

直
行

（
１

）
前

・
三

菱
電

機
㈱

　
人

事
部

海
外

安
全

対
策

セ
ン

タ
ー

長
（
２

）
矢

崎
総

業
㈱

　
総

務
人

事
室

　
危

機
管

理
部

　
部

長
（
３

）
東

洋
エ

ン
ジ

ニ
ア

リ
ン

グ
㈱

　
海

外
安

全
対

策
室

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
4

2
1
0
月

1
5
日

第
５

回
海

外
安

全
・
危

機
管

理
責

任
者

　
認

定
試

験
（
第

１
日

）
同

上
　

（
第

1
5
回

　
海

外
安

全
・
危

機
管

理
者

　
認

定
試

験
と

合
同

実
施

）
同

上
同

上
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
1
0

3
1
0
月

2
1
日

第
５

回
海

外
安

全
・
危

機
管

理
責

任
者

　
認

定
試

験
(第

２
日

）

（
１

）
事

例
研

究
（
２

）
緊

急
事

態
対

応
・
演

習
①

、
（
３

）
緊

急
事

態
対

応
・
演

習
②

（
４

）
緊

急
事

態
対

応
・
演

習
③

（
１

）
佐

藤
　

勝
雄

（
２

）
（
３

）
茂

木
　

寿
（
４

）
古

賀
　

賢
次

（
１

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
（
２

）
（
３

）
危

機
管

理
コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

（
４

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
1
0

4
1
0
月

2
8
日

第
５

回
海

外
安

全
・
危

機
管

理
責

任
者

　
認

定
試

験
(第

３
日

）

（
１

）
緊

急
事

態
対

応
・
演

習
⑤

、
（
２

）
緊

急
事

態
対

応
・
演

習
⑥

（
３

）
リ

ス
ク

マ
ネ

ジ
メ

ン
ト

総
論

（
４

）
緊

急
事

態
対

応
・
演

習
④

（
１

）
～

（
３

）
茂

木
　

寿
（
４

）
大

越
　

吉
晃

（
１

）
～

（
３

）
危

機
管

理
コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

（
４

）
コ

ン
ト

ロ
ー

ル
・
リ

ス
ク

ス
・
グ

ル
ー

プ
㈱

 シ
ニ

ア
・
コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

1
0

5
1
1
月

1
1
日

第
５

回
海

外
安

全
・
危

機
管

理
責

任
者

　
認

定
試

験
(第

４
日

）
総

合
演

習
②

（
１

）
茂

木
　

寿
（
２

）
佐

藤
　

勝
雄

（
１

）
危

機
管

理
コ

ン
サ

ル
タ

ン
ト

（
２

）
日

外
協

　
海

外
安

全
ア

ド
バ

イ
ザ

ー
日

外
協

セ
ミ

ナ
ー

室
1
0

6
3
月

4
日

第
1
6
回

　
海

外
安

全
・
危

機
管

理
者

　
認

定
試

験
（
１

）
海

外
リ

ス
ク

マ
ネ

ジ
メ

ン
ト

概
論

及
び

個
別

対
策

①
（
２

）
個

別
対

策
②

（
３

）
個

別
対

策
③

（
１

）
苅

谷
　

周
治

（
２

）
堀

田
　

正
昭

（
３

）
土

田
　

直
行

（
１

）
前

・
伊

藤
忠

商
事

㈱
　

開
発

・
調

査
部

海
外

室
　

　
　

海
外

安
全

対
策

マ
ネ

ー
ジ

ャ
ー

（
２

）
矢

崎
総

業
㈱

　
総

務
人

事
室

危
機

管
理

部
　

部
長

（
３

）
東

洋
エ

ン
ジ

ニ
ア

リ
ン

グ
㈱

　
海

外
安

全
対

策
室

日
外

協
セ

ミ
ナ

ー
室

2
6

【
総

務
部

　
特

別
講

演
会

ほ
か

】

日
時

題
目

テ
ー

マ
講

師
　

（
敬

称
略

）
講

師
所

属
場

所
参

加
人

数

1
6
月

1
6
日

日
外

協
　

定
時

社
員

総
会

　
特

別
講

演
会

「
再

び
グ

ロ
ー

バ
ル

能
力

構
築

競
争

の
時

代
へ

」
藤

本
　

隆
宏

東
京

大
学

大
学

院
経

済
学

研
究

科
　

教
授

／
も

の
づ

く
り

経
営

研
究

セ
ン

タ
ー

長
日

本
工

業
倶

楽
部

会
館

1
2
1
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一般社団法人 日本在外企業協会 
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