
14  2023年11月号

　特集　進化するタイと日本企業

日外協の海外赴任者支援サービス
海外赴任者と帯同家族向けに業務経験豊富な専門家による各種のセミナーや動画をご提供中

国別生活情報インタビュー動画 上記の両セミナーの受講者は無料で視聴
できます！

「海外赴任前セミナー」「国別派遣前セミナー」受講者からの「国別の生活事情の詳細を知りたい」
とのリクエストに応え、2022年度から新たな取り組みとして動画を制作。現在「タイ王国編」
を配信中。「生活のリスクと安全のポイント」は在外公館に、「健康と医療のポイント」は現地在
住の日本人医師に、「日常生活の実際」＆「お子さんの教育」は現役駐在員に協力いただき、生活
に役立つ“生の声”を届けている。
第２弾は『海外派遣者ハンドブック』の改訂作業と並行して、
「ベトナム編」を2024年度にリリースする予定。以降も随時、
赴任者の要望に応じて対象国を拡大する。 インタビュー動画から

日外協の出版物◎最新刊のご案内

海外赴任前セミナー １日研修（10：30～ 17：00　＊休憩含む）
料金：会員 6,600 円／一般 19,800 円（税込）

1998年５月にスタート、海外赴任者と帯同家族が安全で健康な海外生活を送るためのセミナー。
25年間の累計受講者数は４千人以上に上る。「異文化講座」「海外生活と安全」「健康管理・医療」
の３テーマを１日コースで、講師との質疑応答を交えながら行う。2022年度以降は、オンライン
形式での毎月開催に移行。受講者からは「赴任のタイミングに合わせやすい」「遠方からや、赴
任後に海外からも受講できる」と好評を博している。

国別派遣前セミナー
１日研修（9：30～ 16：30　＊休憩含む）
料金：会員 16,500 円／一般 24,750 円（税込）

中国・インド・タイ・ベトナム・インドネシア（毎回１カ国）の「任国事情および赴任者心得（3時間）」
と「人事・労務問題（3時間）」を学ぶ１日コース。オンラインでも集合型でも受講できる。各国
での実務経験豊富な専門家が講義を担当する。少人数クラス（定員：オンライン 15人、集合型
10人）なので、受講者からの個別の質問にも丁寧に対応。任国の詳細を赴任前に把握できると
高い評価を得ている。
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ビジネス成功のための入門書
『海外派遣者ハンドブック　タイ王国編』

ご購入は直接日外協ウェブサイトから　➡https://joea.or.jp/publication/publishing1/　

● B5判　● 124ページ
● 2023年 11月発行

会員価格：3,190円（10％税込）※
 （税抜き価格：2,900 円 )

一般価格：4,290円（10％税込）
 （税抜き価格：3,900 円 )

※会員価格は日外協の直販のみ

成熟し多様化が進むタイ
日系企業が
競争力を維持するために
企業と駐在員は
どう行動すべきか
在タイ専門家と日系企業への調査で
見えた課題とは
……人材高度化への対応
……駐在員に求められる意識と行動

電子版（EPUB形式）も後日発売予定
あわせてご利用ください

日外協の出版物◎最新刊のご案内

主な内容

第１章　タイ王国の概況
一般事情、政治体制、経済、二国間関係

第２章　重要な労働関係法令の紹介と解説
 労働法関係法の解説、採用についての規制、
労務管理、雇用解消時の規制、労働組合と争議

第３章　タイの労働事情アンケート調査概要
在タイ日系企業への調査結果の分析・報告
タイでの事業、労使関係、生活のトラブルと
アドバイス

第４章　人事労務管理のポイント
・労務トラブルと対応のポイント
・人材マネジメントのポイント
・人材育成と組織活性化のポイント

第５章　事例編
 経営管理、職場管理、採用・退職、人事管理、
仕事の進め方、人材育成、労務問題、日本人駐在員




